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Erlauterungen

*Die Gesamtlange der Kreisstrafl3en in der Betreuung der NLStBV betragt
224 km. Dazu kommen die 11 km Kreisstraf3en in der Ortsdurchfahrt
Nordenham, die der Betreuung der Stadt Nordenham unterliegen -
Gesamtlange 235 km (geographisch).

Rechnerisch werden 2 km Kreisstral3e hinzugezahlt, da die 4 km lange
K188 in Nordenham zweispurig ausgebaut ist - Gesamtlange 237 km
(rechnerisch).

** Bei den rechnerischen 74,7 km Radwegen an Kreisstraf3en sind ca. 60
km einseitig und ca. 7,5 km zweiseitig (in Ortsdurchfahrten: rechnerisch 2
x ca. 7,5 km = 15 km Lange).
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Ansatz | Ansatz| Ansatz Plan Plan Plan Plan

Kennzahl(en): Einheit 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
Gesamtlange der Kreisstrafien im KM 235| 235 235| 235| 23852| 23852| 23852
Kreisgebiet *1)
Abstufung Teilstrecke B212 zur K317 KM 352
(Ortsumgehung Berne)
Straenerneuerungen / Sanierungen TEuro 255| 1.165| 2.885| 2195 995 740 nb
(einschl. Rinnen) [investiv] *2)
R'adwegerneuerungen / Sanierungen Euro 560,000
[investiv] *3)
Mehrjahresplanung [investiv] *4) TEuro 885 | 2.195 2.095 1.815 1.985
EinzelmalRnahme K188 [investiv] *5) TEuro 2.000
Finanzmittelbedarf
StraBenunterhaltung Ul (konsumtiv) TEuro 831 964 | 1.800 1.800 1.000 1.800 1.800
Gesamtlange der Radwege im KM 74,689 | 75,961 | 78,277 | 78,277 | 84,647| 89,598| 89,598
Kreisgebiet
Neubau Radweg an der K180

KM 1,272
(Butjadingen / Fedderwardersiel) ’
Neubau Radweg an der K213
(Elsfleth / Vorwerkshof) KM 2,316
Neubau Radweg an der K200

KM 3,350 3,350
(Brake, Stadland) *7) ! !
Neubau Radweg an der K213

KM 2
(Elsfleth / Nordermoor) - Planung - 3,50
Neubau Radweg an der K323
(Butjadingen / Tossens) - Planung - KM 2,868
Neubau Radweg an der K203

KM 1,601 1,601
(Ovelgénne / Colmar - Planung - ’ ¢
Mitarbeiter fur die

VZ 1,07 1,07 1,57 1,57 1,57 1,57 1,57
Aufgabenerledigung (zentral) *8) /0 0 > > > > >
Mitarbeiter fur die
Aufgabenerledigung (dezentral, \'74 15 15 15 15 15 15 15
StraBenwarter)
Kosten pro KM Kreisstraf3e Ul /
| Euro/km 3.017| 4.004 7.531 4.602
Kosten pro KM KreisstraRe Ul / TEuro/km 354| 410| 766| 766| 7,67| 7,55 7,55

Straflenunterhaltung
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Produkt Stral3en und Radwege (1.5420.6016)

Ertrage und Aufwendungen Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2018 2019 2020 2021 2022 2023
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
Ordentliche Ertrage
01. Steuern und ahnliche Abgaben
02. Zuwendungen u. allgem. Umlagen
g?)'ng:fgj:t';%sertrage aus 21222578  -202.009|  -221.710|  -202.468|  -212.094|  -248.901
04. sonstige Transferertrage
05. éffentlich-rechtliche Entgelte -19.778,00 -14.000 -14.000 -14.000 -14.000 -14.000
06. privatrechtliche Entgelte -43.436,21 -24.500 -24.500 -24.500 -24.500 -24.500
%‘S fec;fl}fn'::gsetﬁ““r‘ge“ und 6070413 -12.000]  -12.000]  -12.000  -12.000  -12.000
08. Zinsen und &hnliche Finanzertrage
09. aktivierungsfahige Eigenleistungen
10. Bestandsveranderungen
11. sonstige ordentliche Ertrage 0,00 -1.000 -1.000 -1.000 -1.000 -1.000
12. =Summe ordentliche Ertrage -336.144,12|  -253.599|  -273.210]  -253.968]  -263.594|  -300.401
Ordentliche Aufwendungen
13. Personalaufwendungen 928.004,72 933.300 956.300 980.300] 1.004.800] 1.029.900
14. Versorgungsaufwendungen
i~ é‘il‘:‘e"i’;m‘zge” fir Sach- und 1.042.297,66| 1.880.400] 1.882.400| 1.082.400| 1.882.400| 1.882.400
16. Abschreibungen 766.991,59 723.977 919.726] 1.022.758| 1.111.368| 1.296.745
17. Zinsen und ahnliche
Aufwendungen
18. Transferaufwendungen
iﬁ@gg?{%é’rﬁde”t“‘:he 439.538,55|  430.500| 435500  435.500] 435500  435.500
i%'ffvzg‘migéﬂem"c“e 3.176.832,52| 3.968.177| 4.193.926| 3.520.958| 4.434.068| 4.644.545
21. ordentliches Ergebnis 2.840.688,40| 3.714.578] 3.920.716] 3.266.990| 4.170.474] 4.344.144
22. auRBerordentliche Ertrage
23. auRBerordentliche Aufwendungen 903,21
24. aulRerordentliches Ergebnis 903,21
25. Jahresergebnis 2.841.591,61] 3.714.578] 3.920.716] 3.266.990 4.170.474| 4.344.144
20 v s e
fzis?fr?gsggzgﬁﬁggi“ns Internen 7.247,52 512.682 616.689 575.779 558.900 530.266
fiisstﬁ':;sz‘é;;”ﬁ;g‘zm 5.463,86 512.682 616.689 575.779 558.900 530.266
29. Ergebnis unter
Beriicksichtigung der internen 2.847.055,47| 4.227.260| 4.537.405| 3.842.769| 4.729.374| 4.874.410

Leistungsbeziehungen
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Teilhaushalt Fachdienst 68 Umwelt (FD68)

Teilergebnishaushalt

Ertrage und Aufwendungen Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2018 2019 2020 2021 2022 2023
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
Ordentliche Ertrage
01. Steuern und ahnliche Abgaben
02. Zuwendungen u. allgem. Umlagen -254.456,78 -319.900 -365.600 -217.700 -154.600 -154.600
gi'ngg:';’s:tgisemage aus -20.217,30 -20.052 -20.091 -19.387 -12.934 -12.936
04. sonstige Transferertrage
05. offentlich-rechtliche Entgelte -132.080,05 -179.500 -129.500 -129.500 -129.500 -129.500
06. privatrechtliche Entgelte -536.479,02 -200.000 -200.000 -200.000 -200.000 -200.000
o f;f&f;;géfﬁ“””gen und 112308956  -114.900|  -114.900  -114.900,  -114.900|  -114.900
08. Zinsen und &hnliche Finanzertrage -500
09. aktivierungsfahige Eigenleistungen
10. Bestandsveranderungen
11. sonstige ordentliche Ertrage -9.751,72 -8.700 -8.700 -8.700 -8.700 -8.700
12. =Summe ordentliche Ertréage -1.076.074,43 -843.552 -838.791 -690.187 -620.634 -620.636
Ordentliche Aufwendungen
13. Personalaufwendungen 1.550.904,17| 1.765.800{ 1.827.500/ 1.871.200, 1.916.800, 1.963.400
14. Versorgungsaufwendungen
i~ rﬁ‘ﬁ;ﬁi‘ggﬁ” fr Sach- und 442.481,74 596000 708100  527.800|  472.300]  472.300
16. Abschreibungen 27.250,11 28.939 58.530 57.451 49.750 50.115
17. Zinsen und ahnliche
Aufwendungen
18. Transferaufwendungen 334.002,52 25.800 25.800 25.800 25.800 15.800
ﬁ}\z‘égzt&%zg;dem“me 309.523,43 130.600,  160.800]  150.600|  118.900|  118.900
i%'ffvgz‘migéﬂe”t"‘:he 2.664.161,97| 2547.139] 2.780.730, 2.632.851| 2.583.550| 2.620.515
21. ordentliches Ergebnis 1.588.087,54| 1.703.587| 1.941.939| 1.942.664| 1.962.916| 1.999.879
22. auBBerordentliche Ertrage
23. auRerordentliche Aufwendungen
24. aulRerordentliches Ergebnis
25. Jahresergebnis 1.588.087,54 1.703.587 1.941.939 1.942.664 1.962.916 1.999.879
Egi's'zgggsei‘fesh'ﬂazg‘f” -751.536,91|  -677.731|  -791.776|  -752.934|  -737.428|  -706.150
fzisﬁ_\ﬁ;‘gsggzgﬁﬁzgae“: Internen 1.324.991,10| 1.107.381| 1.335.471| 1.257.787| 1.226.775| 1.164.219
fseijﬁ':;sz‘é;;”;sg;a 573.454,19|  429.650|  543.695|  504.853|  489.347|  458.069
29. Ergebnis unter
Berucksichtigung der internen 2.161.541,73| 2.133.237| 2.485.634| 2.447.517| 2.452.263| 2.457.948

Leistungsbeziehungen
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Produkt-Nr.

1.5540.5542

Produktbereich 5 Gestaltung der Umwelt

55 Natur- und Landschaftspflege
Produktgruppe 554 Naturschutz und Landschaftspflege
Produkt 5542 Flachenagentur

Produktverantwortlich

Frau Breuel

Kurzbeschreibung

- Bereitstellung von Kompensationsflachen fir Vorhaben der Stadte und
Gemeinden des Landkreises sowie fur Vorhaben Dritter zur Optimierung
der zeitnahen Umsetzung von Vorhaben im Einklang mit
naturschutzfachlichen, raumordnerischen und agrarstrukturellen
Belangen

- Durchfuihrung einer Ist-Analyse, Entwicklung von Naturschutzzielen,
Bilanzierung des Aufwertungspotenzials sowie die Umsetzung der
Herrichtungsplanung

- Management und Sicherstellung der dauerhaften Bewirtschaftung und
der Mal3nahmen an die naturschutzfachlichen Anforderungen

- Verwaltung der Kapitalstécke, hier Anlage der zweckbestimmten
Rucklagen

- Hilfestellung bei Vertragsabschlissen zwischen Vorhabentréagern und
Eigentiimern bzw. Bewirtschaftern sowie Vertragsabschlisse zur
Ubernahme von Ausgleichsverpflichtungen

- Berichtspflicht gegentiber den Stadten und Gemeinden sowie
Pressearbeit zur Darstellung der Flachenagentur nach aul3en

- Abwicklung von Forderprojekten: WRRL, Leader, Bingo-Lotto

Auftragsgrundlage

- Bundesnaturschutzgesetz

- Baugesetzbuch

- Niedersachsisches Naturschutzgesetz

- Regionaler Raumordnungsplan, Landschaftsrahmenplan,
Landschaftsplane

- Rahmenvereinbarung

- Privatrechtliche Vertrage

Zielbeschreibung

Entwicklung von Natur und Landschaft gemaf Landschaftsrahmenplan
unter Bertcksichtigung einer Optimierung von Mittelverwendungen im
Hinblick auf den naturschutzfachlichen Effekt und einer
Zusammenfihrung von Kompensationsmafinahmen mit Anforderungen
an die Wasserrahmenrichtlinie und die Verbesserung des
Erhaltungszustandes in den Natura 2000-Gebieten
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Produkt Flachenagentur (1.5540.5542)

Ertrage und Aufwendungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Ordentliche Ertrage

01. Steuern und ahnliche Abgaben

02. Zuwendungen u. allgem. Umlagen

0,00

03. Aufldsungsertrage aus
Sonderposten

-16.897,30

-16.731

-16.773

-16.355

-11.481

-11.483

04. sonstige Transferertrage

05. dffentlich-rechtliche Entgelte

06. privatrechtliche Entgelte

-536.479,02

-200.000

-200.000

-200.000

-200.000

-200.000

07. Kostenerstattungen und
Kostenumlagen

08. Zinsen und &hnliche Finanzertrage

-500

09. aktivierungsfahige Eigenleistungen

10. Bestandsveranderungen

11. sonstige ordentliche Ertrage

12. =Summe ordentliche Ertrage

-553.376,32

-217.231

-216.773

-216.355

-211.481

-211.483

Ordentliche Aufwendungen

13. Personalaufwendungen

102.955,20

68.700

113.200

116.000

118.900

121.900

14. Versorgungsaufwendungen

15. Aufwendungen fir Sach- und
Dienstleistungen

100.447,31

101.000

101.000

101.000

101.000

101.000

16. Abschreibungen

16.921,30

16.756

16.797

16.380

11.505

11.508

17. Zinsen und ahnliche
Aufwendungen

18. Transferaufwendungen

319.002,52

19. sonstige ordentliche
Aufwendungen

14.049,99

14.300

14.300

14.300

14.300

14.300

20. Summe ordentliche
Aufwendungen

553.376,32

200.756

245.297

247.680

245.705

248.708

21. ordentliches Ergebnis

0,00

-16.475

28.524

31.325

34.224

37.225

22. auRBerordentliche Ertrage

23. auRBerordentliche Aufwendungen

24. aulRerordentliches Ergebnis

25. Jahresergebnis

0,00

-16.475

28.524

31.325

34.224

37.225

26. Ertrage aus internen
Leistungsbeziehungen

27. Aufwendungen aus internen
Leistungsbeziehungen

57.340,90

50.314

60.678

57.148

55.739

52.897

28. Saldo aus internen
Leistungsbeziehungen

57.340,90

50.314

60.678

57.148

55.739

52.897

29. Ergebnis unter
Berlicksichtigung der internen
Leistungsbeziehungen

57.340,90

33.839

89.202

88.473

89.963

90.122
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Produkt-Nr.

1.5540.6813

Produktbereich

5 Gestaltung der Umwelt
55 Natur- und Landschaftspflege

Produktgruppe

554 Naturschutz und Landschaftspflege

Produkt

6813 Naturschutz und Landschaftspflege, Geografisches
Informationssystem

Produktverantwortlich

Frau Schénenberger

Kurzbeschreibung

MafRnahmen zum Schutz, zur Pflege und zur Entwicklung von Natur und
Landschaft durchfihren:

- Verfahren zur Unterschutzstellung von Naturschutzgebieten,
Landschaftsschutzgebieten und Naturdenkmalen

- Sicherung der Natura 2000-Gebiete sowie MalRBhahmenplanung

- Betreuung der Schutzgebiete

- Organisation und Betreuung der Landschaftswacht

- Pflege- und Entwicklungsmaf3nahmen planen und umsetzen

- Artenhilfsprogramme planen und umsetzen

- Fachaufsicht Giber Forderprogramme

- Vertraglichkeitsprifungen durchfiihren

- Stellungnahmen zu Verfahren der Raumordnung und Landesplanung,
zur Bauleitplanung, zu BIMSCH-Verfahren, zu artenschutzrechtlichen
Fragen und allen Zulassungsverfahren erarbeiten

- Zulassungsverfahren fir Bodenabbau (Klei, Torf, Sand) durchfihren,
Uberwachen der Abbauverfahren

- Fuhrung des Kompensationskatasters

- Bearbeitung von Antragen auf Erteilung von Ausnahmen und
Befreiungen

- Uberwachung des internationalen Artenschutzes

- Durchfuihren von Aufgaben der Unteren Waldbehorde
(Aufforstungsgenehmigungen, Waldumwandlungen)

- Einfuhrung und Betreuung eines Geografischen Informationssystems flr
die Kreisverwaltung und Kommunen der Wesermarsch

- Beratung von Antragstellern, Planungsbiros und Birgern

- Offentlichkeitsarbeit

Auftragsgrundlage

Bundesnaturschutzgesetz, Niedersachsisches Ausfihrungsgesetz zum
Bundesnaturschutzgesetz, Bundesartenschutzverordnung,
Bundeswaldgesetz, Niedersachsisches Gesetz Uber den Wald und die
Landschaftsordnung, Washingtoner Artenschutziibereinkommen mit allen
entsprechenden EU-Verordnungen im Artenschutz, EU-Verordnungen
(Flora-Fauna-Habitat-Richtlinie, Vogelschutzrichtlinie), Gesetz tber die
Umweltvertraglichkeit, Niederséachsisches Gesetz Uber die
Umweltvertraglichkeit
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Zielbeschreibung

Natur und Landschaft der Wesermarsch sind aufgrund ihres eigenen
Wertes und als Grundlage fir das Leben und die Gesundheit der hier
wohnenden und erholenden Menschen auch in Verantwortung fur
kunftige Generationen um besiedelten und unbesiedelten Bereich zu
schitzen.

Dabei ist die biologische Vielfalt, die Leistungs- und Funktionsfahigkeit
des Naturhaushaltes einschlie3lich der Regenerationsfahigkeit und
nachhaltigen Nutzungsfahigkeit der Naturgiter sowie die Vielfalt, Eigenart
und Schonheit sowie der Erholungswert von Natur und Landschaft zu
sichern.

Fachbezogene Daten aus allen Bereichen der Verwaltung des
Landkreises und den Kommunen werden in einem Geographischen
Informationssystem (GIS), in dem digitale Daten per Intranet, auch von
den Gemeinden, oder per Internet Uber ein Geoportal, aktuell bereit
gestellt und abgefragt werden kénnen.

Eine Benutzerverwaltung regelt den Zugriff der Daten unter
Gesichtspunkten der Ubersichtlichkeit und des Datenschutzes. Uber das
Informationssystem kénnen soweit zulassig auch Daten an Dritte
weitergegeben werden.
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Teil-Ergebnishaushalt FD68 Fachdienst 68 Umwelt
1.5540.6813 Naturschutz u.Landschaftspflege

Produkt

Kennzahl(en):

| Einheit Ist2018 | Plan2019 | Plan2020 | Plan 2021 Plan 2022 Plan 2023

« . 15.104
Flache der Schutzgebiete ha 12.883 14.394,1 15.104 15.104 15.104
davon Flache ha 1.897 3.301 3.629 3.629 3.629 3629
Naturschutzgebiete
davon Flache . ha 10.986 11.463 11.475 11.475 11.475 11.475
Landschaftsschutzgebiete
Pflege- und 100
Entwicklungsmaf3nahmen Anzahl 125 50 100 100 100
Vertraglichkeitspriifungen Anzahl 45 77 77 77 77 I
Stellungnahmen in Anzahl 133 210 210 210 210 210
Genehmigungsverfahren
Stellungnahmen zu 60
Bauleitplanen Anzahl 62 60 60 60 60
Genehmigungen fiir 2
Bodenabbauverfahren Anzahl 0 2 Z 2 2
Ausnahmen und Befreiungen |Anzahl 66 49 50 50 50 50
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Produkt Naturschutz u.Landschaftspflege (1.5540.6813)

Ertrage und Aufwendungen Ergebnis Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz Ansatz
2018 2019 2020 2021 2022 2023
- Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro - - Euro -
Ordentliche Ertrage
01. Steuern und ahnliche Abgaben
02. Zuwendungen u. allgem. Umlagen -166.631,17 -286.400 -346.100 -198.200 -154.600 -154.600
03. Auflosungsertrage aus -3.320,00 -3.321 -3.318 -3.032 -1.453 -1.453
Sonderposten
04. sonstige Transferertrage
05. offentlich-rechtliche Entgelte -41.335,30 -11.000 -11.000 -11.000 -11.000 -11.000
06. privatrechtliche Entgelte
07. Kostenerstattungen und 63.623,02  -57.500]  -57.500  -57.500|  -57.500]  -57.500
Kostenumlagen T ) ) ' ) '
08. Zinsen und &hnliche Finanzertrage
09. aktivierungsfahige Eigenleistungen
10. Bestandsveranderungen
11. sonstige ordentliche Ertrage -157,00 -1.500 -1.500 -1.500 -1.500 -1.500
12. =Summe ordentliche Ertrage -275.066,49 -359.721 -419.418 -271.232 -226.053 -226.053
Ordentliche Aufwendungen
13. Personalaufwendungen 471.730,46 694.200 667.700 683.700 700.400 717.400
14. Versorgungsaufwendungen
15. Aufwendungen fur Sach- und 31476905  462.100] 565700,  395.500|  340.000  340.000
Dienstleistungen
16. Abschreibungen 4.932,00 5.572 4.932 4.205 1.510 1.508
17. Zinsen und ahnliche
Aufwendungen
18. Transferaufwendungen 10.000,00 10.000 10.000 10.000 10.000
19. sonstige ordentliche
Aufwendungen 204.985,45 27.200 28.600 28.600 28.600 28.600
AL, SIS CIeEiEhe 1.006.416,96] 1.199.072| 1.276.932] 1.122.005 1.080.510] 1.087.508
Aufwendungen
21. ordentliches Ergebnis 731.350,47 839.351 857.514 850.773 854.457 861.455
22. auRBerordentliche Ertrage
23. auRBerordentliche Aufwendungen
24. au3erordentliches Ergebnis
25. Jahresergebnis 731.350,47 839.351 857.514 850.773 854.457 861.455
26. Ertrage aus internen
Leistungsbeziehungen -17.638,40 -45.662 -45.662 -45.662 -45.662 -45.662
27. Aufwendungen aus internen 242.315,38 164.750 198.684)  187.126 182.513 173.206
Leistungsbeziehungen
248, SEED £ [TEma) 224.676,98 119.087 153.021 141.464 136.850 127.543
Leistungsbeziehungen
29. Ergebnis unter
Berlicksichtigung der internen 956.027,45 958.438 1.010.535 992.237 991.307 988.998

Leistungsbeziehungen
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Teilhaushalt Referat 61 Planung (R61)

Teilergebnishaushalt

Ertrage und Aufwendungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Ordentliche Ertrage

01. Steuern und ahnliche Abgaben

02. Zuwendungen u. allgem. Umlagen

03. Auflédsungsertrage aus
Sonderposten

04. sonstige Transferertrage

05. éffentlich-rechtliche Entgelte

-156,00

06. privatrechtliche Entgelte

-2.465,00

07. Kostenerstattungen und
Kostenumlagen

-36.497,00

-36.000

-36.000

-36.000

-36.000

-36.000

08. Zinsen und &hnliche Finanzertrage

09. aktivierungsféahige Eigenleistungen

10. Bestandsveranderungen

11. sonstige ordentliche Ertrage

12. =Summe ordentliche Ertréage

-39.118,00

-36.000

-36.000

-36.000

-36.000

-36.000

Ordentliche Aufwendungen

13. Personalaufwendungen

127.643,98

141.400

127.900

131.100

134.300

137.700

14. Versorgungsaufwendungen

15. Aufwendungen fiir Sach- und
Dienstleistungen

21.787,43

40.500

31.500

3.500

3.500

3.500

16. Abschreibungen

17. Zinsen und ahnliche
Aufwendungen

18. Transferaufwendungen

19. sonstige ordentliche
Aufwendungen

7.692,86

11.000

23.000

6.300

6.300

21.300

20. Summe ordentliche
Aufwendungen

157.124,27

192.900

182.400

140.900

144.100

162.500

21. ordentliches Ergebnis

118.006,27

156.900

146.400

104.900

108.100

126.500

22. auBerordentliche Ertrage

23. auRerordentliche Aufwendungen

24. aulRerordentliches Ergebnis

25. Jahresergebnis

118.006,27

156.900

146.400

104.900

108.100

126.500

26. Ertrage aus internen
Leistungsbeziehungen

27. Aufwendungen aus internen
Leistungsbeziehungen

10.326,52

44.856

44.856

44.856

44.856

44.856

28. Saldo aus internen
Leistungsbeziehungen

10.326,52

44.856

44.856

44.856

44.856

44.856

29. Ergebnis unter
Berticksichtigung der internen
Leistungsbeziehungen

128.332,79

201.756

191.256

149.756

152.956

171.356
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Finanzhaushalt
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Finanzhaushalt

Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis 2018
- Euro -

Ansatz 2019
- Euro -

Ansatz 2020
- Euro -

Ansatz 2021
- Euro -

Ansatz 2022
- Euro -

Ansatz 2023
- Euro -

Einzahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

01. Steuern und ahnliche
Abgaben

-1.691.739,93

-1.692.400

-1.655.000

-1.655.000

-1.655.000

-1.655.000

02. Zuwendungen und
allgemeine Umlagen

-102.448.737,30

-106.048.700

-107.373.600

-107.274.000

-108.510.600

-110.133.600

03. sonstige
Transfereinzahlungen

-4.096.354,09

-3.761.200

-2.615.400

-2.692.900

-2.765.400

-2.837.900

04. offentlich-rechtliche Entgelte

-3.166.001,33

-2.702.500

-2.693.000

-2.920.300

-2.882.100

-2.875.900

05. privatrechtliche Entgelte

-1.268.887,82

-790.300

-828.300

-829.400

-830.500

-831.600

06. Kostenerstattungen und
Kostenumlagen

-43.092.123,57

-45.095.400

-53.258.800

-53.979.500

-56.326.100

-56.600.800

07. Zinsen und ahnliche
Einzahlungen

-5.909.857,88

-4.920.500

-4.920.000

-4.920.000

-4.920.000

-4.920.000

08. Einzahl. aus d. VeraufRerung
geringwert. VGG

0,00

09. sonstige haushaltswirksame
Einzahlungen

-3.124.211,37

-2.464.500

-2.855.600

-2.854.900

-2.854.200

-2.853.500

10. =Summe der Einzahlungen
aus Ifd. Verwaltungstatigkeit

-164.797.913,29

-167.475.500

-176.199.700

-177.126.000

-180.743.900

-182.708.300

Auszahlungen aus laufender
Verwaltungstétigkeit

11. Personalauszahlungen

23.942.399,43

26.267.800

27.887.700

28.566.700

29.146.700

29.833.400

12. Versorgungsauszahlungen

13. Auszabhl. f. Sach- u. Dienstl.
u. GVG

9.948.342,87

13.313.100

13.702.700

12.082.400

12.358.300

11.716.800

14. Zinsen und &hnliche
Auszahlungen

1.499.537,44

1.968.900

1.938.700

2.119.600

2.289.500

2.433.400

15. Transferauszahlungen

88.038.541,00

86.975.200

92.253.100

93.630.500

94.751.400

96.128.200

16. sonstige haushaltswirksame
Auszahlungen

30.489.035,59

32.072.300

33.249.700

34.156.500

34.230.300

34.639.200

17. Summe der Auszahlungen
aus Ifd. Verwaltungstatigkeit

153.917.856,33

160.597.300

169.031.900

170.555.700

172.776.200

174.751.000

18. Saldo aus laufender
Verwaltungstatigkeit

-10.880.056,96

-6.878.200

-7.167.800

-6.570.300

-7.967.700

-7.957.300

Einzahlungen fir
Investitionstatigkeit

19. Einzahl. aus Zuwendg. fir
Invest.-tatigkeit

-969.978,58

-5.595.800

-708.900

-9.783.200

-10.976.400

-13.140.300

20. Einzahl. aus Beitragen u.a.
Entgelten

21. Einzahl. a.d. VeréauRRerung v.
Sachvermégen

-39.818,86

22. Einzahl. aus
Finanzvermdgensanlagen

-1,00

23. Einzahl. fir sonst. Invest.-
tatigkeit

24. = Summe Einzahlungen
Invest.-tatigkeit

-1.009.798,44

-5.595.800

-708.900

-9.783.200

-10.976.400

-13.140.300
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Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis 2018
- Euro -

Ansatz 2019
- Euro -

Ansatz 2020
- Euro -

Ansatz 2021
- Euro -

Ansatz 2022
- Euro -

Ansatz 2023
- Euro -

Auszahlungen fir
Investitionstatigkeit

25. Auszahl. f.d. Erw. v.
Grdstcken. u. Gebauden

493.456,31

10.000

10.000

10.000

10.000

10.000

26. Auszahlungen fir
Baumaflnahmen

5.199.566,24

7.976.800

9.117.300

9.038.300

13.092.400

9.929.300

27. Auszahl. f.d. Erw.v. bewegl.
Sachvermégen

1.516.091,56

3.160.700

3.262.400

2.062.100

893.800

971.400

28. Auszahlungen fir
Finanzvermoégensanlagen

8.214,01

39.600

39.600

39.600

39.600

39.600

29. Auszahlungen f. aktivierbare
Zuwendungen

3.393.463,76

3.037.700

2.987.000

13.271.900

12.271.900

15.812.200

30. Sonstige Investitionstatigkeit

31. Summe Auszahlungen aus
Investitionstatigkeit

10.610.791,88

14.224.800

15.416.300

24.421.900

26.307.700

26.762.500

32. Saldo aus
Investitionstatigkeit

9.600.993,44

8.629.000

14.707.400

14.638.700

15.331.300

13.622.200

33. Finanzmittel-Uberschuss/-
Fehlbetrag

-1.279.063,52

1.750.800

7.539.600

8.068.400

7.363.600

5.664.900

Ein-, Auszahlungen aus
Finanzierungstatigkeit

34. Einzahlungen aus
Finanzierungstatigkeit

-9.600.000,00

-8.629.000

-14.707.400

-14.638.700

-15.331.300

-13.622.200

35. Auszahlungen aus
Finanzierungstatigkeit

3.374.967,70

4.071.300

4.619.000

5.270.500

5.768.500

6.387.700

36. Saldo aus
Finanzierungstatigkeit

-6.225.032,30

-4.557.700

-10.088.400

-9.368.200

-9.562.800

-7.234.500

37. Finanzmittelveranderung
(Summe der Zeilen 33 und 36)

-7.504.095,82

-2.806.900

-2.548.800

-1.299.800

-2.199.200

-1.569.600
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Fachdienst 10 Zentr.Dienste/Pers/Orga (FD10)

Teilfinanzhaushalt

Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Einzahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

01. Steuern und ahnliche
Abgaben

02. Zuwendungen und
allgemeine Umlagen

-98.300

-290.000

03. sonstige
Transfereinzahlungen

04. offentlich-rechtliche Entgelte

05. privatrechtliche Entgelte

-4.949,55

-5.100

-3.100

-3.100

-3.100

-3.100

06. Kostenerstattungen und
Kostenumlagen

-103.754,60

-144.400

-141.300

-141.300

-141.300

-141.300

07. Zinsen und ahnliche
Einzahlungen

-5.857,88

08. Einzahl. aus der
VerauRerung GWG

0,00

09. Sonstige haushaltswirksame
Einzahlungen

-813,48

10. Summe Einzahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

-115.375,51

-149.500

-242.700

-434.400

-144.400

-144.400

Auszahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

11. Personalauszahlungen

1.788.811,27

2.129.300

2.466.500

2.573.900

2.543.400

2.609.200

12. Versorgungsauszahlungen

13. Auszahlungen fur Sach- und
Dienstleistungen u. GWG

794.567,30

1.053.100

1.219.600

1.088.600

1.127.600

1.077.600

14. Zinsen und ahnliche
Auszahlungen

15. Transferauszahlungen

58.009,13

59.000

62.000

62.000

62.000

62.000

16. sonstige haushaltswirksame
Auszahlungen

740.454,44

795.100

884.800

1.065.800

880.800

881.800

17. Summe Auszahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

3.381.842,14

4.036.500

4.632.900

4.790.300

4.613.800

4.630.600

18. Saldo aus laufender
Verwaltungstatigkeit

3.266.466,63

3.887.000

4.390.200

4.355.900

4.469.400

4.486.200

Einzahlungen fur
Investitionstatigkeit

19. Einzahl. aus Zuwendg. fur
Invest.-tatigkeit

-800,00

20. Einzahl. aus Beitragen u.a.
Entgelten

21. Einzahl. a.d. VeraufRerung v.
Sachvermdgen

-500,00

22. Einzahl. aus
Finanzvermdégensanlagen

23. Einzahl. fur sonst. Invest.-
tatigkeit

24. Summe Einzahlungen
Invest.-tatigkeit

-1.300,00
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Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Auszahlungen fur
Investitionstatigkeit

25. Auszahl. f.d. Erw.
v.Grdstcken. u. Gebauden

26. Auszahlungen fur
Baumalinahmen

27. Auszahl. f.d. Erw.v. beweg!.
Sachvermdgen

422.238,87

406.000

624.700

267.000

222.000

222.000

28. Auszahlungen f. d. Erwerb v.

Finanzvermdgensanlagen

8.214,01]

39.600]

39.600

39.600

39.600

39.600

29. Auszahlungen f. aktivierbare
Zuwendungen

30. Sonstige Investitionstatigkeit

31. Summe Auszahlungen aus
Investitionstatigkeit

430.452,88

445.600

664.300

306.600

261.600

261.600

32. Saldo aus
Investitionstatigkeit

429.152,88

445.600

664.300

306.600

261.600

261.600

33. Finanzmittel-Uberschuss/-
Fehlbetrag

3.695.619,51]

4.332.600

5.054.500

4.662.500

4.731.000

4.747.800

Ein-, Auszahlungen aus
Finanzierungstatigkeit

34. Einzahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

35. Auszahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

36. Saldo aus
Finanzierungstatigkeit

37. Finanzmittelveranderung

3.695.619,51

4.332.600

5.054.500

4.662.500

4.731.000

4.747.800
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FD 14 Rechnungs- und Kommunalprifung (FD14)

Teilfinanzhaushalt

Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Einzahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

01. Steuern und ahnliche
Abgaben

02. Zuwendungen und
allgemeine Umlagen

03. sonstige
Transfereinzahlungen

04. offentlich-rechtliche Entgelte

05. privatrechtliche Entgelte

06. Kostenerstattungen und
Kostenumlagen

-284.137,79

-264.600

-264.600

-270.000

-270.000

-275.000

07. Zinsen und ahnliche
Einzahlungen

08. Einzahl. aus der
VerauRerung GWG

09. Sonstige haushaltswirksame
Einzahlungen

-190,00

10. Summe Einzahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

-284.327,79

-264.600

-264.600

-270.000

-270.000

-275.000

Auszahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

11. Personalauszahlungen

654.013,34

662.600

685.700

697.300

711.600

726.100

12. Versorgungsauszahlungen

13. Auszahlungen fur Sach- und
Dienstleistungen u. GWG

27.360,11

39.100

38.500

38.500

38.500

38.500

14. Zinsen und ahnliche
Auszahlungen

15. Transferauszahlungen

16. sonstige haushaltswirksame
Auszahlungen

5.735,99

10.600

10.600

10.600

10.600

10.600

17. Summe Auszahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

687.109,44

712.300

734.800

746.400

760.700

775.200

18. Saldo aus laufender
Verwaltungstatigkeit

402.781,65

447.700

470.200

476.400

490.700

500.200

Einzahlungen fur
Investitionstatigkeit

19. Einzahl. aus Zuwendg. fur
Invest.-tatigkeit

20. Einzahl. aus Beitragen u.a.
Entgelten

21. Einzahl. a.d. VeraufRerung v.
Sachvermdgen

22. Einzahl. aus
Finanzvermdégensanlagen

23. Einzahl. fur sonst. Invest.-
tatigkeit

24. Summe Einzahlungen
Invest.-tatigkeit
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Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Auszahlungen fur
Investitionstatigkeit

25. Auszahl. f.d. Erw.
v.Grdstcken. u. Gebauden

26. Auszahlungen fur
Baumalinahmen

27. Auszahl. f.d. Erw.v. beweg!.
Sachvermdgen

28. Auszahlungen f. d. Erwerb v.
Finanzvermdgensanlagen

29. Auszahlungen f. aktivierbare
Zuwendungen

30. Sonstige Investitionstatigkeit

31. Summe Auszahlungen aus
Investitionstatigkeit

32. Saldo aus
Investitionstatigkeit

33. Finanzmittel-Uberschuss/-
Fehlbetrag

402.781,65

447.700

470.200

476.400

490.700

500.200

Ein-, Auszahlungen aus
Finanzierungstatigkeit

34. Einzahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

35. Auszahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

36. Saldo aus
Finanzierungstatigkeit

37. Finanzmittelverédnderung

402.781,65

447.700

470.200

476.400

490.700

500.200
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Fachdienst 20 Finanzen (FD20)

Teilfinanzhaushalt

Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Einzahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

01. Steuern und ahnliche
Abgaben

02. Zuwendungen und
allgemeine Umlagen

-91.639.172,00

-94.445.100

-96.781.200

-96.996.100

-98.504.400

-100.055.300

03. sonstige
Transfereinzahlungen

04. offentlich-rechtliche Entgelte

0,00

05. privatrechtliche Entgelte

06. Kostenerstattungen und
Kostenumlagen

-29.606,85

-25.000

-25.000

-25.000

-25.000

-25.000

07. Zinsen und ahnliche
Einzahlungen

-5.904.000,00

-4.920.000

-4.920.000

-4.920.000

-4.920.000

-4.920.000

08. Einzahl. aus der
VerauRerung GWG

09. Sonstige haushaltswirksame
Einzahlungen

-209.679,13

-135.000

-125.000

-125.000

-125.000

-125.000

10. Summe Einzahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

-97.782.457,98

-99.525.100

-101.851.200

-102.066.100

-103.574.400

-105.125.300

Auszahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

11. Personalauszahlungen

729.333,06

744.900

768.400

786.500

805.600

825.100

12. Versorgungsauszahlungen

13. Auszahlungen fur Sach- und
Dienstleistungen u. GWG

86.797,74

99.100

102.000

103.300

104.700

106.100

14. Zinsen und ahnliche
Auszahlungen

1.499.537,44

1.968.900

1.938.700

2.119.600

2.289.500

2.433.400

15. Transferauszahlungen

3.221.368,00

2.335.000

435.000

235.000

235.000

235.000

16. sonstige haushaltswirksame
Auszahlungen

99.540,05

19.500

19.500

19.500

19.500

19.500

17. Summe Auszahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

5.636.576,29

5.167.400

3.263.600

3.263.900

3.454.300

3.619.100

18. Saldo aus laufender
Verwaltungstatigkeit

-92.145.881,69

-94.357.700

-98.587.600

-98.802.200

-100.120.100

-101.506.200

Einzahlungen fur
Investitionstatigkeit

19. Einzahl. aus Zuwendg. fur
Invest.-tatigkeit

-2.372.800

20. Einzahl. aus Beitragen u.a.
Entgelten

21. Einzahl. a.d. VeraufRerung v.
Sachvermdgen

22. Einzahl. aus
Finanzvermdégensanlagen

23. Einzahl. fur sonst. Invest.-
tatigkeit

-741.945,40

24. Summe Einzahlungen
Invest.-tatigkeit

-741.945,40

-2.372.800

286



Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Auszahlungen fur
Investitionstatigkeit

25. Auszahl. f.d. Erw.
v.Grdstcken. u. Gebauden

26. Auszahlungen fur
Baumalinahmen

27. Auszahl. f.d. Erw.v. beweg!.
Sachvermdgen

28. Auszahlungen f. d. Erwerb v.
Finanzvermdgensanlagen

29. Auszahlungen f. aktivierbare
Zuwendungen

3.344.526,38

2.852.200

1.400.000

1.100.000

1.100.000

1.100.000

30. Sonstige Investitionstatigkeit

41.496,58

31. Summe Auszahlungen aus
Investitionstatigkeit

3.386.022,96

2.852.200

1.400.000

1.100.000

1.100.000

1.100.000

32. Saldo aus
Investitionstatigkeit

2.644.077,56)

479.400

1.400.000

1.100.000

1.100.000

1.100.000

33. Finanzmittel-Uberschuss/-
Fehlbetrag

-89.501.804,13

-93.878.300

-97.187.600

-97.702.200

-99.020.100

-100.406.200

Ein-, Auszahlungen aus
Finanzierungstatigkeit

34. Einzahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

-9.600.000,00

-8.629.000

-14.707.400

-14.638.700

-15.331.300

-13.622.200

35. Auszahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

3.374.967,70

4.071.300

4.619.000

5.270.500

5.768.500

6.387.700

36. Saldo aus
Finanzierungstatigkeit

-6.225.032,30

-4.557.700

-10.088.400

-9.368.200

-9.562.800

-7.234.500

37. Finanzmittelveréanderung

-95.726.836,43

-98.436.000

-107.276.000

-107.070.400

-108.582.900

-107.640.700

287



Fachdienst 40 Schule, Kultur und Sport (FD40)

Teilfinanzhaushalt

Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Einzahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

01. Steuern und ahnliche
Abgaben

02. Zuwendungen und
allgemeine Umlagen

-446.246,42

-285.900

-389.400

-389.400

-353.400

-353.400

03. sonstige
Transfereinzahlungen

04. offentlich-rechtliche Entgelte

-24.607,20

-7.900

-7.800

-7.600

-7.400

-7.200

05. privatrechtliche Entgelte

-442.515,26

-424.200)

-424.300

-425.400)

-426.500

-427.600

06. Kostenerstattungen und
Kostenumlagen

-291.895,07

-364.100

-914.400

-913.400

-596.200

-595.200

07. Zinsen und ahnliche
Einzahlungen

08. Einzahl. aus der
VerauRerung GWG

09. Sonstige haushaltswirksame
Einzahlungen

-14.110,46

-6.500

-7.600

-6.900

-6.200

-5.500

10. Summe Einzahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

-1.219.374,41]

-1.088.600

-1.743.500

-1.742.700

-1.389.700

-1.388.900

Auszahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

11. Personalauszahlungen

1.890.778,29

1.734.600

2.014.200

2.101.800,

2.152.900

2.201.900

12. Versorgungsauszahlungen

13. Auszahlungen fur Sach- und
Dienstleistungen u. GWG

4.950.963,08

6.147.200

5.894.600

5.987.300

5.407.300

5.223.400

14. Zinsen und ahnliche
Auszahlungen

15. Transferauszahlungen

1.573.192,06

1.788.000

1.902.700

1.919.200

1.915.900

1.922.800

16. sonstige haushaltswirksame
Auszahlungen

8.508.140,58,

8.915.900

10.736.400

11.058.200

11.380.900

11.729.300

17. Summe Auszahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

16.923.074,01]

18.585.700

20.547.900

21.066.500

20.857.000

21.077.400

18. Saldo aus laufender
Verwaltungstatigkeit

15.703.699,60

17.497.100

18.804.400

19.323.800

19.467.300

19.688.500

Einzahlungen fur
Investitionstatigkeit

19. Einzahl. aus Zuwendg. fur
Invest.-tatigkeit

-2.735.000

-150.000

-150.000

-150.000

20. Einzahl. aus Beitragen u.a.
Entgelten

21. Einzahl. a.d. VeraufRerung v.
Sachvermdgen

-16.368,86

22. Einzahl. aus
Finanzvermdégensanlagen

23. Einzahl. fur sonst. Invest.-
tatigkeit

24. Summe Einzahlungen
Invest.-tatigkeit

-16.368,86

-2.735.000

-150.000

-150.000

-150.000

288



Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Auszahlungen fur
Investitionstatigkeit

25. Auszahl. f.d. Erw.
v.Grdstcken. u. Gebauden

246.039,44

26. Auszahlungen fir
Baumalinahmen

1.407.224,21]

3.139.700

5.837.400

2.788.400

5.232.000

7.151.400

4.955.500

27. Auszahl. f.d. Erw.v. beweg!.
Sachvermdgen

806.859,36

2.216.200

2.266.200

209.000

1.041.600

451.300

130.400

28. Auszahlungen f. d. Erwerb v.
Finanzvermdgensanlagen

29. Auszahlungen f. aktivierbare
Zuwendungen

35.445,15

1.000.000

1.000.000

1.000.000

30. Sonstige Investitionstatigkeit

31. Summe Auszahlungen aus
Investitionstatigkeit

2.495.568,16

5.355.900

9.103.600

3.997.400

7.273.600

7.602.700

5.085.900

32. Saldo aus
Investitionstatigkeit

2.479.199,30

2.620.900

8.953.600

3.997.400

7.123.600

7.452.700

5.085.900

33. Finanzmittel-Uberschuss/-
Fehlbetrag

18.182.898,90

20.118.000

27.758.000

3.997.400

26.447.400

26.920.000

24.774.400

Ein-, Auszahlungen aus
Finanzierungstatigkeit

34. Einzahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

35. Auszahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

36. Saldo aus
Finanzierungstatigkeit

37. Finanzmittelveranderung

18.182.898,90

20.118.000

27.758.000

3.997.400

26.447.400

26.920.000

24.774.400

289



Fachdienst 50 Soziales (FD50)

Teilfinanzhaushalt

Verpflich-
Einzahlungen und Ergebnis Ansatz Ansatz tungs- Ansatz Ansatz Ansatz
Auszahlungen 2018 2019 2020 erméach- 2021 2022 2023
- Euro - - Euro - - Euro - | tigungen | - Euro - - Euro - - Euro -
Einzahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit
01. Steuern und ahnliche
Abgaben -1.675.628,60, -1.675.600 -1.638.200 -1.638.200, -1.638.200, -1.638.200
02. Zuwendungen und -8.480.655,85 -8.755.300| -7.620.800) -7.320.300 -7.660.700 -7.731.800
allgemeine Umlagen
03. sonstige
Transfereinzahlungen -2.958.596,36 -2.455.200, -720.400 -720.400, -720.400 -720.400
04. offentlich-rechtliche Entgelte -1.400,72] -1.500 -1.500 -1.500 -1.500 -1.500
05. privatrechtliche Entgelte
06. Kostenerstattungen und | 37 53 311 15 .39.883.600|-45.029.900 -45.161.200] -47.695.000] -47.830.700
Kostenumlagen
07. Zinsen und ahnliche
Einzahlungen
08. Einzahl. aus der
VerauRerung GWG
09. Sonstige haushaltswirksame
Einzahlungen -472,60 -500 -500 -500 -500 -500
10. Summe Einzahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit -50.320.065,28 -52.771.700| -55.011.300 -54.842.100| -57.716.300| -57.923.100
Auszahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit
11. Personalauszahlungen 2.725.943,62] 3.118.900, 3.424.100 3.500.900, 3.583.100| 3.667.200
12. Versorgungsauszahlungen
13. Auszahlungen fur Sach- und
Dienstleistungen u. GWG 142.952,07 158.500 171.100 171.100 171.100 171.100
14. Zinsen und ahnliche
Auszahlungen
15. Transferauszahlungen 49.118.932,63| 49.156.100| 51.603.100 52.093.000 52.584.700 53.077.700
16. sonstige haushaltswirksame
Auszahlungen 17.853.570,29 18.825.800 17.827.000 17.990.800, 18.157.300| 18.325.300
17. Summe Auszahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit 69.841.398,61] 71.259.300 73.025.300 73.755.800 74.496.200 75.241.300
s LI LTSI By 19.521.333,33 18.487.600 18.014.000 18.913.700| 16.779.900 17.318.200

Verwaltungstatigkeit

Einzahlungen fur
Investitionstatigkeit

19. Einzahl. aus Zuwendg. fur
Invest.-tatigkeit

20. Einzahl. aus Beitragen u.a.
Entgelten

21. Einzahl. a.d. VeraufRerung v.
Sachvermdgen

22. Einzahl. aus
Finanzvermdégensanlagen

23. Einzahl. fur sonst. Invest.-
tatigkeit

24. Summe Einzahlungen
Invest.-tatigkeit

290



Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Auszahlungen fur
Investitionstatigkeit

25. Auszahl. f.d. Erw.
v.Grdstcken. u. Gebauden

26. Auszahlungen fur
Baumalinahmen

27. Auszahl. f.d. Erw.v. beweqg|.
Sachvermdgen

28. Auszahlungen f. d. Erwerb v.
Finanzvermdgensanlagen

29. Auszahlungen f. aktivierbare
Zuwendungen

30. Sonstige Investitionstatigkeit

31. Summe Auszahlungen aus
Investitionstatigkeit

32. Saldo aus
Investitionstatigkeit

33. Finanzmittel-Uberschuss/-
Fehlbetrag

19.521.333,33

18.487.600

18.014.000

18.913.700

16.779.900

17.318.200

Ein-, Auszahlungen aus
Finanzierungstatigkeit

34. Einzahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

35. Auszahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

36. Saldo aus
Finanzierungstatigkeit

37. Finanzmittelveranderung

19.521.333,33

18.487.600

18.014.000

18.913.700

16.779.900

17.318.200

291



Fachdienst 51 Jugend (FD51)

Teilfinanzhaushalt

Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Einzahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

01. Steuern und ahnliche
Abgaben

02. Zuwendungen und
allgemeine Umlagen

-979.858,08

-1.478.000

-1.516.300

-1.477.000

-1.478.000

-1.479.000

03. sonstige
Transfereinzahlungen

-1.137.757,73

-1.306.000

-1.895.000

-1.972.500

-2.045.000

-2.117.500

04. offentlich-rechtliche Entgelte

-935,41]

-100]

-100

-100

-100

-100

05. privatrechtliche Entgelte

-4.625,00

-7.500

-7.500

-7.500

-7.500

-7.500

06. Kostenerstattungen und
Kostenumlagen

-4.179.635,25

-3.510.800

-6.115.000

-6.415.000

-6.715.000

-6.965.000

07. Zinsen und ahnliche
Einzahlungen

08. Einzahl. aus der
VerauRerung GWG

09. Sonstige haushaltswirksame
Einzahlungen

0,00

-100]

-100

-100

-100

-100

10. Summe Einzahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

-6.302.811,47

-6.302.500

-9.534.000

-9.872.200

-10.245.700

-10.569.200

Auszahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

11. Personalauszahlungen

2.800.792,47

3.335.000

3.683.900

3.768.500

3.858.900

3.951.300

12. Versorgungsauszahlungen

13. Auszahlungen fur Sach- und
Dienstleistungen u. GWG

130.076,80

138.600

696.200

149.200

151.700

152.200

14. Zinsen und ahnliche
Auszahlungen

15. Transferauszahlungen

31.685.249,16

30.776.300

35.323.300

36.401.800

37.290.800

38.216.800

16. sonstige haushaltswirksame
Auszahlungen

1.228.703,37

1.460.100

1.695.400

1.705.400

1.715.400

1.725.400

17. Summe Auszahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

35.844.821,80

35.710.000

41.398.800

42.024.900

43.016.800

44.045.700

18. Saldo aus laufender
Verwaltungstatigkeit

29.542.010,33

29.407.500

31.864.800

32.152.700

32.771.100

33.476.500

Einzahlungen fur
Investitionstatigkeit

19. Einzahl. aus Zuwendg. fur
Invest.-tatigkeit

20. Einzahl. aus Beitragen u.a.
Entgelten

21. Einzahl. a.d. VeraufRerung v.
Sachvermdgen

22. Einzahl. aus
Finanzvermdégensanlagen

23. Einzahl. fur sonst. Invest.-
tatigkeit

24. Summe Einzahlungen
Invest.-tatigkeit

292



Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Auszahlungen fur
Investitionstatigkeit

25. Auszahl. f.d. Erw.
v.Grdstcken. u. Gebauden

26. Auszahlungen fur
Baumalinahmen

27. Auszahl. f.d. Erw.v. beweg!.
Sachvermdgen

28. Auszahlungen f. d. Erwerb v.
Finanzvermdgensanlagen

29. Auszahlungen f. aktivierbare
Zuwendungen

22.500,00

100.000

550.000

550.000

550.000

550.000

30. Sonstige Investitionstatigkeit

31. Summe Auszahlungen aus
Investitionstatigkeit

22.500,00

100.000

550.000

550.000

550.000

550.000

32. Saldo aus
Investitionstatigkeit

22.500,00

100.000

550.000

550.000

550.000

550.000

33. Finanzmittel-Uberschuss/-
Fehlbetrag

29.564.510,33

29.507.500

32.414.800

32.702.700

33.321.100

34.026.500

Ein-, Auszahlungen aus
Finanzierungstatigkeit

34. Einzahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

35. Auszahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

36. Saldo aus
Finanzierungstatigkeit

37. Finanzmittelveranderung

29.564.510,33

29.507.500

32.414.800

32.702.700

33.321.100

34.026.500

293



Fachdienst 53 Gesundheit (FD53)

Teilfinanzhaushalt

Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Einzahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

01. Steuern und ahnliche
Abgaben

02. Zuwendungen und
allgemeine Umlagen

-64.656,13

03. sonstige
Transfereinzahlungen

04. offentlich-rechtliche Entgelte

-155.098,23

-152.300

-141.900

-141.400

-141.400

-141.400

05. privatrechtliche Entgelte

-480,00

06. Kostenerstattungen und
Kostenumlagen

-322.432,96

-361.000

-363.000

-363.000

-363.000

-363.000

07. Zinsen und ahnliche
Einzahlungen

08. Einzahl. aus der
VerauRerung GWG

09. Sonstige haushaltswirksame
Einzahlungen

-3.696,25

-200

-200

-200

-200

-200

10. Summe Einzahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

-546.363,57|

-513.500

-505.100

-504.600

-504.600

-504.600

Auszahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

11. Personalauszahlungen

2.191.457,33

2.454.700

2.380.500

2.431.800

2.486.300

2.542.200

12. Versorgungsauszahlungen

13. Auszahlungen fur Sach- und
Dienstleistungen u. GWG

149.258,04]

172.600

184.000

189.700

190.900

191.400

14. Zinsen und ahnliche
Auszahlungen

15. Transferauszahlungen

62.283,25

69.100

59.100

59.100

30.100

16. sonstige haushaltswirksame
Auszahlungen

292.712,22

332.100

330.900

330.500

332.500

331.500

17. Summe Auszahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

2.695.710,84

3.028.500

2.954.500

3.011.100

3.039.800

3.065.100

18. Saldo aus laufender
Verwaltungstatigkeit

2.149.347,27|

2.515.000

2.449.400

2.506.500

2.535.200

2.560.500

Einzahlungen fur
Investitionstatigkeit

19. Einzahl. aus Zuwendg. fur
Invest.-tatigkeit

20. Einzahl. aus Beitragen u.a.
Entgelten

21. Einzahl. a.d. VeraufRerung v.
Sachvermdgen

22. Einzahl. aus
Finanzvermdégensanlagen

23. Einzahl. fur sonst. Invest.-
tatigkeit

24. Summe Einzahlungen
Invest.-tatigkeit

294



Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Auszahlungen fur
Investitionstatigkeit

25. Auszahl. f.d. Erw.
v.Grdstcken. u. Gebauden

26. Auszahlungen fur
Baumalinahmen

136.000|

40.000

266.000

27. Auszahl. f.d. Erw.v. beweg!.
Sachvermdgen

6.000

7.000

7.500

8.000

8.000

Finanzvermdgensanlagen

28. Auszahlungen f. d. Erwerb v.

29. Auszahlungen f. aktivierbare
Zuwendungen

30. Sonstige Investitionstatigkeit

31. Summe Auszahlungen aus
Investitionstatigkeit

142.000

47.000

7.500

274.000

8.000

32. Saldo aus
Investitionstatigkeit

142.000

47.000

7.500

274.000

8.000

33. Finanzmittel-Uberschuss/-
Fehlbetrag

2.149.347,27|

2.657.000

2.496.400

2.514.000

2.809.200

2.568.500

Ein-, Auszahlungen aus
Finanzierungstatigkeit

34. Einzahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

35. Auszahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

36. Saldo aus
Finanzierungstatigkeit

37. Finanzmittelveranderung

2.149.347,27|

2.657.000

2.496.400

2.514.000

2.809.200

2.568.500

295



Fachdienst 91 Biro des Landrates (FD91)

Teilfinanzhaushalt

Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Einzahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

01. Steuern und ahnliche
Abgaben

02. Zuwendungen und
allgemeine Umlagen

-347.838,98

-415.500

-253.000

-234.500

-10.500

-10.500

03. sonstige
Transfereinzahlungen

04. offentlich-rechtliche Entgelte

05. privatrechtliche Entgelte

-120,00

06. Kostenerstattungen und
Kostenumlagen

-198.621,31

-118.500]

-5.500

-290.500

-120.500

-5.500

07. Zinsen und ahnliche
Einzahlungen

08. Einzahl. aus der
VerauRerung GWG

09. Sonstige haushaltswirksame
Einzahlungen

-65.665,39

10. Summe Einzahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

-612.245,68

-534.000

-258.500

-525.000

-131.000

-16.000

Auszahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

11. Personalauszahlungen

1.157.436,01

1.310.700

1.288.900

1.307.900

1.333.600

1.359.700

12. Versorgungsauszahlungen

13. Auszahlungen fur Sach- und
Dienstleistungen u. GWG

157.159,41]

390.500

130.100

72.500

74.500

70.500

14. Zinsen und ahnliche
Auszahlungen

15. Transferauszahlungen

823.815,78

936.800

1.031.500

1.039.000

811.500

810.500

16. sonstige haushaltswirksame
Auszahlungen

426.361,57

542.100

523.000

752.500

567.500

448.000

17. Summe Auszahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

2.564.772,77|

3.180.100

2.973.500

3.171.900

2.787.100

2.688.700

18. Saldo aus laufender
Verwaltungstatigkeit

1.952.527,09

2.646.100

2.715.000

2.646.900

2.656.100

2.672.700

Einzahlungen fur
Investitionstatigkeit

19. Einzahl. aus Zuwendg. fur
Invest.-tatigkeit

-8.285.400

-8.285.400

-11.047.000

20. Einzahl. aus Beitragen u.a.
Entgelten

21. Einzahl. a.d. VeraufRerung v.
Sachvermdgen

22. Einzahl. aus
Finanzvermdégensanlagen

-1,00

23. Einzahl. fur sonst. Invest.-
tatigkeit

24. Summe Einzahlungen
Invest.-tatigkeit

-1,00

-8.285.400

-8.285.400

-11.047.000

296



Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Auszahlungen fur
Investitionstatigkeit

25. Auszahl. f.d. Erw.
v.Grdstcken. u. Gebauden

26. Auszahlungen fur
Baumalinahmen

27. Auszahl. f.d. Erw.v. beweg!.
Sachvermdgen

Finanzvermdgensanlagen

28. Auszahlungen f. d. Erwerb v.

29. Auszahlungen f. aktivierbare
Zuwendungen

35.406.000

10.621.900

10.621.900

14.162.200

30. Sonstige Investitionstatigkeit

31. Summe Auszahlungen aus
Investitionstatigkeit

35.406.000

10.621.900

10.621.900

14.162.200

32. Saldo aus
Investitionstatigkeit

-1,00

35.406.000

2.336.500

2.336.500

3.115.200

33. Finanzmittel-Uberschuss/-
Fehlbetrag

1.952.526,09

2.646.100

2.715.000

35.406.000

4.983.400

4.992.600

5.787.900

Ein-, Auszahlungen aus
Finanzierungstatigkeit

34. Einzahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

35. Auszahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

36. Saldo aus
Finanzierungstatigkeit

37. Finanzmittelveranderung

1.952.526,09

2.646.100

2.715.000

35.406.000

4.983.400

4.992.600

5.787.900

297



Referat 16 Gleichstellungsfragen (R16)

Teilfinanzhaushalt

Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Einzahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

01. Steuern und ahnliche
Abgaben

02. Zuwendungen und
allgemeine Umlagen

-34.831,24

-24.000

-24.000

-24.000

-24.000

-24.000

03. sonstige
Transfereinzahlungen

04. offentlich-rechtliche Entgelte

05. privatrechtliche Entgelte

-206,00

06. Kostenerstattungen und
Kostenumlagen

-3.647,46

07. Zinsen und ahnliche
Einzahlungen

08. Einzahl. aus der
VerauRerung GWG

09. Sonstige haushaltswirksame
Einzahlungen

10. Summe Einzahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

-38.684,70

-24.000

-24.000

-24.000

-24.000

-24.000

Auszahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

11. Personalauszahlungen

149.147,71

167.300

164.000

168.000

172.100

176.300

12. Versorgungsauszahlungen

13. Auszahlungen fur Sach- und
Dienstleistungen u. GWG

1.481,70

3.300

3.300

3.300

3.300

3.300

14. Zinsen und ahnliche
Auszahlungen

15. Transferauszahlungen

7.500,00

7.500

8.000

8.000

8.000

16. sonstige haushaltswirksame
Auszahlungen

35.571,82

20.600

21.500

27.500

21.500

10.500

17. Summe Auszahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

193.701,23

198.700

196.800

206.800

204.900

190.100

18. Saldo aus laufender
Verwaltungstatigkeit

155.016,53

174.700

172.800

182.800

180.900

166.100

Einzahlungen fur
Investitionstatigkeit

19. Einzahl. aus Zuwendg. fur
Invest.-tatigkeit

20. Einzahl. aus Beitragen u.a.
Entgelten

21. Einzahl. a.d. VeraufRerung v.
Sachvermdgen

22. Einzahl. aus
Finanzvermdégensanlagen

23. Einzahl. fur sonst. Invest.-
tatigkeit

24. Summe Einzahlungen
Invest.-tatigkeit

298



Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Auszahlungen fur
Investitionstatigkeit

25. Auszahl. f.d. Erw.
v.Grdstcken. u. Gebauden

26. Auszahlungen fur
Baumalinahmen

27. Auszahl. f.d. Erw.v. beweg!.
Sachvermdgen

28. Auszahlungen f. d. Erwerb v.
Finanzvermdgensanlagen

29. Auszahlungen f. aktivierbare
Zuwendungen

30. Sonstige Investitionstatigkeit

31. Summe Auszahlungen aus
Investitionstatigkeit

32. Saldo aus
Investitionstatigkeit

33. Finanzmittel-Uberschuss/-
Fehlbetrag

155.016,53

174.700

172.800

182.800

180.900

166.100

Ein-, Auszahlungen aus
Finanzierungstatigkeit

34. Einzahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

35. Auszahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

36. Saldo aus
Finanzierungstatigkeit

37. Finanzmittelverédnderung

155.016,53

174.700

172.800

182.800

180.900

166.100

299



Referat 30 Rechtsaufsicht (R30)

Teilfinanzhaushalt

Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Einzahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

01. Steuern und ahnliche
Abgaben

02. Zuwendungen und
allgemeine Umlagen

03. sonstige
Transfereinzahlungen

04. offentlich-rechtliche Entgelte

05. privatrechtliche Entgelte

06. Kostenerstattungen und
Kostenumlagen

07. Zinsen und ahnliche
Einzahlungen

08. Einzahl. aus der
VerauRerung GWG

09. Sonstige haushaltswirksame
Einzahlungen

10. Summe Einzahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

Auszahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

11. Personalauszahlungen

186.931,92

281.500

238.800

228.400

232.700

237.000

12. Versorgungsauszahlungen

13. Auszahlungen fur Sach- und
Dienstleistungen u. GWG

376,90

1.500

1.500

1.500

1.500

1.500

14. Zinsen und ahnliche
Auszahlungen

15. Transferauszahlungen

16. sonstige haushaltswirksame
Auszahlungen

305,80

1.800

1.800

1.800

1.800

1.800

17. Summe Auszahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

187.614,62

284.800

242.100

231.700

236.000

240.300

18. Saldo aus laufender
Verwaltungstatigkeit

187.614,62

284.800

242.100

231.700

236.000

240.300

Einzahlungen fur
Investitionstatigkeit

19. Einzahl. aus Zuwendg. fur
Invest.-tatigkeit

20. Einzahl. aus Beitragen u.a.
Entgelten

21. Einzahl. a.d. VeraufRerung v.
Sachvermdgen

22. Einzahl. aus
Finanzvermdégensanlagen

23. Einzahl. fur sonst. Invest.-
tatigkeit

24. Summe Einzahlungen
Invest.-tatigkeit

300



Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Auszahlungen fur
Investitionstatigkeit

25. Auszahl. f.d. Erw.
v.Grdstcken. u. Gebauden

26. Auszahlungen fur
Baumalinahmen

27. Auszahl. f.d. Erw.v. beweg!.
Sachvermdgen

28. Auszahlungen f. d. Erwerb v.
Finanzvermdgensanlagen

29. Auszahlungen f. aktivierbare
Zuwendungen

30. Sonstige Investitionstatigkeit

31. Summe Auszahlungen aus
Investitionstatigkeit

32. Saldo aus
Investitionstatigkeit

33. Finanzmittel-Uberschuss/-
Fehlbetrag

187.614,62

284.800

242.100

231.700

236.000

240.300

Ein-, Auszahlungen aus
Finanzierungstatigkeit

34. Einzahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

35. Auszahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

36. Saldo aus
Finanzierungstatigkeit

37. Finanzmittelveranderung

187.614,62

284.800

242.100

231.700

236.000

240.300

301



Referat 41 Nahverkehrsplanung / OPNV (R41)

Teilfinanzhaushalt

Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Einzahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

01. Steuern und ahnliche
Abgaben

02. Zuwendungen und
allgemeine Umlagen

03. sonstige
Transfereinzahlungen

04. offentlich-rechtliche Entgelte

05. privatrechtliche Entgelte

06. Kostenerstattungen und
Kostenumlagen

07. Zinsen und ahnliche
Einzahlungen

08. Einzahl. aus der
VerauRerung GWG

09. Sonstige haushaltswirksame
Einzahlungen

10. Summe Einzahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

Auszahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

11. Personalauszahlungen

90.281,01

92.500

93.900

96.200

98.700

101.100

12. Versorgungsauszahlungen

13. Auszahlungen fur Sach- und
Dienstleistungen u. GWG

1.000

1.000

1.000

1.000

1.000

14. Zinsen und ahnliche
Auszahlungen

15. Transferauszahlungen

16. sonstige haushaltswirksame
Auszahlungen

500

500

500

500

500

17. Summe Auszahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

90.281,01]

94.000

95.400

97.700

100.200

102.600

18. Saldo aus laufender
Verwaltungstatigkeit

90.281,01]

94.000

95.400

97.700

100.200

102.600

Einzahlungen fur
Investitionstatigkeit

19. Einzahl. aus Zuwendg. fur
Invest.-tatigkeit

20. Einzahl. aus Beitragen u.a.
Entgelten

21. Einzahl. a.d. VeraufRerung v.
Sachvermdgen

22. Einzahl. aus
Finanzvermdégensanlagen

23. Einzahl. fur sonst. Invest.-
tatigkeit

24. Summe Einzahlungen
Invest.-tatigkeit

302



Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Auszahlungen fur
Investitionstatigkeit

25. Auszahl. f.d. Erw.
v.Grdstcken. u. Gebauden

26. Auszahlungen fur
Baumalinahmen

27. Auszahl. f.d. Erw.v. beweg!.
Sachvermdgen

28. Auszahlungen f. d. Erwerb v.
Finanzvermdgensanlagen

29. Auszahlungen f. aktivierbare
Zuwendungen

30. Sonstige Investitionstatigkeit

31. Summe Auszahlungen aus
Investitionstatigkeit

32. Saldo aus
Investitionstatigkeit

33. Finanzmittel-Uberschuss/-
Fehlbetrag

90.281,01

94.000

95.400

97.700

100.200

102.600

Ein-, Auszahlungen aus
Finanzierungstatigkeit

34. Einzahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

35. Auszahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

36. Saldo aus
Finanzierungstatigkeit

37. Finanzmittelveranderung

90.281,01]

94.000

95.400

97.700

100.200

102.600

303



Fachdienst 32 Sicherheit und Ordnung (FD32)

Teilfinanzhaushalt

Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Einzahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

01. Steuern und ahnliche
Abgaben

-16.111,33

-16.800

-16.800

-16.800

-16.800

-16.800

02. Zuwendungen und
allgemeine Umlagen

-402.789,81]

-325.000

-325.000

-325.000

-325.000

-325.000

03. sonstige
Transfereinzahlungen

04. dffentlich-rechtliche Entgelte

-154.455,16

-131.000|

-122.000

-175.000

-137.000

-131.000

05. privatrechtliche Entgelte

-14.725,83

-12.000

-12.000

-12.000

-12.000

-12.000

06. Kostenerstattungen und
Kostenumlagen

-206.830,10

-189.800

-173.000

-173.000

-173.000

-173.000

07. Zinsen und ahnliche
Einzahlungen

08. Einzahl. aus der
VerauRBerung GWG

09. Sonstige haushaltswirksame
Einzahlungen

-10.309,85

-6.900

-6.900

-6.900

-6.900

-6.900

10. Summe Einzahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

-805.222,08

-681.500

-655.700

-708.700

-670.700

-664.700

Auszahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

11. Personalauszahlungen

1.449.922,02

1.462.300

1.610.700

1.621.000

1.657.600

1.695.000

12. Versorgungsauszahlungen

13. Auszahlungen fur Sach- und
Dienstleistungen u. GWG

693.049,72

564.100

609.300

632.300

688.800

581.300

14. Zinsen und &hnliche
Auszahlungen

15. Transferauszahlungen

1.464.986,93

1.795.600

1.776.600

1.776.600

1.776.600

1.776.600

16. sonstige haushaltswirksame
Auszahlungen

292.301,45

311.100

312.500

334.500

314.800

312.800

17. Summe Auszahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

3.900.260,12,

4.133.100

4.309.100

4.364.400

4.437.800

4.365.700

18. Saldo aus laufender
Verwaltungstatigkeit

3.095.038,04

3.451.600

3.653.400

3.655.700

3.767.100

3.701.000

Einzahlungen fur
Investitionstatigkeit

19. Einzahl. aus Zuwendg. fur
Invest.-tatigkeit

20. Einzahl. aus Beitragen u.a.
Entgelten

21. Einzahl. a.d. VerauRerung v.
Sachvermdgen

-22.950,00

22. Einzahl. aus
Finanzvermdgensanlagen

23. Einzahl. fur sonst. Invest.-
tatigkeit

24. Summe Einzahlungen
Invest.-tatigkeit

-22.950,00

304



Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Auszahlungen fur
Investitionstatigkeit

25. Auszahl. f.d. Erw.
v.Grdstcken. u. Gebauden

26. Auszahlungen fur
Baumalinahmen

161.258,63

10.000

27. Auszahl. f.d. Erw.v. beweg!.
Sachvermdgen

265.072,55

248.500

260.500

550.000

734.500

148.000

599.500

28. Auszahlungen f. d. Erwerb v.

Finanzvermdgensanlagen

29. Auszahlungen f. aktivierbare
Zuwendungen

-9.007,77

85.500

37.000

30. Sonstige Investitionstatigkeit

31. Summe Auszahlungen aus
Investitionstatigkeit

417.323,41

344.000

297.500

550.000

734.500

148.000

599.500

32. Saldo aus
Investitionstatigkeit

394.373,41

344.000

297.500

550.000

734.500

148.000

599.500

33. Finanzmittel-Uberschuss/-
Fehlbetrag

3.489.411,45

3.795.600

3.950.900

550.000

4.390.200

3.915.100

4.300.500

Ein-, Auszahlungen aus
Finanzierungstatigkeit

34. Einzahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

35. Auszahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

36. Saldo aus
Finanzierungstatigkeit

37. Finanzmittelveranderung

3.489.411,45

3.795.600

3.950.900

550.000

4.390.200

3.915.100

4.300.500

305



Fachdienst 36 StraRenverkehr (FD36)

Teilfinanzhaushalt

Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Einzahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

01. Steuern und ahnliche
Abgaben

02. Zuwendungen und
allgemeine Umlagen

03. sonstige
Transfereinzahlungen

04. offentlich-rechtliche Entgelte

-1.348.485,10

-1.250.500

-1.260.500

-1.260.500

-1.260.500

-1.260.500

05. privatrechtliche Entgelte

06. Kostenerstattungen und
Kostenumlagen

-7.501,00

-5.500

-5.500

-5.500

-5.500

-5.500

07. Zinsen und ahnliche
Einzahlungen

08. Einzahl. aus der
VerauRerung GWG

09. Sonstige haushaltswirksame
Einzahlungen

-2.809.417,93

-2.300.000

-2.700.000

-2.700.000

-2.700.000

-2.700.000

10. Summe Einzahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

-4.165.404,03

-3.556.000

-3.966.000

-3.966.000

-3.966.000

-3.966.000

Auszahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

11. Personalauszahlungen

1.644.578,70

1.754.100

1.860.100

1.903.200

1.948.700

1.995.400

12. Versorgungsauszahlungen

13. Auszahlungen fur Sach- und
Dienstleistungen u. GWG

186.945,62

192.700

192.700

192.700

192.700

192.700

14. Zinsen und ahnliche
Auszahlungen

15. Transferauszahlungen

8.204,06

16.000

16.000

1.000

1.000

1.000

16. sonstige haushaltswirksame
Auszahlungen

154.338,48

182.400

182.400

182.400

182.400

182.400

17. Summe Auszahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

1.994.066,86

2.145.200

2.251.200

2.279.300

2.324.800

2.371.500

18. Saldo aus laufender
Verwaltungstatigkeit

-2.171.337,17

-1.410.800

-1.714.800

-1.686.700

-1.641.200

-1.594.500

Einzahlungen fur
Investitionstatigkeit

19. Einzahl. aus Zuwendg. fur
Invest.-tatigkeit

20. Einzahl. aus Beitragen u.a.
Entgelten

21. Einzahl. a.d. VeraufRerung v.
Sachvermdgen

22. Einzahl. aus
Finanzvermdégensanlagen

23. Einzahl. fur sonst. Invest.-
tatigkeit

24. Summe Einzahlungen
Invest.-tatigkeit

306



Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Auszahlungen fur
Investitionstatigkeit

25. Auszahl. f.d. Erw.
v.Grdstcken. u. Gebauden

26. Auszahlungen fur
Baumalinahmen

27. Auszahl. f.d. Erw.v. beweg!.
Sachvermdgen

18.619,02

251.000

30.000

10.000

60.000

10.000

Finanzvermdgensanlagen

28. Auszahlungen f. d. Erwerb v.

29. Auszahlungen f. aktivierbare
Zuwendungen

30. Sonstige Investitionstatigkeit

31. Summe Auszahlungen aus
Investitionstatigkeit

18.619,02

251.000

30.000

10.000

60.000

10.000

32. Saldo aus
Investitionstatigkeit

18.619,02

251.000

30.000

10.000

60.000

10.000

33. Finanzmittel-Uberschuss/-
Fehlbetrag

-2.152.718,15

-1.159.800

-1.684.800

-1.676.700

-1.581.200

-1.584.500

Ein-, Auszahlungen aus
Finanzierungstatigkeit

34. Einzahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

35. Auszahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

36. Saldo aus
Finanzierungstatigkeit

37. Finanzmittelveranderung

-2.152.718,15

-1.159.800

-1.684.800

-1.676.700

-1.581.200

-1.584.500
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Fachdienst 63 Bauaufsicht (FD63)

Teilfinanzhaushalt

Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Einzahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

01. Steuern und ahnliche
Abgaben

02. Zuwendungen und
allgemeine Umlagen

03. sonstige
Transfereinzahlungen

04. offentlich-rechtliche Entgelte

-1.089.427,76

-965.700

-1.015.700

-1.190.700

-1.190.700

-1.190.700

05. privatrechtliche Entgelte

06. Kostenerstattungen und
Kostenumlagen

-54.789,00

-54.500

-54.500

-54.500

-54.500

-54.500

07. Zinsen und ahnliche
Einzahlungen

08. Einzahl. aus der
VerauRerung GWG

09. Sonstige haushaltswirksame
Einzahlungen

-406,61]

-5.600

-5.600

-5.600

-5.600

-5.600

10. Summe Einzahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

-1.144.623,37

-1.025.800

-1.075.800

-1.250.800

-1.250.800

-1.250.800

Auszahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

11. Personalauszahlungen

965.458,11

1.119.600

1.252.800

1.279.300

1.308.200

1.337.800

12. Versorgungsauszahlungen

13. Auszahlungen fur Sach- und
Dienstleistungen u. GWG

461.445,02

578.000

503.000

553.000

553.000

553.000

14. Zinsen und ahnliche
Auszahlungen

15. Transferauszahlungen

10.000

10.000

10.000

10.000

10.000

16. sonstige haushaltswirksame
Auszahlungen

77.371,84

61.400

63.400

63.400

63.400

63.400

17. Summe Auszahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

1.504.274,97

1.769.000

1.829.200

1.905.700

1.934.600

1.964.200

18. Saldo aus laufender
Verwaltungstatigkeit

359.651,60

743.200

753.400

654.900

683.800

713.400

Einzahlungen fur
Investitionstatigkeit

19. Einzahl. aus Zuwendg. fur
Invest.-tatigkeit

20. Einzahl. aus Beitragen u.a.
Entgelten

21. Einzahl. a.d. VeraufRerung v.
Sachvermdgen

22. Einzahl. aus
Finanzvermdégensanlagen

23. Einzahl. fur sonst. Invest.-
tatigkeit

24. Summe Einzahlungen
Invest.-tatigkeit
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Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Auszahlungen fur
Investitionstatigkeit

25. Auszahl. f.d. Erw.
v.Grdstcken. u. Gebauden

26. Auszahlungen fur
Baumalinahmen

27. Auszahl. f.d. Erw.v. beweg!.
Sachvermdgen

28. Auszahlungen f. d. Erwerb v.
Finanzvermdgensanlagen

29. Auszahlungen f. aktivierbare
Zuwendungen

30. Sonstige Investitionstatigkeit

31. Summe Auszahlungen aus
Investitionstatigkeit

32. Saldo aus
Investitionstatigkeit

33. Finanzmittel-Uberschuss/-
Fehlbetrag

359.651,60

743.200

753.400

654.900

683.800

713.400

Ein-, Auszahlungen aus
Finanzierungstatigkeit

34. Einzahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

35. Auszahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

36. Saldo aus
Finanzierungstatigkeit

37. Finanzmittelveranderung

359.651,60

743.200

753.400

654.900

683.800

713.400
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Fachdienst 65 Liegenschaften (FD65)

Teilfinanzhaushalt

Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Einzahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

01. Steuern und ahnliche
Abgaben

02. Zuwendungen und
allgemeine Umlagen

03. sonstige
Transfereinzahlungen

04. offentlich-rechtliche Entgelte

-20.153,00

-14.000

-14.000

-14.000

-14.000

-14.000

05. privatrechtliche Entgelte

-165.456,32

-141.500]

-181.400

-181.400)

-181.400

-181.400

06. Kostenerstattungen und
Kostenumlagen

-50.371,03

-22.700

-16.200

-16.200

-16.200

-16.200

07. Zinsen und ahnliche
Einzahlungen

08. Einzahl. aus der
VerauRerung GWG

09. Sonstige haushaltswirksame
Einzahlungen

-8.649,87

-1.000

-1.000

-1.000

-1.000

-1.000

10. Summe Einzahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

-244.630,22

-179.200

-212.600

-212.600

-212.600

-212.600

Auszahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

11. Personalauszahlungen

3.838.966,42

3.992.600

3.999.800

4.099.700

4.202.200

4.307.000

12. Versorgungsauszahlungen

13. Auszahlungen fur Sach- und
Dienstleistungen u. GWG

1.672.091,79

3.137.300

3.216.200

2.367.100

3.175.900

2.877.400

14. Zinsen und ahnliche
Auszahlungen

15. Transferauszahlungen

16. sonstige haushaltswirksame
Auszahlungen

447.920,33

451.700

456.200

456.200

456.200

456.200

17. Summe Auszahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

5.958.978,54

7.581.600

7.672.200

6.923.000

7.834.300

7.640.600

18. Saldo aus laufender
Verwaltungstatigkeit

5.714.348,32

7.402.400

7.459.600

6.710.400

7.621.700

7.428.000

Einzahlungen fur
Investitionstatigkeit

19. Einzahl. aus Zuwendg. fur
Invest.-tatigkeit

-969.178,58

-488.000

-558.900

-1.347.800

-2.541.000

-2.093.300

20. Einzahl. aus Beitragen u.a.
Entgelten

21. Einzahl. a.d. VeraufRerung v.
Sachvermdgen

22. Einzahl. aus
Finanzvermdégensanlagen

23. Einzahl. fur sonst. Invest.-
tatigkeit

24. Summe Einzahlungen
Invest.-tatigkeit

-969.178,58

-488.000

-558.900

-1.347.800

-2.541.000

-2.093.300
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Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Auszahlungen fur
Investitionstatigkeit

25. Auszahl. f.d. Erw.
v.Grdstcken. u. Gebauden

18.337,00

10.000

10.000

10.000

10.000

10.000

26. Auszahlungen fur
Baumalinahmen

3.606.039,35

4.691.100

3.239.900

3.806.300

5.675.000

4.973.800

27. Auszahl. f.d. Erw.v. beweg!.
Sachvermdgen

30.000]

65.000

28. Auszahlungen f. d. Erwerb v.

Finanzvermdgensanlagen

29. Auszahlungen f. aktivierbare
Zuwendungen

30. Sonstige Investitionstatigkeit

31. Summe Auszahlungen aus
Investitionstatigkeit

3.624.376,35

4.731.100

3.314.900

3.816.300

5.685.000

4.983.800

32. Saldo aus
Investitionstatigkeit

2.655.197,77|

4.243.100

2.756.000

2.468.500

3.144.000

2.890.500

33. Finanzmittel-Uberschuss/-
Fehlbetrag

8.369.546,09

11.645.500

10.215.600

9.178.900

10.765.700

10.318.500

Ein-, Auszahlungen aus
Finanzierungstatigkeit

34. Einzahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

35. Auszahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

36. Saldo aus
Finanzierungstatigkeit

37. Finanzmittelveranderung

8.369.546,09

11.645.500

10.215.600

9.178.900

10.765.700

10.318.500
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Fachdienst 68 Umwelt (FD68)

Teilfinanzhaushalt

Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Einzahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

01. Steuern und ahnliche
Abgaben

02. Zuwendungen und
allgemeine Umlagen

-52.688,79

-319.900

-365.600

-217.700

-154.600

-154.600

03. sonstige
Transfereinzahlungen

04. offentlich-rechtliche Entgelte

-371.282,75

-179.500]

-129.500

-129.500

-129.500

-129.500

05. privatrechtliche Entgelte

-633.424,86

-200.000

-200.000

-200.000

-200.000

-200.000

06. Kostenerstattungen und
Kostenumlagen

-119.093,00

-114.900]

-114.900

-114.900

-114.900

-114.900

07. Zinsen und ahnliche
Einzahlungen

-500

08. Einzahl. aus der
VerauRerung GWG

09. Sonstige haushaltswirksame
Einzahlungen

-3.431,49

-8.700

-8.700

-8.700

-8.700

-8.700

10. Summe Einzahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

-1.179.920,89

-823.500

-818.700

-670.800

-607.700

-607.700

Auszahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

11. Personalauszahlungen

1.550.904,17

1.765.800

1.827.500

1.871.200

1.916.800

1.963.400

12. Versorgungsauszahlungen

13. Auszahlungen fur Sach- und
Dienstleistungen u. GWG

436.368,70

596.000

708.100

527.800

472.300

472.300

14. Zinsen und ahnliche
Auszahlungen

15. Transferauszahlungen

15.000,00

25.800

25.800

25.800

25.800

15.800

16. sonstige haushaltswirksame
Auszahlungen

318.314,50

130.600

160.800

150.600

118.900

118.900

17. Summe Auszahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

2.320.587,37

2.518.200

2.722.200

2.575.400

2.533.800

2.570.400

18. Saldo aus laufender
Verwaltungstatigkeit

1.140.666,48

1.694.700

1.903.500

1.904.600

1.926.100

1.962.700

Einzahlungen fur
Investitionstatigkeit

19. Einzahl. aus Zuwendg. fur
Invest.-tatigkeit

20. Einzahl. aus Beitragen u.a.
Entgelten

21. Einzahl. a.d. VeraufRerung v.
Sachvermdgen

22. Einzahl. aus
Finanzvermdégensanlagen

23. Einzahl. fur sonst. Invest.-
tatigkeit

24. Summe Einzahlungen
Invest.-tatigkeit

312



Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Auszahlungen fur
Investitionstatigkeit

25. Auszahl. f.d. Erw.
v.Grdstcken. u. Gebauden

229.079,87

26. Auszahlungen fur
Baumalinahmen

25.044,05]

27. Auszahl. f.d. Erw.v. beweqg|.
Sachvermdgen

3.301,76

3.000

9.000

1.500

4.500

1.500

28. Auszahlungen f. d. Erwerb v.
Finanzvermdgensanlagen

29. Auszahlungen f. aktivierbare
Zuwendungen

30. Sonstige Investitionstatigkeit

31. Summe Auszahlungen aus
Investitionstatigkeit

257.425,68

3.000

9.000

1.500

4.500

1.500

32. Saldo aus
Investitionstatigkeit

257.425,68

3.000

9.000

1.500

4.500

1.500

33. Finanzmittel-Uberschuss/-
Fehlbetrag

1.398.092,16

1.697.700

1.912.500

1.906.100

1.930.600

1.964.200

Ein-, Auszahlungen aus
Finanzierungstatigkeit

34. Einzahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

35. Auszahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

36. Saldo aus
Finanzierungstatigkeit

37. Finanzmittelveranderung

1.398.092,16

1.697.700

1.912.500

1.906.100

1.930.600

1.964.200
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Referat 61 Planung (R61)

Teilfinanzhaushalt

Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Einzahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

01. Steuern und ahnliche
Abgaben

02. Zuwendungen und
allgemeine Umlagen

03. sonstige
Transfereinzahlungen

04. offentlich-rechtliche Entgelte

-156,00

05. privatrechtliche Entgelte

-2.385,00

06. Kostenerstattungen und
Kostenumlagen

-36.497,00

-36.000

-36.000

-36.000

-36.000

-36.000

07. Zinsen und ahnliche
Einzahlungen

08. Einzahl. aus der
VerauRerung GWG

09. Sonstige haushaltswirksame
Einzahlungen

10. Summe Einzahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

-39.038,00

-36.000

-36.000

-36.000

-36.000

-36.000

Auszahlungen aus laufender
Verwaltungstatigkeit

11. Personalauszahlungen

127.643,98

141.400

127.900

131.100

134.300

137.700

12. Versorgungsauszahlungen

13. Auszahlungen fur Sach- und
Dienstleistungen u. GWG

57.448,87|

40.500

31.500

3.500

3.500

3.500

14. Zinsen und ahnliche
Auszahlungen

15. Transferauszahlungen

16. sonstige haushaltswirksame
Auszahlungen

7.692,86

11.000

23.000

6.300

6.300

21.300

17. Summe Auszahlungen aus
Ifd. Verwaltungstatigkeit

192.785,71

192.900

182.400

140.900

144.100

162.500

18. Saldo aus laufender
Verwaltungstatigkeit

153.747,71

156.900

146.400

104.900

108.100

126.500

Einzahlungen fur
Investitionstatigkeit

19. Einzahl. aus Zuwendg. fur
Invest.-tatigkeit

20. Einzahl. aus Beitragen u.a.
Entgelten

21. Einzahl. a.d. VeraufRerung v.
Sachvermdgen

22. Einzahl. aus
Finanzvermdégensanlagen

23. Einzahl. fur sonst. Invest.-
tatigkeit

24. Summe Einzahlungen
Invest.-tatigkeit
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Einzahlungen und
Auszahlungen

Ergebnis
2018
- Euro -

Ansatz
2019
- Euro -

Ansatz
2020
- Euro -

Verpflich-
tungs-
erméach-
tigungen

Ansatz
2021
- Euro -

Ansatz
2022
- Euro -

Ansatz
2023
- Euro -

Auszahlungen fur
Investitionstatigkeit

25. Auszahl. f.d. Erw.
v.Grdstcken. u. Gebauden

26. Auszahlungen fur
Baumalinahmen

27. Auszahl. f.d. Erw.v. beweg!.
Sachvermdgen

28. Auszahlungen f. d. Erwerb v.
Finanzvermdgensanlagen

29. Auszahlungen f. aktivierbare
Zuwendungen

30. Sonstige Investitionstatigkeit

31. Summe Auszahlungen aus
Investitionstatigkeit

32. Saldo aus
Investitionstatigkeit

33. Finanzmittel-Uberschuss/-
Fehlbetrag

153.747,71]

156.900

146.400

104.900

108.100

126.500

Ein-, Auszahlungen aus
Finanzierungstatigkeit

34. Einzahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

35. Auszahlungen aus
Finanzierungstétigkeit

36. Saldo aus
Finanzierungstatigkeit

37. Finanzmittelveranderung

153.747,71

156.900

146.400

104.900

108.100

126.500

315



Einzahlungen fur Investitionen und Finanzierungen im Finanzhaushalt
2020 (Volumen 15.416.300 Euro)

708.900 €

14.707.400 €

B Einzahlungen aus Krediten f. Investitionen B Zuw eisungen u. Zuschisse f. Investitionen

Auszahlungen fiir Investitionen und Finanzierungen im Finanzhaushalt
2020 (Volumen 20.035.300 Euro)

2.987.000 €

4.619.000 €

3.312.000 €

9.117.300 €

B Tilgung v. Krediten fir Investitionen B BaumafRnahmen
O Vermogenserw erb B Zuw eisungen u. Zuschisse f. Investitionen
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Investitionsprogramm
des
Landkreises

Wesermarsch
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Landkreis Wesermarsch Stellenplan 2020

Stellenplan

Teil A: Beamte

Teil B: Tariflich Beschaftigte

Anhang: Dienstkréfte in der Probe- und Aushildungszeit
|. Beamte in der Probezeit

[. Nachwuchskrafte und informatorisch beschaftigte Dienstkrafte

Stellentbersichten

Teil A: Aufteilung nach der Verwaltungsgliederung
|. Beamte
[I. Tariflich Beschéftigte

Teil B. Sonderiibersichten

Erlauterungen zum Stellenplan
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Landkreis Wesermarsch

Stellenplan
Teil A: Beamte
Zahl der Stellen im Vorjahr am 30.06.2019
Zahl der
Stellen im
HHJahr 2020 tatséchlich besetzt
Laufbahngruppen und mit mit
Lfd.Nr.  |Amtsbezeichnungen Bes.-Gruppe | insgesamt | insgesamt Beamten | Beschaftigten | nicht besetzt |  Erlauterungen
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Kreisverwaltung
Beamte auf Zeit
1 Landrat/-rétin B6 1 1 1 0 0
2 Erster Kreisrat/Erste Kreisrétin B4 1 1 1 0 0 B
Laufhahngruppe 2*
3 Lt. Baudirektor/-in A16 1 1 1 0 0 C
4/ Medizinaldirektor/-in A15 4 4 3 1 0
5 Kreisverwaltungsoberrat/-ratin Al4 2 0 0 d
Laufhahngruppe 2**
6 Kreisverwaltungsrat/-ratin A13 8 0 0
7 Bauverwaltungsrat/-rétin A13 0 0
8 Kreisamtsrat/-ratin A1l2 4 4 3 1 0
9 Kreisamtmann/-frau All 13 13 10 2 1
10| Bauamtmann/-frau All 1 1 0
11| Sozialamtmann/-frau All 1 0 0
12|Kreisoberinspektor/-in A10 21 20 10 5 5 a
13| Sozialoberinspektor/-in A10 2 2 0
14/Kreisinspektor/-in A9 3 3 0 2 1
Laufhahngruppe 1***
15|Kreisamtsinspektor/-in A9 3 3 3 0 0
16 Kreishauptsekretér/-in A8 2 2 2 0 0
17|Kreisobersekretdr/-in A7 1 1 0 1 0
18 Kreissekretér/-in A6 1 1 0 1 0
Summe Kreisverwaltung 70 68 45 16 7
Jobcenter
19 Kreishauptsekretér/-in A8 1 1 1 0 0
20 Kreisoberinspektor/-in A10 0 1 0 1 0 a
KVHS
21 Direktorl-in A15 1 1 1 0
Summe Sonstige 2 3 2
Gesamtsumme 72 71 47 17 7

* erfasst sind Beamtinnen und Beamte i.S. von § 15 Abs. 4 NBesG
** erfasst sind Beamtinnen und Beamte i.S. von § 15 Abs. 3 NBesG
** erfasst sind Beamtinnen und Beamte i.S. von § 15 Abs. 2 NBesG

Teil A Beamte 331 Stand: 01.01.2020



Landkreis Wesermarsch

Stellenplan
Teil B: Tariflich Beschéftigte
Zahl der
Stellen im
HHJahr 2020 | Zahl der Stellen im Vorjahr am 30.06.2019
Laufbahngruppen und tatsachlich
Lfd.Nr. Amtsbezeichnungen Entgeltgruppe | insgesamt insgesamt besetzt nicht besetzt Erlauterungen
1 2 3 4 5 6 8 9
Kreisverwaltung
1 Jur. Sachbearbeiter/-in 14 0 1 1 0 d
2 Techn. Angestellte/-r 13 1 1 1 0
3 Referent/-in 13 1 1 1 0
4 Fachdienstleitung 12 4 4 4 0
5 Brandschutzpriifer/-in 12 1 1 1 0
6 Brandschutzpriifer/-in 11 0 0 0 0
7 Gleichstellungsheauftragte 11 1 1 1 0
8 Techn. Angestellte/-r 11 23 21 20 1 b, c
9 Verwaltungsangestellte/-r 11 12 8 7 1 b, c,d
10/ Bibliotheksleitung 10 0 1 1 0 b
11|Verwaltungsangestellte/-r 10 1 b,d
12| Verwaltungsangestellte/-r 9c 22 22 19 3 ac
13| Familienhebamme 9 2 2 2 0
14|Verwaltungsangestellte/-r 9 3 4 3 1 b
15| Techn. Angestellte/-r 9 4 4 3 1 b
16/ Bibliotheksleitung 9 1 0 0 0 b
17 Verwaltungsangestellte/-r 9a 61 57 53 4 b, c,d
18| Techn. Angestellte/-r 9a 3 2 2 0 b, d
19| Kreisschirrmeister/-in 9a 1 1 1 0
20 Bibliotheksangestellte/-r 9a 1 1 1 0
21|Hygienekontrolleur/-in 9a 6 6 6 0
22 KreisstraRenwérter/-in 9a 6 6 6 0
23| Techn. Angestellte/-r 8 0 0 0 0 b
24 stv. Kreisschirrmeister/-in 8 1 1 1 0
25 |Verwaltungsangestellte/-r 8 7 8 8 0 b, d
26 | Verwaltungsangestellte/-r 7 4 4 4 0
27 Hausmeister/-in 7 1 1 1 0
28|Geratewart/-in 7 2 2 2 0
29 Hausmeister/-in 6 5 5 5 0 b
30| Techn. Angestellte/-r 6 1 1 1 0
31|KreisstraBenwérter/-in 6 9 9 9 0
32 |Verwaltungsangestellte/-r 6 33 33 32 1
33| Schulsekretar/-in 6 14 14 14 0
34 Mensaleitung 6 1 1 1 0
35 Bibliotheksangestellte/-r 6 1 0 0 0
36 Bibliotheksangestellte/-r 5 0 1 1 0
37/Hausmeister/-in 5 10 10 10 0
38 Kraftfahrer/-in 5 1 1 1 0
39 | Prophylaxehelfer/-in 5 1 1 1 0
40 | Schulsekretér/-in 5 0 0 0 0 b
41 Techn. Angestellte/-r 5 1 1 1 0
42 Werkstattassistent/-in 5 1 1 1 0
43|Verwaltungsangestellte/-r 5 20 19 18 1 b, c
44 | Telefonist/-in 4 1 1 1 0
45|Verwaltungsangestellte/-r 4 6 6 6 0 b
46 Bote/Botin 3 0
Zwischensumme 278 270 256 14
332 Stand: 01.01.2020
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Landkreis Wesermarsch

Stellenplan
Teil B: Tariflich Beschéftigte
Zahl der
Stellen im
HHJahr 2020 | Zahl der Stellen im Vorjahr am 30.06.2019
Laufbahngruppen und tatsachlich
Lfd.Nr. Amtsbezeichnungen Entgeltgruppe | insgesamt insgesamt besetzt nicht besetzt Erlauterungen
1 2 3 4 5 6 8 9

Vortrag: 278 270 256 14

47 Verwaltungsangestellte/-r 3 0 d

48 Hausmeistergehilfe/-gehilfin 3 0

49|Raumpflegepersonal 20 0 d

50 Kassenkraft 2 0 1 1 0 d

51|Raumpflegepersonal 2 45 43 43 0 c

52| Servicekraft 2 1 1 1 0 d

53| Servicekraft 1 8 7 7 0 d

54|Sozialarbeiter/-in S18 1 0 0 0 b

55| Sozialarbeiter/-in S17 3 4 3 1 b

56 |Sozialarbeiter/-in S15 3 3 3 0

57| Sozialarbeiter/-in S14 20 20 19 1

58| Sozialarbeiter/-in S12 14 14 11 3

59| Sozialarbeiter/-in si 0

60 Erzieher/-in S9 0

61 Erzieher/-in S8 0

62 |Fachpflegekraft Psychiatrie P9 0
Summe Kreisverwaltung 382 373 354 19
Jobcenter

63 |Verwaltungsangestellte/-r 11 0

64 Verwaltungsangestellte/-r 9c 0 a

65 |Verwaltungsangestellte/-r 9 1 1 1 0

66 | Verwaltungsangestellte/-r 9a 14 14 13 1
Summe Sonstige 19 18 17 1
Gesamtsumme 401 391 371 20
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Erlauterungen zum Stellenplan des Landkreises Wesermarsch

flr das Haushaltsjahr 2020

A) Es wird eine nicht ruhegehaltsfahige Aufwandsentschédigung in der gesetzlich zuldssigen Hohe gemal den
Bestimmungen der Kommunalbesoldungsverordnung in der jeweils geltenden Fassung gewéhrt.

B) Dem allgemeinen Vertreter des Hauptverwaltungsbeamten wird eine nicht ruhegehaltsfahige Aufwands-

entschadigung in der gesetzlich zuldssigen Hohe entsprechend den Bestimmungen der Kommunalbesoldungs-
verordnung gewahrt.

C Der Dezernent 2 erhalt fiir die Wahrnehmung der Leitung des Katastrophenschutzstabes eine
Dienstaufwandsentschadigung in der gesetzlich zuldssigen Hohe entsprechend den Bestimmungen der
Kommunalbesoldungsverordnung

D) Der Kraftfahrer der Kreisverwaltung erhdlt eine pauschalierte Mehrarbeitszulage

E) Die Vollziehungsheamten erhalten fiir inre durch Zahlung erledigten Vollstreckungsauftrage eine anteilige
Vergiitung nach der Vollstreckungsvergitungsordnung.

F) Die Botin der Kreisverwaltung erhélt eine monatliche Fahrentschédigung von 22,-- €.

G) Es handelt sich um Leerstellen, die fiir Rickkehrer_innen aus dem Erziehungsurlaub bzw. einer Beurlaubung
vorgesehen sind, bis eine Einweisung in eine freie Planstelle erfolgen kann.

a) Verlagerung von Stellen aus organisatorischen Griinden
Organisationseinheit alt Stellen-Nr.  Organisationseinheit neu Stellen-Nr. | Bewertung
Fachdienst 91 910.070  zbV-Stellen 100.500 All
zbV-Stellen 100.500  Fachdienst 91 910.700 EG 11
Fachdienst 50 500.160 zbV-Stellen 100.520 EG 9c
zbV-Stellen 100.520  Fachdienst 50 500.160 A10
Fachdienst 63 630.090 zbV-Stellen 100.510 EG 9c
zbV-Stellen 100.510  Fachdienst 63 630.090 A10
Jobcenter 100.840  zbV-Stellen 100.510 A10
zbV-Stellen 100.510  |Johcenter 100.840 EG 9c
zbV-Stellen 100.480  Fachdienst 91 910.090 EG 11
Fachdienst 68 680.100  Fachdienst 51 (sh. c) 510.510 A12
b) Durch Neubewertung der Stelle haben sich folgende Anderungen ergeben.
Organisationseinheit Stellen-Nr. Bewertung alt Bewertung neu
Fachdienst 14 140.070 EG 10 EG 11
Fachdienst 10 100.040 EG4 EG5
Fachdienst 40 400.100 EG 10 EG 9b
400.120 EG5 EG6
400.130 EG8 EG 9a
400.530 EG5 EG6
400.540 EG5 EG6
400.550 EG5 EG6
400.560 EG5 EG6
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Organisationseinheit Stellen-Nr. Bewertung alt Bewertung neu
Fachdienst 40 400.570 EG5 EG6
400.580 EG5 EG 6
400.590 EG5 EG 6
400.600 EG5 EG 6
400.610 EG5 EG 6
400.620 EG5 EG 6
400.640 EG5 EG 6
400.650 EG5 EG 6
400.710 EG5 EG 6
400.720 EG5 EG 6
Fachdienst 50 500.220 EG5 EG6
Fachdienst 51 510.010 S17 S18
Fachdienst 53 530.280 EG8 EG 9a
530.290 EG8 EG 9a
Fachdienst 36 360.170 EG4 EG6
Fachdienst 63 630.030 EG 11 EG 12
Fachdienst 65 650.020 EG 9b EG 11
650.050 EG 9a EG 9
650.060 EG 9a EG 9b
650.070 EG 9a EG 9
650.090 EG8 EG 9b
650.100 EG 9a EG 9
650.290 EG5 EG6
650.300 EG5 EG6
C) Folgende Planstellen wurden neu geschaffen.
Organisationseinheit Stellen-Nr. Bewertung Begriindung
Fachdienst 50 500.340 EG 9a Grundsicherung
500.350 EG 9a Grundsicherung
Fachdienst 51 510.510 EG 11 Controlling/ORGA 51
510.530 EG 9c WJH/ORGA 51
Fachdienst 32 320.170 EG5 Archiv/ORGA 32
Fachdienst 65 650.850 EG2 Reinigungsdienst
650.860 EG?2 Reinigungsdienst
Fachdienst 68 680.100 EG 11 wg. ORGA 51 (sh. a)
680.850 EG 11 Flachenagentur (Stellenteilung)
680.860 EG 11 GIS/ORGA 68
d) Umwandlung von Stellen aus organisatorischen Griinden
Organisationseinheit Stellen-Nr. Bewertung alt Bewertung neu
zbV-Stellen 100.480 EG 10 EG 11
Fachdienst 10 100.600 EG2U EG?2
Fachdienst 40 400.160/760 EG?2 EG1
PRat 100.600 EG 8 EG 9a
Referat 30 300.030 EG 14 Al4
Fachdienst 63 630.150 EG3 EG 9a

Erlauterungen
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Wirtschaftsplan
fir die Abfallwirtschaft Wesermarsch
2020

Erlauterungsbericht

Zusammenfassung
Vorbericht

Erfolgsplan

1

2

3

4  Vermdgensplan
5 Stellenibersicht
6

Mittelfristige Ergebnis- und Finanzplanung

Bearbeitet von:

rad I D . —

<’

Bt i

GIB Entsorgung Wesermarsch GmbH
Otto-Hahn-Str. 9, 26919 Brake
www.gib-entsorgung.de
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1. Zusammenfassung

Im Folgenden wird der Wirtschaftsplan fur das Jahr 2020 fiir die Abfallwirtschaft Wesermarsch erlau-

tert.

Werden in der Erlduterung Betrdge ausgewiesen, wurden diese — der besseren Lesbarkeit halber —

gerundet; etwaige Rundungsdifferenzen beim Nachvollziehen der Rechnungen konnten nicht vollstan-

dig geglattet werden.

Daraus ergibt sich folgende Zusammenfassung:

Wirtschaftsplan 2020

- Zusammenfassung -

Angaben gerundet auf volle T€

1. Es betragen
a) im Erfolgsplan
die Ertrage
die Aufwendungen

der Jahrestiberschuss

b) im Vermdgensplan
die Einnahmen

die Ausgaben

2. Es werden festgesetzt
a) der Gesamtbetrag der Kredite fir Investitionen und
Investitionsforderungsmalnahmen auf
b) der Gesamtbetrag der Verpflichtungserméachtigungen auf

c) der Hochstbetrag der Kassenkredite auf

10.463
10.341
123

1.749
1.749

719

1.100

Brake, den 11.11.2019
Abfallwirtschaft Wesermarsch

Hans Conze-Wichmann

Betriebsleiter
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2. Vorbericht

2.1. Rechtliche Grundlagen

Der Wirtschaftsplan 2020 basiert auf der Gebiihrenbedarfsberechnung der Jahre 2020 - 2022. Fir die
Erhebung von Benutzungsgebiihren im Land Niedersachsen ist das Niedersdchsische Kommunalabga-
bengesetz (NKAG) in der Fassung vom 23. Januar 2007 maRgeblich; es bildet die Grundlagen der Ge-
blhrenerhebung:

GemaR § 5 Abs. 1 NKAG soll das Gebihrenaufkommen die Kosten der jeweiligen Einrichtung decken,
jedoch nicht Gbersteigen. Die Kosten sind nach betriebswirtschaftlichen Grundsatzen zu ermitteln, wo-
bei der Zeitraum fir die Geblhrenberechnung drei Jahren nicht Gbersteigen soll (Abs. 2). GemaR Abs.
3 ist die Gebihr nach Art und Umfang der Inanspruchnahme zu bemessen (WirklichkeitsmalRstab).
Wenn dies schwierig oder wirtschaftlich nicht vertretbar ist, kann ein Wahrscheinlichkeitsmal3stab ge-
wahlt werden. Die Erhebung einer Grundgebiihr sowie Mindestgebiihr ist zuldssig (Abs. 4). Geblhren-
pflichtiger ist, wer die Leistungen der 6ffentlichen Einrichtung in Anspruch nimmt (Abs. 6).

Die Gebihrenerhebungen in der Abfallwirtschaft werden durch den § 12 des Niedersachsischen Ab-
fallgesetzes in der Fassung vom 14. Juli 2003 erganzt:

Demnach sollen die Gebiihren so gestaltet sein, dass die Vermeidung und Verwertung von Abfallen
gefordert wird. Das veranschlagte Gebihrenaufkommen darf hier als Besonderheit die Aufwendungen
um bis zu 10 % Ubersteigen. Zur gebihrenrechtlichen Einrichtung der Abfallwirtschaft gehéren auch
stillgelegte Anlagen, solange diese der Nachsorge bedirfen (Abs. 2). Gemal Abs. 5 dirfen bei der Er-
mittlung der Aufwendungen fir die Entsorgung ungetrennt lberlassener Abfille (z. B. Restabfall) die
Aufwendungen fir die Entsorgung getrennt lberlassener Abfille (z. B. Bioabfall) einbezogen werden.
Die Grundgebihren kdonnen in begriindeten Fallen 50 % des Gesamtgeblihrenaufkommens iberstei-
gen. Ein etwaiger Uberschuss ist ggf. fiir die Erkundung, Gefahrdungsabschatzung, Sicherung, Sanie-
rung und Uberwachung von Altablagerungen und der durch diese verursachten nachteiligen und nach-
haltigen Veranderungen des Wassers, des Bodens und der Luft zu verwenden.

Des Weiteren unterliegen die Ansatze und Berechnungen den Vorgaben der Satzung lber die Ab-
fallentsorgung im Landkreis Wesermarsch sowie der Satzung liber die Erhebung von Geblihren fir die
Abfallentsorgung (Abfallgebiihrensatzung) im Landkreis Wesermarsch.
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2.2. Datengrundlagen

Verschiedene Datengrundlagen wurden fiir den Wirtschaftszeitraum prognostiziert:

Bevolkerungszahl und Haushalte

Ausgehend von der Anzahl der abgerechneten Haushalte und Personen des Jahres 2019 (Stand Sept.
2019) wurde fur die Planung der Jahre 2020 — 2023 der von der Regio GmbH erstellte Bericht vom
29.05.2017 als Basis fiir die Datenermittlung herangezogen. Nach der Variante 2 des Berichtes der
Regio GmbH zur kleinrdumigen Bevolkerungsprognose im Landkreis Wesermarsch bleibt die Bevolke-
rungszahl bis 2020 nahezu konstant, um danach bis 2025 leicht zu sinken. Diese Annahmen wurden im
Wirtschaftsplan entsprechend berticksichtigt.

Behilterzahlen/Leerungen

Die Anzahl der Leerungen fiir Rest- und Bioabfall und in diesem Zusammenhang das abzufahrende
Gesamtvolumen — wurde fiir das kommende Jahr, im Vergleich zur Hochrechnung 2019, konstant ge-
plant.

Abfallmengen
Bei den Abfallmengen wurde fiir das Jahr 2020 von einem konstanten Verlauf der Kleinmengen und

Gartenabfalle in den Recyclinghéfen Nordenham, Rodenkirchen, Berne und Lemwerder ausgegangen,
dariber hinaus kommt es zu Mengensteigerungen aufgrund des im Oktober 2019 neu erdffnenden
Recyclinghofs in Jaderberg, sowie der veranderten Annahmebedingungen des Recyclinghofes Brake.

Gebihrensatze

Die Benutzungsgebiihren fir Kleinmengen von Rest- und Gartenabfdllen sowie der Sperrmiillabholung
sollen in ihrer Hohe gleich bleiben. Die Geblihr fiir die Bioabfallzusatzsacke bleibt ebenfalls gleich. Die
Geblihr der Restabfallsacke erhdht sich im gleichen MaRe wie die Benutzungsgebiihr pro Liter Restab-
fall. Anhand dieser Gebihrensatze wurden die moglichen Ertrage prognostiziert und geblihrenbedarfs-
mindernd in die Geblihrenkalkulation eingestellt.
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3. Erfolgsplan

3.1. Erfolgsplan (G + V) 2020

Erfolgsplan (G+V) in TEUR Ist 2018 Plan 2019 HR 2019 Plan 2020
Umsatzerlése Abfallwirtschaft 10.100 10.069 10.107 10.463
Geblhren aus Abféllen 9.131 9.018 9.132 9.418
Zins + Tilgung Galing -212 -212 -212 -212
Gebuhren aus Abfallen 8.919 8.806 8.920 9.206
Sonstige Gebuhren 667 710 672 742
Nutzungsentgelte 87 94 98 95
Erlése DSD 123 125 126 126
Mahngebihr 41 40 40 40
EEG-Stromvergutung BGA 260 290 247 250
Grundstiicksertrage 4 4 4 4
Sonstige betriebliche Ertrage 122 0 27 0
Gesamtleistung 10.222 10.069 10.134 10.463
Materialaufwand -8.243 -8.472 -8.591 -8.847
- Fremdleistungen 58 -20 -25 -25
- Aufwand Entsorgungsvertrag GIB -8.301 -8.452 -8.566 -8.822
Rohergebnis 1.979 1.597 1.543 1.616
Personalaufwand -575 -558 -485 -496
Abschreibungen -388 -465 -410 -514
Sonstige betriebliche Aufwendungen -286 -312 -281 -241
- Postgebtihren -21 -20 -20 -21
- Aufwendungen fir zentrale Leistungen -48 -51 -26 -26
- Zufuihrung Ruckstellung Zentraldeponie -69 -69 -69 -69
- Prifungs-, Rechts- u. Beratungskosten -25 -44 -30 -25
- Versicherungen / Beitrage -30 -28 -36 -31
- Abschreibungen auf Forderungen -10 -50 -40 -12
- Sonstiges -84 -50 -60 -57
Zinsen und ahnliche Aufwendungen -477 -391 -287 -373
Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrége 138 133 133 130
Ergebnis vor Steuern 391 4 213 123
Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 7 -3
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 398 1 213 123
Gewinn-/Verlustvortrag aus Vorjahr -611 -480 -213 0
Herabsetzung Stammkapital 0 0 0 0
Geblhrenausgleichsriicklage 0 0 0 0
Abfihrung an den Haushalt des LK 0 0 0 0
Ausschuttung der GIB 0 0 0 100
Bilanzverlust/- gewinn -213 -479 0 223
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3.2. Erlauterungen zum Erfolgsplan 2020

3.2.1. Gebiihren aus Abfillen

Die Berechnung der Gebilhren aus Haushaltungen erfolgt detailliert in der Gebihrenbedarfsrechnung.

3.2.2. Sonstige Gebiihren

Neben den Leistungsgebiihren fiir die haushaltsnahe Erfassung von Restabfall und Bioabfall werden
weitere, der Tabelle zu entnehmende sonstige Geblihren erhoben.

Sonstige Gebihren in TEUR HR 2019 Plan 2020
Annahmen von Restabféllen der Recyclinghdofe:

- RH Brake 95 140
- RH Nordenham 160 160
- RH Lemwerder 70 70
- RH Jaderberg 5 30
- RH Berne 20 20
Zw.-Su Annahme von Restabfallen der Recyclinghotfe 350 420
Annahme von Gartenabféallen 230 230
Verkauf von Sperrmillkarten 72 72
Beistellsécke fur Restabfélle 17 17
Beistellsécke fur Bioabfalle 3 3
Summe 672 742

Gegenliber der Hochrechnung fiir das Jahr 2019 ergibt sich eine Erhéhung um ca. 70 T€ bedingt durch
die Gebihreneinnahmen des neuen Recyclinghofes Jaderberg (eréffnet am 08.10.2019) und weiteren
Geblihreneinnahmen durch die Annahmeveranderungen von Restabfallen und Sperrmll auf dem Re-
cyclinghof in Brake.

3.2.3. Nebenerlése und Nutzungsentgelte

Neben den Gebiihreneinnahmen fallen Nebenerlése und Nutzungsentgelte an. Sie belaufen sich auf
insgesamt 515 T€ und reduzieren den Gebiihrenbedarf entsprechend.
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Nutzungsentgelte und Nebenerlése in TEUR HR 2019 Plan 2020
Nutzungsentgelte durch die GIB
- Deponienutzung fiir direkt abzulagernde gewerbliche Abfalle 32 31
- Vorbehandlung gewerblicher Restabfélle
(60 | MGB bis 240 | MGB) 54 53
- Kompostierung gewerblicher Bioabfélle 12 11
Zwischensumme Nutzungsentgelte 98 95
Erlése DSD - fiir Offentlichkeitsarbeit und Stellplatzreinigung 126 126
Mahngebuhren 40 40
EEG-Vergitung Biogasanlage 247 250
Grundstiicksertrage 4 4
Summe 515 515

3.2.4. Sonstige betriebliche Ertrage

Es wurden keine sonstigen betrieblichen Ertrage geplant.

3.2.5. Fremdleistungen

Fremdleistungen in TEUR HR 2019 Plan 2020

Fremdleistung Beseitigung -5 0
Beweissicherungen / Gutachten -20 -25
Summe -25 -25

3.2.6. Aufwand Entsorgungsvertrag GIB

Der groRte Betrag der Kosten der Abfallwirtschaft ergibt sich aus dem Entsorgungsvertrag vom 21.
Dezember 2011. Der Entsorgungsvertrag trat am 01. Januar 2012 in Kraft und endet am 31. Dezember
2031. Die GIB Entsorgung Wesermarsch GmbH erbringt die Abfallabfuhr und weitere abfallwirtschaft-
liche Dienstleistungen. Die Aufwendungen wurden anhand der Positionen des Leistungsverzeichnisses,
das dem Vertrag zugrunde liegt, fiir das Jahr 2020 prognostiziert. Dabei wurden etwaige Preisanpas-
sungen gemald der vertraglich festgelegten Preisanpassungsklauseln fiir das Jahr 2020 berucksichtigt.

353



Aufwand Entsorgungsvertrag GIB in TEUR HR 2019 Plan 2020
Aufwand kommunale Sammlung + Transport -3.244 -3.153
Aufwand Restabfall -1.887 -1.691
Aufwand Sperrmiill -292 -285
Aufwand Bioabfall -645 -675
Aufwand Sonderabfall -5 -5
Aufwand Standplatzreinigung -108 -103
Aufwand Behélterdienst -85 -87
Aufwand Transport Kleinmengen -222 -308
Aufwand Deponien incl. Klaranlage -1.295 -1.393
Aufwand Deponien -617 -658
Aufwand Klaranlage -678 -735
Aufwand Biogasanlage -1.778 -1.928
Aufwand Kompostwerk -190 -194
Aufwand Recyclinghofe -1.171 -1.294
Aufwand Werkstatt -33 -34
Aufwand Managementaufgaben -855 -827
Summe -8.566 -8.822
Preisgleitklausel Pozi;ir?gsi\r/r;rlfpatgor- Plan 2020
Behalterabfuhr (Rest- und Biomiill) 1 101,46%
Restmilltransport nach Bremen 1 101,46%
Sperrmillabfuhr 2 101,46%
Sperrmdilltransport nach Bremerhaven 6 101,46%
Behalterdienst 3 101,46%
Sammlung und Entsorgung von Sonderabféllen 5 101,46%
Betrieb der Recyclinghdfe 7 102,00%
Transporte von Abfallen der Recyclinghdéfe 4 102,03%
Deponiebetrieb und Kléaranldage 8 102,03%
Standplatzreinigung 9 102,03%
Verwaltungsleistungen 10 102,03%
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Die erhéhten Aufwendungen von 256 T€ durch den Entsorgungsvertrag der GIB ergeben sich insbe-
sondere durch folgende Effekte:

- Anpassung durch die Preisgleitklauseln

- Einsatz des Mini-Heckladers

- Betrieb des Recyclinghofes Jaderberg (Er6ffnung im Okt. 2019)

- Erhohte Aufwendungen des Recyclinghofes Brake (ergebnisneutral aufgrund von Geblihrenein-

nahmen in gleicher Hohe)

3.2.7. Personalaufwand

Der Personalaufwand wurde mit einer Steigerung von 2,5 % pro Jahr veranschlagt.

Personalaufwand in TEUR HR 2019 Plan 2020
Personalkosten Angestellte + Arbeiter -485 -496
Summe -485 -496

3.2.8. Abschreibungen

Die Aufwendungen fiir die Abschreibungen von Wirtschaftsgiitern erhéhen sich um 104 T€. Hier wir-
ken sich die getétigten Investitionen 2019 und die geplanten Investitionen 2020 aus.

Abschreibungen in TEUR HR 2019 Plan 2020
Abschreibungen -410 -514
Summe -410 -514

Die Aktivierung des neuen Recyclinghofes Jaderberg im Dezember 2019 fiihrt zu erhéhten Abschrei-
bungen in Héhe von 27 T€ in den Folgejahren. Die geplanten Investitionen im Jahr 2020 erh6hen eben-
falls die Aufwendungen fir Abschreibungen; dies betrifft im Wesentlichen die Klaranlage in Hoéhe von
40 T€, das Kompostwerkstatt / Recyclinghof Rodenkirchen in Hohe von 23 T€ und in die Deponie /
Werkstatt Brake-Kaseburg in Hohe von 20 T€.
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3.2.9. Sonstige betriebliche Aufwendungen

Die sonstigen betrieblichen Aufwendungen der Abfallwirtschaft Wesermarsch wurden (iberwiegend
anhand der Ist-Kosten des Jahres 2018, einer Hochrechnung auf Basis der Werte von Januar bis Sep-
tember 2019 fiir das Folgejahr prognostiziert und wurden mit einer Steigerung von 2% pro Jahr veran-

schlagt.

Sonstige betriebliche Aufwendungen in TEUR HR 2019 Plan 2020

Postgebiihren -20 -21
Aufwendungen fir zentrale Leistungen -26 -26
Zufuhrung Rickstellung Zentraldeponie -69 -69
Rechts- und Beratungskosten / Prifungskosten -30 -25
Versicherungen / Beitrage -36 -31
Abschreibungen auf Forderungen -40 -12
Sonstiges -60 -57
Summe -281 -241

In den sonstigen betrieblichen Aufwendungen ist die Erhéhung der Rekultivierungs- und Nachsorge-
rickstellung der Zentraldeponie in Brake-Kaseburg in Hohe von 69 T€ enthalten, im Zinsaufwand ist
diese in Hohe von 225 T€ enthalten, dies entspricht einer Gesamterhéhung der Rekultivierungs- und

Nachsorgertickstellung in Hohe von 294 T€.

Bei der Bewertung der Rekultivierungsriickstellung der Zentraldeponie wurde eine Kostensteigerung
von 1,25% p.a. sowie ein Abzinsungssatz von 1,96% unter Annahme einer zum 31.12.2020 noch ver-
bleibenden voraussichtlichen Restlaufzeit von rd. 15 Jahren beriicksichtigt.

Die Rekultivierungskosten It. Gutachten vom 06.12.2016 betragen 4,313 Mio € zuzligl. weiterer Nach-
sorgekosten von 1,2 Mio €, somit kumuliert per 31.12.2016 = 5,513 Mio € und abgezinst auf den Bar-
wert 3,42 Mio €. = Riickstellungsbetrag. Die Rekultivierungsaufwendungen (Erhéhung der Riickstel-
lung) erhdhen sich von ca. 205 T€ im Jahr 2019 auf ca. 294 T€ im Jahr 2020. Die Rekultivierungsriick-
stellung betragt gemals des Wirtschaftsplanes per 31.12.2020 ca. 4,606 Mio €.
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3.2.10. Zinsertrag

Zinsertrag in TEUR HR 2019 Plan 2020
Zinsertrage 133 130
Summe 133 130

Die Ausleihung an den LK Wesermarsch resultierend aus der Rekultivierung Galing und wird Uber die

Geblihreneinnahmen getilgt. Aus den Geblhren missen die Zinsen und Tilgungen der Darlehn von

Kreditinstituten umgebucht werden.

3.2.11. Zinsaufwand

Zinsaufwand in TEUR HR 2019 Plan 2020

Zinsen Kreditmarkt -151 -148
Zinsaufwand aus Abzinsung der Deponierlckstellung -136 -225
Summe -287 -373

GemaR dem NKAG (Niedersaschsisches Kommunalabgabengesetz in der Fassung vom 20. April 2017)
§ 5 Abs 2 Benutzungsgebiihren ,, Weichen am Ende des Kalkulationszeitraums die tatsachlichen von
den kalkulierten Kosten ab, so ist die Kosteniliberdeckung innerhalb der auf ihre Feststellung folgenden
drei Jahre auszugleichen”.

Der Bilanzverlust zum 31.12.2017 betragt 611 T€. Die Feststellung fiir das Jahr 2016 und 2017 und
damit fiir den Kalkulationszeitraum erfolgte im Rahmen des Jahresabschlusses 2017 und damit im Jahr
2018. Der Verlust (Kostenlberdeckung) muss in den Jahren 2019 bis 2021 ausgeglichen werden. Ge-
maR der prognostizierten Ergebnisplanung (Hochrechnung) wird die Kostendeckung im Jahr 2019 ent-
sprechend ausgeglichen.
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4. Vermogensplan

4.1. Vermogensplan

Verpflichtungs-

TEUR Plan 2019 ermachtigung Plan 2020
A - Einnahmen
1. Jahresuberschuss 1 123
2. Zuflhrung zu Rickstellungen 264 294
3. Abschreibungen 465 514
4. Rickflusse zu gewahrten Darlehn 0 0
5. Ausschuttung GIB 0 100
6. Kreditaufnahmen 1.653 719
7. Verminderung Nettogeldvermdgen 0 0
Gesamteinnahmen des Vermdgensplanes 2.383 0 1.749
B - Ausgaben
1. Tilgung Fremdkapital 428 439
2. Investitionsbedarf
2.1. | Deponie BA Nord / Werkstatt 289 184
- | Verkehrsflachen im Bereich Werkstatt 50
- | Flache PW-9 inkl. Bauwerke und Technik 40
- | Spritzschutzwand Waschplatz 8
- | Ollager ggfls. Gefahrstoffschranke 8
- | Aufforstung (Erwerb v. Baumen) 10
- | Erneuerung E-Installation 5
- | Erneuerung Blitz- und Uberspannungsschutz 5
- | Betriebsgebaude: Heizung Regelung erneuern 15
- | Klimaschutzprojekte 20
- | Errichtung neuer Asbestpolder 4
- | Gasregelstrecke (Teil 2) erneuern 10
- | Erneuerung technischer Anlagen 9
2.2. | Klaranlage 210 415
- | Umbau Gitterrostenauflager an 5 Becken fiir die 10
Aufnahmehilsen des mobilen Rettungssystems
- | Erneuerung Pumpwerk 16 CP-Stufe 19
- | Schaltschrédnke PW an den Stand d. Technik 15
- | Pumpwerk 5 BA Sid Galgen fiir die 8
Personensicherung und Rettung
- | Beschichtung Denibecken 26
- | Isolierung Auf3enanstrich Denibecken 174
- | Spannglieder DENI-Becken Austausch 30
- | KSB-Pumpen Aussenliegende Pumpwerke 19
- | Pflasterung um das Betriebsgebaude 24
- | Einrichtung Energiemanagement 8
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Verpflichtungs-

TEUR Plan 2019 | o macntigung | Plan 2020
- | Optimierung technischer Anlagen 37
- | Treppenfundamente Aul3enanlagen 25
- | Erneuerung Wéarmevorsorge Belebung 20
2.3. | Kompostwerk 71 136
- | Erneuerung Kassen- und Personalcontainer 40
- | Korrosions- und Anrammschutz an 31
32 Hallentragern im FuBbereich 960€/Stlick
- | Erneuerung von Abwasseranlagen 40
- | Erneuerung Elektroinstallation gem. E-Check 5
- | Optimierung Technischer Anlagen und BGA 20
2.4. |RH Brake 17 204
- | Ausbau Dachboden 40
_ | Bauliche Anpassungen an neue Verkehrsfih- 50
rung
- | Umbau Rampenbereich 100
- | Erneuerung technischer Anlagen 14
2.5. |RH Berne 17 13
- | Erneuerung technischer Anlagen 13
2.6. |RH Lemwerder 39 78
- | Uberdachung Sammelflache fir E-Schrott 13
- | Erneuerung Unterstand Radlader 12
- | Erneuerung /Sanierung Ein/Ausfahrtstore 25
- | Fertiggarage 8
- | Anschlussséule mobile Pressen 7
- | Erneuerung technischer Anlagen 13
2.7. | Recyclinghof Nordenham 35 53
- | Planung Sondermdllannahme 20
- | Planung Neubau Nordenham 20
- | Erneuerung technischer Anlagen 13
2.8. | Recyclinghof Rodenkirchen 5 17
- | Erneuerung technischer Anlagen 17
2.9. | Recyclinghof Jaderberg 805 0

359




TEUR Plan 2019 |'GiPleines | Plan 2020

2.10. | Deponie BA Sud 40 73

- | Gasfassung Planungskosten 50

- | Gasfassung Planédnderungsgenehmigung 5

- | Gasregelstrecke (Teil 1) erneuern 10

- | Erneuerung technischer Anlagen 8

2.11. | Deponie Galing 20 17

- | Pumpwerk: Zugange zu den Einlaufen herstellen 7

- | Erneuerung technischer Anlagen 10

2.12. | Allg. Betriebs- und Geschaftsausstattung 105 120

- | Beschaffung neuer Restmullbehélter inkl. 60
Transponder

- | Beschaffung neuer Bioabfallbehalter inkl. 60
Transponder

Summe Investitionsbedarf 1.653 1.310

3. Abzinsung von Ruckstellungen 0 0

4. Erhdhung Nettogeldvermdgen 302 0

Gesamtausgaben des Vermdgensplanes 2.383 0 1.749

4.2, Erlauterungen zum Vermogensplan

2.1 Deponie / Werkstatt:

Verkehrsflachen im Bereich der Werkstatt

Aufgrund von Setzungen der Erschlielungsstrale zur Deponieauffahrt, ist zum einen die die Ablade-
flache fir Deponieanlieferungen und Altholz nicht mehr gefahrlos mit Fahrzeugen zu erreichen, zum
anderen ist die Entwasserungssituation in diesem StralRenbereich nicht ausreichend gesichert. Im Win-
ter entstehen grolle Eisflachen die eine Verkehrsgefahrdung darstellen. Die Abfallwirtschaft Weser-
marsch plant die die Neunivellierung und Sanierung dieses stark befahrenen StraBenabschnittes.

Erneuerung der Flache des Pumpwerk 9 incl. Bauwerke und Technik
Aufgrund von Setzungen im Bereich des Pumpwerkes 9 plant die Abfallwirtschaft Wesermarsch eine
Erneuerung der gesamten Abwasseranlage.

Spritzschutzwand Waschplatz

Die vorhandene Spritzschutzwand weist deutliche Beschadigungen im Mauerwerk auf und ist nicht
mehr standsicher. Die Abfallwirtschaft plant, die Spritzschutzwand gegen eine entsprechend neue aber
auch hohere Einrichtung auszutauschen.

Errichtung eines Ol- bzw. Gefahrstofflagers
Die im Rahmen der betrieblichen Tatigkeiten eingesetzten Gefahrstoffe lagern zurzeit in erheblichem
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Umfang innerhalb des Werkstattbereiches. Die von den Gefahrstoffen ausgehende Gefahrdung ist in
der Gefahrdungsbeurteilung durch die Fachkraft flr Arbeitssicherheit ermittelt worden. Um die For-
derung nach einer ordnungsgemalien Lagerung der Gefahrstoffe umzusetzen, plant die Abfallwirt-
schaft die Errichtung eines neuen Ollagers bzw. eines Container — Gefahrstofflagers.

Aufforstung von Baumbewuchs

Im Rahmen der Verkehrssicherheit auf der B 212 sind seinerzeit die an der Grundstlicksgrenze zur B212
befindlichen, nicht mehr standsicheren maroden Pappeln entfernt worden. Die Abfallwirtschaft plant
in den nachsten Jahren, beginnend im Jahr 2020, diese Flachen sukzessive wieder auf zu forsten.

Erneuerung elektrotechnischer Anlagen
Im Rahmen der vorgeschriebenen Uberpriifungen der elektro- und blitzschutztechnischen Anlagen ist
die Elektroinstallation im Bereich Deponie und Werkstatt an den Stand der Technik anzupassen.

Erneuerung der Heizungsregelung im Betriebsgebdude

Im Rahmen der Einrichtung und Optimierung des Energiemanagements auf dem Entsorgungszentrum
Wesermarsch ist im Bereich des Betriebsgebaudes der Deponie die Heizungsregelung zu erneuern.
Hierdurch wird zukiinftig eine bessere Ausnutzung der bereitgestellten Warme aus dem vorhandenen
Nahwéarmenetz gewahrleistet.

Durchfiihrung von verschiedenen Klimaschutzprojekten
Fiir die in den nachsten Jahren erforderliche Umsetzung von Projekten im Rahmen des Klimaschutzes
(Anlegen von Blihflachen oder Hummelwiesen etc. ) auf den Betriebsgelanden der Abfallwirtschaft.

Errichtung neuer Asbestpolder
Fir den weiteren Einbaubetrieb von gefahrlichen asbesthaltigen Abféllen ist die Genehmigung, Pla-
nung und Errichtung eines weiteren Deponiepolders auf dem BA-Nord notwendig.

Gasregelstrecke (Teil 2) erneuern
Im Zuge der Erneuerung der Deponieentgasungsanlage des BA Siid plant die Abfallwirtschaft den zwei-
ten Abschnitt der Gasregelstrecke zu erneuern.

Erneuerung technischer Anlagen
Die Abfallwirtschaft Wesermarsch plant fur den Bereich Deponie /Werkstatt die Erneuerung abgangi-
ger technischer Betriebseinrichtungen bzw. deren Anpassung an den aktuellen Stand der Technik.

2.2 Klaranlage:

Erneuerung Gitterostenauflager
Fiir den zuklnftigen Einsatz des mobilen Rettungssystems zur Personensicherung und Bergung sind
die die Gitterrosten Auflager mit neuen Aufnahmeeinrichtungen entsprechend zu erneuern.

Erneuerung Pumpwerk 16
Das Pumpwerk 16 dient der kontinuierlichen Versorgung der Chemisch-Physikalischen Reinigungs-
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stufe. Das Pumpwerk ist systemimmanent und leider altersbedingt abgédngig. Die Abfallwirtschaft
plant das Pumpwerk durch ein aktuelles Aggregat zu ersetzen.

Anpassung Pumpwerksteuerungen an den Stand der Technik

Die Vor-Ort - Steuerschrdnke der auRRenliegenden Pumpwerke fir die beiden Deponieabschnitte ent-
sprechen sicherheits- und elektrotechnisch nicht mehr dem erforderlichen Stand der Technik. Die Steu-
erschranke missen an den erforderlichen Stand der Technik angepasst werden

Errichtung Personensicherung PW 5
Am aullenliegenden Pumpwerk 5 ist eine Sicherheitseinrichtung (Galgen) fir die Personensicherung
und Bergung von Mitarbeitern zu installieren.

Beschichtung im Deni-Becken, Au3enanstrich, Isolierung und Einbringen von Spannseilen

Aufgrund einer Untersuchung der Betonbeschaffenheit und der Statik des Deni-Beckens ist seitens der
Gutachter empfohlen worden, das Deni-Becken von innen neu zu beschichten sowie das Becken mit
einem Aullenanstrich zu versehen und einer zuséatzlichen Isolierung der AuRenseite zu auszustatten.
AuBerdem sind zwei neue Spannseile zur Erhaltung der Standsicherheit in die Beckenelemente einzu-
bringen.

Erneuerung von Sickerwasserpumpen fiir zwei auBenliegende Pumpwerke

Die Abfallwirtschaft plant zur Erhaltung der Pumpen - Redundanz die Erneuerung zweier Pumpenag-
gregate in den auRenliegenden Sickerwasserpumpwerken. Die Pumpen sind nicht mehr reparabel und
mussen durch Aggregate nach dem heutigen Stand der Technik ausgetauscht werden.

Einrichtung Energiemanagement

Im Zuge der Einfliihrung eines Energie— und Warmemanagementsystems fiir die Klaranlage, zur Sicher-
stellung einer zukunftsfahigen, effizienten Warmeversorgung der Prozessbecken und der Hallenberei-
che werden im Jahr 2020 weitere technische Anpassungen (Rohre, Ventile, Regler) im Bereich des
Nahwarmeversorgungsnetzes notwendig.

Erneuerung Gehwege um das Betriebsgebaude

Insbesondere aus Griinden der Verkehrssicherungspflicht sind die gesamten Gehwege rund um das
Gebdude der Klaranlage von Stolperstellen zu befreien. Die Abfallwirtschaft plant daher in diesem Be-
reich umfangreiche Erneuerungsarbeiten an den Pflasterwegen durchzufiihren.

Optimierung und Erneuerung technischer Anlagen und Betriebsmittel

Die Abfallwirtschaft Wesermarsch plant fiir die Klaranlage die Erneuerung abgangiger technischer Be-
triebseinrichtungen bzw. deren Anpassung an den aktuellen Stand der Technik, wie z.B. die Brandmel-
deanlage, die Blitzschutzanlage, das Prozessleitsystem sowie eine Schachtleiter im Schlammspeicher.

Treppenfundamente AuRenanlagen

Durch die standigen Setzungen im Bereich der auRen aufgestellten Prozessbecken werden die Auf-
giange, Beckenrundldufe und Laufwege aus verzinkten Gitterrosten standig nach unten gezogen und
stehen stark unter Spannung. Es besteht die Gefahr des pl6tzlichen Auseinanderreiflens der gesamten
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Konstruktion und der Gefahrdung von Mitarbeitern. Zur Stabilisierung der Anlage und zur Vermeidung
weiterer Setzungen sollen Fundamente unter die Treppenkonstruktion errichtet werden.

Erneuerung Warmeversorgung Belebungsbecken

Die Nahwarmeversorgungsleitungen fiir die Warmeversorgung diverser Prozessbecken, insbesondere
der Belebungsbecken sind marode und teilweise bereits undicht. Die Versorgungsleitungen missen
komplett erneuert werden.

2.3 Kompostwerk:

Erneuerung Kassen- und Personalcontainer

Der vorhandene Personal- und Kassencontainer befindet sich in einem deutlich maroden Zustand. Die
Nutzung ist beeintrachtigt durch Lécher in Auenhaut und Boden und undichte Dachfenster. Eine In-
standsetzung ist wirtschaftlich nicht mehr sinnvoll. Die Abfallwirtschaft plant einen neuen Personal-
und Kassencontainer auf zu stellen.

Errichtung eines Korrosions- und Anprallschutzes

Der untere Bereich der Stiitzen der Rottehalle ist insbesondere durch erste Korrosionsvorgange leicht
angegriffen. Durch eine Ummantelung aus Beton im unteren Stiitzenbereich, soll das statische System
der Nachrottehalle zukiinftig vor weiterer Korrosion geschiitzt werden. AuBerdem bietet der Beton-
mantel einen wirksamen Schutz vor mechanischen Beschadigungen durch Lademaschinen.

Erneuerung von Abwasseranlagen

Die Lagerbereiche fir Fertigkompost, Energieholz und Gartenabfall sollen auf der ganzen Lange mit
einer baulich neu zu errichtenden oberirdischen Abwasserableitung versehen werden. Um ungewollte
Austritte von Wasser in den Untergrund zu vermeiden, missen die alten Bauwerksteile entfernt und
durch ein neues Bauwerk ersetzt werden. Weiterhin sind die durch Wurzeldurchdringungen und Sa-
ckungen beschadigten unterirdischen Abwasserleitungen zu sanieren bzw. zu ersetzen.

Erneuerung elektrotechnischer Anlagen
Im Rahmen der vorgeschriebenen Uberpriifungen der elektrotechnischen Anlagen ist die Elektroinstal-
lation auf dem Kompostwerk an den Stand der Technik anzupassen.

Optimierung technischer Betriebsanlagen
Die Abfallwirtschaft Wesermarsch plant fir das Kompostwerk Rodenkirchen die Erneuerung abgangi-
ger technischer Betriebseinrichtungen bzw. deren Anpassung an den aktuellen Stand der Technik.

2.4 Recyclinghof Brake

Anpassung der Verkehrsfiihrung, Umbau Rampenbereich, Ausbau Dachboden

Im Vorfeld der Standortentwicklung auf dem Entsorgungszentrum Wesermarsch, sollen bereits im
nachsten Jahr erste Umbauarbeiten durchgefiihrt werden. In einem ersten Schritt sollen dort im Zuge
der geplanten Umnutzung der Rampe in eine reine Blrgerrampe, kurzfristig Bauarbeiten vorgezogen
und neue abgesenkte Containerstandpladtze geschaffen werden.
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In einem zweiten Schritt plant die Abfallwirtschaft auch die Verkehrsfiihrung im Bereich des Recycling-
hofes / Problemabfallannahme auf das neue Verkehrsaufkommen anzupassen. Hierzu plant die Abfall-
wirtschaft diverse Bauarbeiten im Bereich des Recyclinghofes.

Zur Schaffung dringend bendtigter neuer Arbeitsplatze fir Mitarbeiter der technischen Abteilung, soll
der im Rahmen der Umstrukturierung geplante Dachbodenausbau zum Teil vorgezogen werden.

Erneuerung technischer Anlagen
Die Abfallwirtschaft Wesermarsch plant fiir den Recyclinghof Brake die Erneuerung abgangiger tech-
nischer Anlagen und Betriebseinrichtungen bzw. deren Anpassung an den aktuellen Stand der Technik.

2.5 Recyclinghof Berne

Erneuerung technischer Betriebsanlagen
Die Abfallwirtschaft Wesermarsch plant fiir den Recyclinghof Berne die Erneuerung abgangiger tech-
nischer Anlagen und Betriebseinrichtungen bzw. deren Anpassung an den aktuellen Stand der Technik.

2.6 Recyclinghof Lemwerder

Errichtung und Erneuerung elektrotechnischer Anlagen

Nach Prifung der elektro- und blitzschutztechnischen Anlage, plant die Abfallwirtschaft die Anpassung
der elektrotechnischen Hausinstallation an den aktuellen Stand der Technik, sowie die Installation der
elektrischen Anschlusssdule im AuBenbereich des Recyclinghofes Lemwerder

Erneuerung der Uberdachung Sammelfliche Elektroaltgerite und Erneuerung Unterstand Radlader
Die Abfallwirtschaft plant, die schon ldnger tiberfillige Uberdachung der Annahmestelle fiir Elektroalt-
gerate sowie die Erneuerung des maroden Radlader-Unterstandes durchzufiihren.

Erneuerung technischer Betriebsanlagen

Die Abfallwirtschaft Wesermarsch plant fiir den Recyclinghof Lemwerder die Erneuerung abgangiger
technischer Betriebseinrichtungen bzw. deren Anpassung an den aktuellen Stand der Technik. Dies
sind u.a. die marode Fertiggarage sowie die Erneuerung der Ein- und Ausfahrtstore.

2.7 Recyclinghof Nordenham:

Planungskosten Neubau Recyclinghof Nordenham und Problemabfallannahmestelle

Der Recyclinghof Nordenham ist fir das, in den letzten Jahren deutlich gestiegene, Nutzeraufkommen
bereits seit einigen Jahren deutlich zu klein. Aus diesem Grund plant die Abfallwirtschaft Wesermarsch
einen Neubau des Recyclinghofes Nordenham sowie der ebenfalls abgangigen Problemabfallannah-
mestelle. Mit den fiir die Projekte notwendigen vorbereitenden Planungsarbeiten soll bereits im Jahr
2020 begonnen werden.

Erneuerung technischer Betriebsanlagen

Die Abfallwirtschaft Wesermarsch plant auf dem Recyclinghof Nordenham die Erneuerung abgangiger
technischer Betriebsanlagen bzw. deren Anpassung an den aktuellen Stand der Technik
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2.8 Recyclinghof Rodenkirchen

Erneuerung technischer Betriebsanlagen
Die Abfallwirtschaft Wesermarsch plant auf dem Recyclinghof Rodenkirchen die Erneuerung abgangi-
ger technischer Betriebsanlagen bzw. deren Anpassung an den aktuellen Stand der Technik.

2.9 Recyclinghof Jaderberg

Keine geplanten MalRnahmen

2.10 Deponie Bauabschnitt Siid

Erneuerung des Gasfassungssystems

Das horizontal angelegte Gasfassungssystem des BA Stid hat durch diverse betriebsbedingte Setzungen
im Deponiekorper erhebliche EinbuRen bei der Entgasungsleistung. Zurzeit wird mittels einer Probe-
entgasung das noch vorhandene Gaspotenzial im BA Siid ermittelt. Die Auswertung erfolgt nach Been-
digung des Entgasungszeitraumes. Aufgrund der Ergebnisse erfolgt dann die Planung fiir eine Ertlich-
tigung der Entgasungsanlage bzw. das Niederbringen neuer Gasbrunnen. Diese Planungen und das zu-
gehorige Genehmigungsverfahren sollen im Jahr 2020 erfolgen.

Gasregelstrecke (Teil 1) erneuern
Im Zuge der Erneuerung der Deponieentgasungsanlage des BA Sid plant die Abfallwirtschaft den ers-
ten Abschnitt der Gasregelstrecke zu erneuern.

Erneuerung technischer Anlagen
Die Abfallwirtschaft Wesermarsch plant auf fiir den Bauabschnitt Stid die Erneuerung abgangiger tech-
nischer Betriebsanlagen bzw. deren Anpassung an den aktuellen Stand der Technik.

2.11 Deponie Galing

Pumpwerk Galing
Aus Griinden der Arbeitssicherheit sollen am Oberflachenwasserpumpwerk Galing neue Zugange zu
den vorhandenen Treppenpodesten an den Einldufen geschaffen werden.

Erneuerung technischer Anlagen

Die Abfallwirtschaft Wesermarsch plant auf dem Geldande der Deponie Galing die Erneuerung abgan-
giger technischer Betriebsanlagen bzw. deren Anpassung an den aktuellen Stand der Technik. (u.a. im
Bereich der Entgasungsbrunnen und der Deponieoberfldache)

2.12  Aligemeine Betriebs- und Geschaftsausstattung

Beschaffung neuer Restmiill- und Biomiillbehdlter incl. Transponder
Als Ersatz der abgdngigen Behilter plant die Abfallwirtschaft die Beschaffung entsprechender neuer
Behalter.
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5. Stellenplan

5.1. Stellenplan

Vergiltungs- | Zahl der Zahl der | Zahl der Stellen im Vorjahr
Funktionsbezeichnung gruppe Stellen Stellen insgesamt tatsachlich
Jan 20 Dez 20 besetzt
A Angestellte
Kundenbetreuer/Abfallberater 10 2 2 2 2
Sachbearbeiter 9 1 1 1 1
Abwassermeister 8 1 1 1 1
Insgesamt Angestellte 4 4 4 4
B Arbeiter
Ver-/Entsorger 7 1 1
Ver-/Entsorger 6 2 2 2 2
Ver-/Entsorger 5 3 2 3 3
Insgesamt Arbeiter 5 4 6 6
Gesamt 9 8 10 10

5.2. Erlauterungen zum Stellenplan

Im Planungsjahr 2020 ergibt sich eine Personalveranderung. Herr Fredo Riithemann als Maschinenfiih-

rer auf dem Kompostwerk in Rodenkirchen geht am 31.05.2020 in den Ruhestand. Die Nachbesetzung

der Stelle erfolgt Gber die GIB.
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6. Mittelfristige Ergebnis- und Finanzplanung

6.1. Mittelfristige Ergebnisplanung

TEUR Plan 2019 | Plan 2020 | Plan 2021 | Plan 2022 | Plan 2023
Gebihren aus Abféllen 8.806 9.206 9.206 9.206 9.819
Sonstige Umsétze 1.263 1.257 1.257 1.257 1.257
Sonstige betr. Ertrage 0 0 0 0 0
Gesamtleistung 10.069 10.463 10.463 10.463 11.076
Sonstige Fremdleistungen -20 -25 -25 -25 -25
Aufwand Entsorgungsvertrag GIB -8.452 -8.822 -9.064 -9.298 -9.529
Rohergebnis 1.597 1.616 1.374 1.141 1.522
Personalaufwand -558 -496 -442 -405 -375
Abschreibungen -465 -514 -595 -690 =777
Sonstige betriebliche Aufwendungen -312 -241 -244 -247 -250
Sonstige Zinsen und Ertrage 133 130 126 123 120
Zinsen und dhnliche Aufwendungen -391 -373 -346 -245 -220
Ergebnis nach Steuern 4 123 -126 -323 19
Steuern vom Einkommen und Ertrag -3 0 0 0 0
Jahresfehlbetrag/-Uberschuss 1 123 -126 -323 19
Gewinn-/Verlustvortrag aus Vorjahr -480 0 0 0
Herabsetzung Stammbkapital 0 0 0 0
Gebihrenausgleichsriicklage 0 0 0 0
Abfihrung an den Haushalt des LK 0 0 0 -174 -174
Ausschittung der GIB 0 100 200 200 200
Bilanzverlust/- gewinn -479 223 74 -297 45

6.2. Erlauterungen zur mittelfristigen Ergebnisplanung

Die mittelfristige Ergebnisplanung fir die Jahre 2020 - 2023 unterstellt eine Erhéhung der Gebiihren
aus Abfallen im Jahr 2020 fir den Geblihrenkalkulationszeitraum der Jahre 2020 bis 2023, sowie eine
Erhohung der Gebihren im Jahr 2023 fiir den Geblhrenkalkulationszeitraum der Jahre 2023 bis 2025.
Die Erhohung steht in groRer Abhangigkeit zu den Preisgleitklausel-Anpassungen seitens der GIB. Die
Berechnung der Gebihren aus Haushaltungen erfolgt detailliert in der Gebiihrenbedarfsrechnung
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Die Fremdleistungen GIB wurden mit einer jahrlichen Steigerungsrate von 2,2% geplant. Die Personal-

kostensteigerung wurde mit 2,5 % geplant. Die Steigerung der sonstigen betrieblichen Aufwendungen

wurde mit 2,0 % geplant. Die erhdhten Abschreibungen resultieren aus den geplanten Investitionen
der Jahre 2020 bis 2023; dies resultiert im Wesentlichen aus:

Investitionen in die Deponien incl. der Sickerwasserklaranlage

Investitionen in den Recyclinghof Nordenham

Investitionen in den Recyclinghof Brake

Die letztmalig im Jahresabschluss 2015 verbuchte Eigenkapitalverzinsung des Landkreises Weser-
marsch wurde in der Mittelfristplanung (Jahre 2022 und 2023) des Wirtschaftsplanes 2020 beriicksich-
tigt. Gemal Kreistagsbeschluss verzichtet der Landkreis Wesermarsch zunachst fir die Jahre 2016 —

2021 auf die Abfiihrung einer Eigenkapitalverzinsung.

6.3. Mittelfristige Finanzplanung

Plan 2019 | Plan 2020 | Plan 2021 | Plan 2022 | Plan 2023
A - Einnahmen (TEUR)
1. Jahresiberschuss 1 123 |- 126 |- 323 19
2. Zufuhrung zu Rickstellungen 264 294 292 194 147
3. Abschreibungen 465 514 595 690 777
4. Ruckflisse zu gewahrten Darlehn - - - - -
5. Ausschittung GIB - 100 200 200 200
6. Kreditaufnahmen 1.653 719 1.830 669 5.853
7. Verminderung Nettogeldvermdgen - - - - -
Summe 2.383 1.749 2.790 1.430 6.996
B - Ausgaben (TEUR)
1. Tilgung Fremdkapital 428 439 511 546 579
2. Investitionsbedarf 1.653 1.310 2.279 884 6.417
3. Abzinsung von Rickstellungen - - - - -
4, Erhohung Nettogeldvermdgen 302 - - - -
Summe 2.383 1.749 2.790 1.430 6.996
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Vorbericht zum Wirtschaftsplan 2020

des Eigenbetriebes Rettungsdienst Wesermarsch

I. Erfolgsplan 2020

1. Allgemeines

Der Landkreis Wesermarsch ist nach 8 3 des Niederséchsischen Rettungsdienstgesetzes
(NRettDG) in der Fassung vom 02.10.2007 (Nds.GVBI. Seite 473) zuletzt ge&ndert durch Art.
1 des Gesetzes vom 14. Dezember 2016 (Nds. GVBI. Seite 270), Trager des
bodengebundenen Rettungsdienstes. Der Rettungsdienst obliegt hiernach dem Landkreis
Wesermarsch als Aufgabe des eigenen Wirkungskreises. Das Kreisgebiet ist der zu
versorgenden Rettungsdienstbereich (RDB).

Als Trager des Rettungsdienstes hat der Landkreis Wesermarsch gemal3 § 4 Abs. 4 NRettDG
nach Benehmensherstellung mit den gesetzlichen Krankenkassen und der gesetzlichen
Unfallversicherung einen Bedarfsplan aufzustellen und regelméRig fortzuschreiben. Im
Bedarfsplan ist der notwendige Bedarf an Einrichtungen des Rettungsdienstes zur
Sicherstellung des Rettungsdienstes im Rettungsdienstbereich darzustellen. Dazu gehdren
u.a. die fur den Rettungsdienst erforderlichen Rettungswachen, Rettungsmittel, eine
Rettungsleitstelle einschlief3lich einer értlichen Einsatzleitung.

Fir die Bedarfsermittlung sind die Vorgaben der Bedarfsverordnung - Rettungsdienst
(BedarfVO-RettD) einzuhalten. Nach § 2 dieser Verordnung ist eine flachendeckende und
bedarfsgerechte Versorgung der Bevolkerung im RDB des Tragers zu gewahrleisten. Der
Kreistag hat in seiner Sitzung am 24.06.2019 dem Bedarfsplan 2019 zugestimmt. Mit den
Kostentragern wurde im August 2019 das Benehmen tber den Bedarfsplan 2019 hergestellt.

Als Grundlage fur den Erfolgsplan des Wirtschaftsplans 2020 dient die letzte
Entgeltvereinbarung mit den Kostentragern, angepasst um die jahrliche Veranderungsrate der
beitragspflichtigen Einnahmen der Mitglieder aller Krankenkassen. Fir das Geschaftsjahr
2020 liegt noch keine Entgeltvereinbarung vor. Erste Gesprachstermine fir die
Budgetverhandlungen sind in Vorbereitung.

Die Plankostenkalkulation 2020 basiert auf der bestehenden Entgeltvereinbarung fir 2018,
erhdht um die durchschnittliche jahrliche Veradnderungsrate der beitragspflichtigen Einnahmen
der Mitglieder aller Krankenkassen von 2,65 % fiir 2019 und 3,66% fur 2020 bekanntgegeben
durch das Bundesministerium fir Gesundheit am 03.09.2019. Weiterhin sind die
Kostenveranderungen durch die Bedarfsplananderungen vorgenommen worden.

Weitere Plankosten befinden sich aktuell in den Verhandlungen mit den Kostentragern. Sofern
ein deutlich abweichendes Verhandlungsergebnis vorliegt, werden die entsprechend
notwendigen Anderungen, gemaR 8§13 Abs. 2 Satz 1 der EigBetrvVO, in einem
Nachtragswirtschaftsplan nachgereicht.

Die Gesamtkosten gemafl? 8 15 NRettDG ( Zeile 70 ) belaufen sich auf 9.240.999,83.
Gegenuber dem Nachtragswirtschaftsplan 2019 ist dieses eine Steigerung von 0,57%.
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GemalR § 14 Abs.

1 NRettDG findet

for

die Kostentragerverhandlungen

ein

Betriebsabrechnungsbogen Anwendung fir die Gliederung und Aufbereitung der Plankosten.

Die einzelnen Gebihrenséatze haben sich in den letzten Jahren wie folgt entwickelt:

Einsatzart 01.04.2014 01.08.2015 01.06.2016 01.06.2017 Ab
bis bis bis bis 01.09.2018
31.07.2015 31.05.2016 31.05.2017 31.08.2018
Krankentransport = 134,50 € 119,00 € 138,00€ 122,00 € 152,00 €
Ab 21 km je km 2,50 € je km 2,50 € je km 2,80
Ab 31 km je km 2,50 € je km 2,50 € €
Ab 51 km
Notfallrettung 576,00 € 532,00 € 538,50 € 530,00 € 648,50 €
Ab 101 km jekm3,90 jekm3,70 | jekm 3,95
€ € €
Notarzteinsatz 805,00 € 736,00 € 862,00 € 965,00 € 1.101,50 €

2. Einzeldarstellung der Aufwendungen und Ertrage 2019 (Anlage 1)

Die Gliederung erfolgt nach der Bekanntmachung des Ml vom 03.11.2010.
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Il. Finanzplan 2020
1. Allgemein

Die Kostenrichtlinien Rettungsdienst sehen fir das Anlagevermbégen bestimmte
Abschreibungssatze vor. Im Einvernehmen mit den Kostentragern wird der Eigenbetrieb
Rettungsdienst in Anlehnung an diesen Kostenrichtlinien gefuhrt.

Der Finanzplan dienst zur Darstellung der Mittelherkunft (2. Einzeldarstellung der
Deckungsmittel) und der Mittelverwendung (3. Einzeldarstellung der Investitionen und Kredite)
im investiven Bereich des geplanten Wirtschaftsjahres. Der Finanzplan 2020 weist in den
Einnahmen und Ausgaben jeweils eine Summe von 915.619,00 € auf.

1.1 Investitionen

Wie bereits in den Vorjahren, ist der Eigenbetrieb Rettungsdienst weiterhin an der Nutzung
Vorkaufsrecht des Erbbau-Grundstiicks der Rettungswache Nordenham interessiert.
Weiterhin sollen Erweiterungsflachen im Zuge der Grundstiickstibergabe von Helios an die
Stand Nordenham erworben werden. Fur den Erwerb des Grundstiicks sind Investitionsmittel
in H6he von 150.000 Euro (Pos. 3.1) geplant.

Im Rahmen der Ersatzbeschaffung wird ein Rettungstransportwagen und ein
Krankentransportwagen (Pos. 3.2) inkl. medizinischer Ausstattung (Pos. 3.4) nach dem
einheitlichen Fahrzeugkonzept im Landkreis Wesermarsch neu beschafft.

Weiterhin ist die Modernisierung der EDV Strukturen der Rettungswachen vorgesehen. Hierfir
sollen alle Rettungswachen mit einem sicheren VPN Netzwerk verbunden werden und
weiterhin an jedem Standort eine zweite Verbindungsmdglichkeit (Fest- oder Mobilverbindung)
als Ruckfallebene geschaffen werden. Die notwendigen Investitionen in Server und
Netzwerktechnik sind bei den EDV Kosten (Pos. 3.3) kalkuliert.

Im Bereich der Medizintechnik ist ein Austausch- oder eine Modernisierung der vorhandenen
EKG- und Defibrillatortechnik notwendig. Da dieses ein elementares Arbeitsmittel im
rettungsdienstlichen Einsatzgeschehen darstellt, ist ein Austausch aller Gerate gleichzeitig
notwendig, um den Mitarbeiter in zeitkritischen Situationen nicht mit unterschiedlichen
Geratetypen zu konfrontieren. Hierfur sind 250.000 Euro im Bereich Medizingeréte (Pos. 3.4)
vorgesehen.

Weiterhin sind Investitionen im Bereich der Simulationstechnik (Pos. 3.5) vorgesehen, um die
internen Aus- und FortbildungsmaRRnahmen zu verbessern. Hier sollen neben der klassischen
Ausbildung an Simulationspuppen vornehmlich digitale Simulationsgerédte zum Einsatz
kommen, welche eine Simulation von unterschiedlichen Medizinprodukten zulassen.

2. Einzeldarstellung der Deckungsmittel

2.1 Abschreibungen 521.596 EUR
2.2 Kreditaufnahme 394.023 EUR
2.3 Gesamt 915.619 EUR
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3. Einzeldarstellung der Investitionen und Kredite

3.1 Grundstucke und Gebaude 150.000 Euro
3.2 Fuhrpark 235.000 EUR
3.3 EDV Systeme 50.000 Euro
3.4 Medizingerate 290.000 Euro
3.5 Aus- & Fortbildung 25.000 Euro
3.6 Tilgung von Krediten 165.619 EUR
3.7 Gesamt 915.619 Euro

lll. Stellentbersicht (Anlage 2)

Durch das Verhandlungsergebnis der Tarifparteien im o6ffentlichen Dienst und der damit
verbundenen neuen Entgeltordnung zum TV6D, wurden die Berufsbilder im Rettungsdienst
mit neuen Entgeltgruppen vorgesehen. Diese haben ab dem 01.01.2017 Gultigkeit. Weiterhin
wurde das Berufshild des Notfallsanitaters im Tarifvertrag berlcksichtigt, welches der
Eigenbetrieb Rettungsdienst Wesermarsch seit 2014 in der Form einer dreijahrigen
Ausbildung anbietet und seit 2015 seine bisherigen Rettungsassistenten weiterqualifiziert.
Zum Stand 31.12.2019 werden vermutlich 25 ehemalige Rettungsassistenten Uber die
Weiterqualifizierung zum Notfallsanitater verfligen. Die entsprechende Eingruppierung dieser
Mitarbeiter im Rahmen der mit den Kostentragern vereinbarten Weiterbildungsquote erfolgt.
Als Ziel sollen bis Ende 2020 alle Rettungsassistenten-Stellen zu Notfallsanitatern
weiterqualifiziert werden, sofern diese Mitarbeiter sich fir die Weiterqualifizierung entscheiden.

Weiterhin soll ab 2020 der Stellenanteil des Sachgebieten Aus- & Fortbildung auf 50%
erweitert werden. Der Arbeitsaufwand ist in diesem Bereich weiterhin angestiegen. Zusétzlich
zeigt sich, dass die umfangreicheren internen Aus- und Fortbildungsmaflinahmen eine héhere
Motivations- und Ergebnisqualitat bei den Mitarbeitern ergeben.

Rettungssanitater/-innen

Die Rettungssanitater werden auf Krankentransportwagen und Rettungstransportwagen
eingesetzt. Ab dem 01.01.2017 werden diese in EG 4 zzgl. einer Zulage in Hohe von 2,3%
eingruppiert.

Rettungsassistenten/-innen

Die Rettungsassistenten werden auf Krankentransportwagen, Rettungstransportwagen und
dem Notarzteinsatzfahrzeug eingesetzt. Ziel ist die Weiterqualifizierung aller
Rettungsassistenten zu Notfallsanitatern bis Ende 2020. Einige Rettungsassistenten haben
bereits schriftlich erklart, auf die Weiterqualifizierung aus personlichen Grinden zu verzichten.
Ab dem 01.01.2017 werden diese in EG 6 eingruppiert.
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Notfallsanitater/-innen

Die Notfallsanitater werden auf Krankentransportwagen, Rettungstransportwagen und dem
Notarzteinsatzfahrzeug eingesetzt. Der Eigenbetrieb Rettungsdienst Wesermarsch ist seit
2014 Ausbildungsbetrieb fur diesen Beruf und qualifiziert jedes Jahr sieben
Rettungsassistenten zu Notfallsanitatern weiter. Diese werden in der speziellen Gruppe N
eingruppiert.

Auszubildende fiir den Beruf Notfallsanitater/-innen

Mit Inkrafttreten des Notfallsanitatergesetzes zum 01.01.2014 besteht die Mdglichkeit, eine
Ausbildung zum Notfallsanitéter anzubieten. Dazu wurden die beiden Lehrrettungswachen
Brake und Nordenham entsprechend durch die Landesschulbehdrde anerkannt und die
Lehrrettungsassistenten als zustandige Ausbilder zu Praxisanleitern weiterqualifiziert.

Es wurden zum 01. Oktober 2014 fur die Rettungswachen in Brake und Nordenham jeweils
zwei Auszubildende und in den Folgejahren jeweils insgesamt zwei Auszubildende eingestellt.
Ein 7. Ausbildungsjahrgang ist fiir den 01. Oktober 2020 geplant.

Rettungswachenleiter/-innen

Die Rettungswachenleiter und die jeweiligen Stellvertreter werden bei Rettungswachen tber
20 Mitarbeitern in 9c und 9b eingruppiert. Bei Rettungswachen unter 20 Mitarbeitern in 9b und
9a. Die Rettungswachenleiter sind tUberwiegend im Einsatzdienst tétig und erfillen dort die
Qualifikation eines Notfallsanitaters.
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IV. Schlussbemerkungen

Auch fir 2020 wird, wie in den zurlickliegenden Geschéftsjahren, eine ganzjahrige
Budgetvereinbarung mit den Kostentragern angestrebt.

Der Landkreis Wesermarsch hat als Trager des Rettungsdienstes den Sicherstellungsauftrag
geman § 4 Abs. 2 NRettDG zu erfilllen. Dabei missen gem. § 4 Abs. 5 NRettDG Ausstattung
und Ausrustung der Rettungsleitstelle, der Rettungswachen und der Rettungsmittel dem Stand
der Technik entsprechen.

Mit der Errichtung der neuen Rettungswache in Elsfleth, dem Umzug der beiden
Rettungswachen Striickhausen und Butjadingen und einer veranderten Vorhaltung der
Rettungsmittel, soll die Versorgungsqualitat fur die Bevolkerung im Landkreis Wesermarsch
verbessert werden. Die daraus resultierenden Kosten sind durch die Kostentréager zu
finanzieren und dieses wurde auch schriftlich in den Entgeltvereinbarungen 2018 festgehalten.
Im Rahmen der Umsetzung wird ein regelméaRiger Austausch mit den Kostentragern gesucht
um finanzielle Risiken zu minimieren.

Auch wenn im Bereich des Rettungsdienstes ein standig wachsender Kostendruck zu
verzeichnen ist, sind alle Seiten bestrebt, das erreichte Niveau der praklinischen Versorgung
im Landkreis Wesermarsch zu erhalten und folglich Einsparungen ausbleiben, die zum Abbau
von Qualitat, Standards und Sicherheit fir das im Rettungsdienst eingesetzte Personal und
somit unter Umstanden zur nicht zeitgemafen rettungsdienstlichen Versorgung der
Bevolkerung fuhren.

Brake, den 05.11.2019

Jan Hoffmann
Betriebsleiter
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lll. Mittelfriste Ergebnisplanung

Fir die mittelfriste Ergebnisplanung werden die Positionen an die Gliederung nach der
Bekanntmachung des MI vom 03.11.2010 zusammenfassend dargestellt. Gemal § 15 Abs. 2
Satz 3 NRettDG sind die Entgelte des Rettungsdienstes, unter der Mal3gabe eines
wirtschaftlich arbeitenden Rettungsdienstes, kostendeckend fir die Gesamtkosten
festzulegen. Mit den Kostentragern konnen auch Budgets vereinbart werden. Die jahrlich
stattfindenden Verhandlungen tber die Kosten des Rettungsdienstes verfolgen das Ziel, diese

Kostendeckung auch in Zukunft in Budgetform zu erwirken.

Bei den Personalkosten wurden auf Grundlage der Entwicklung der letzten beiden

Wirtschaftsjahre Steigerungen von 3% angenommen.

Bei den Sachkosten wurden durchschnittliche Steigerungen von 2,5%, basierend auch auf
der durchschnittlichen Veranderungsrate der beitragspflichtigen Einnahmen der Mitglieder
aller Krankenkassen, welche fir Leistungen der Krankenkassen als Mal3gabe flr

Kostenentwicklungen angesetzt wird.
Bei den Betriebsstoffen werden auf Steigerungen von 3% angenommen.

Bei den Aufwendungen fur Zinsen werden Senkungen aufgrund der Ablésung von teureren

Krediten angenommen, aber auch Kosten durch neue Verpflichtungen verursacht.

in TEUR 2020 2019 2020 2021 2022
Personalkosten 7.786 7.822 8.057 8.298 8.547
Personalnebenkosten 146 151 156 160 165
Sachkosten Betriebsraume 122 126 129 132 136
Instandhaltung 47 49 50 51 53
Fahrzeuge Betriebsstoffe 186 193 199 205 211
Einsatzkosten 152 157 162 167 172
Allgemeinkosten 176 194 199 204 209
Zinsen 78 59 62 62 62
Abschreibungen 483 521 534 547 561
Gesamtkosten 9.176 9.272 9.547 9.827 10.115
Aus Entgelten zu decken 9.176 9.272 9.547 9.827 10.115
Uber- bzw. Unterdeckung 0 0 0 0 0
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Mittelfriste Finanzplanung

Die mittelfristige Finanzplanung berlcksichtigt die geplanten Investitionen und die
notwendigen Deckungsmittel. Dabei sind durch die Investitionen in die Neubauten von
Rettungswachen die Jahre 2018 und 2019 aul3erordentlich. Der weitere Verlauf spiegelt die
geplanten Investitionen in Fahrzeugflotte und Medizinprodukte.

Deckungsmittel

in TEUR 2019 2020 2021 2022 2023
Abschreibungen 483 521 521 507 520
Kreditaufnahme 2.304 394 240 113 186
Summe 2.787 915 761 620 706
Ausgaben
in TEUR 2019 2020 2021 2022 2023
Investitionsbedarf 2.550 750 556 380 405
Tilgung von Krediten 237 165 205 240 240

Summe 2.787 915 761 620 645
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Erfolgsplan Erfolgsplan Ist
2020 2019 2018
Zeile Kostenarten EUR EUR EUR

1 | Personalkosten hauptamtlich 3.668.350,22 €| 3.614.138,15€| 3128.211,46€

2 | Personalkosten nebenamtlich 53.137,53 € 51.261,36 € 28.440,00 €

3 | Personalkosten ehrenamtlich 130.000,00 € 147.574,77 € 85.672,53 €

4 | Aufwendungen Beauftragte (JUH) 2.230.094,00 €| 1.980.252,00€| 1.865.919,00 €

5 | Personalkosten Notarzt 785.000,00 €| 1.103.935,05€| 1.041.527,70€

6 | Personalkosten "fiktive Verwaltung" 455.468,74 € 439.387,17 € 178.370,59 €

Aufwendungen GroRleitstelle Oldenburger

7liand Y ) 480.009,70€|  485044BTEl 45946836 €

8 | Summe Personalkosten 7.811.960,19 € 7.822.093,17 € 6.787.609,64 €

9 | Aus- und Fortbildungskosten 104.222,46 € 100.542,60 € 83.170,97 €
10 | sonst. Sach-/Nebenkosten Personal 47.231,93 € 45.564,28 € 29.601,46 €
11 | Gesamt Personalnebenkosten 151.454,39 € 146.106,88 € 112.772,43 €
12 | Mieten, Pachten 56.215,88 € 54.231,02 € 48.799,80 €
13 | Nebenkosten Energie 42.858,61€ 41.345,37 € 28.813,99 €
14 | Fremdreinigung / Reinigungsmaterial 26.111,21 € 25.189,28 € 30.376,06 €
15 | Geb&audeversicherung / Steuer 1.124,72 € 1.085,01 € 1.106,76 €
16 | Ges.Sachkosten Betriebsraume 126.310,41 € 121.850,68 € 109.096,61 €
17 | Grundstiicksanlagen Instandhaltung 0,00 € 0,00 € 0,00 €
18 | Betriebsraume Instandhaltung 1.957,89 € 1.888,76 € 6.166,70 €
19 | Betriebsanlagen / BGA Instandhaltung 47.163,84 € 45.498,59 € 39.221,77 €
20 | Gesamt Instandhaltung 49.121,73 € 47.387,35 € 45.388,47 €
21 | Betriebsstoffe 99.74591 € 96.224,11 € 78.998,99 €
22 | Reparatur / Wartung Kfz 64.745,47 € 62.459,45 € 70.118,59 €
23 | Reparatur Unfallschaden 0,00 € 0,00 € 0,00 €
24 | Versicherung / Steuer Kfz 23.347,82 € 22.523,46 € 24.418,61 €
25 | Reparaturen Kfz-Funk / Telekomm. 2.112,18 € 2.037,60 € 562,65 €
26 | Miete / Leasing Kfz 3.109,80 € 3.000,00 € 2.524,72 €
27 | Gesamt Fahrzeuge 193.061,17 € 186.244,62 € 176.623,56 €
28 | Schutzbekleidung Beschaffung / Reinigg. 36.657,21 € 35.362,93 € 44.006,76 €
29 | Med. Geréte Wartung / Reparatur 29.314,06 € 28.279,05 € 27.243,33 €
30 | Arzneimittel / med. Sauerstoff 5.432,07 € 5.240,28 € 23.143,89 €
31 | Med. Sachbedarf / Einwegmaterial 85.667,21 € 82.642,49 € 89.436,59 €
32 | Gesamt Einsatzkosten 157.070,56 € 151.524,75 € 183.830,57 €
33| Biiro-/ Verwaltungsbedarf 91.687,72 € 88.450,43 € 82.798,89 €
34 | Telekommunikation 9.998,00 € 9.644,99 € 12.186,53 €
35| EDV-Kosten 15.000,00 € 2.247,01 € 13.307,52 €
36 | Rechts- und Beratungskosten 8.255,06 € 7.963,59 € 7.700,00 €
37 | Aufklarung 20.000,00 € 20.000,00 € 0,00 €
38 | Sonstige Aufw. 0,00 € 0,00 € 246.356,10 €
39 | Sonstige Versicherungen 19.857,67 € 19.156,54 € 18.372,18 €
40 | Sachkosten "fiktive Verwaltung" 29.335,34 € 28.299,58 € 1.536,72 €
41 | Gesamt Allgemeinkosten 194.133,78 € 175.762,14 € 382.257,94 €
42 | Verzinsung Eigenkapital 6.992,00 € 6.745,13 € 0,00 €
43 | Zinsen fur Fremdkapital 52.500,00 € 71.269,90 € 9.407,34 €
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44 | Kontokorrentzinsen / Bankgebiihren 0,00 € 0,00 € 83,30 €
45 | Gesamt Zinsen 59.492,00 € 78.015,03 € 9.490,64 €
46 | Summe Sachkosten 930.644,05 € 906.891,45 € 1.019.460,22 €
47 | AfA AuBenanlagen 0,00 € 0,00 € 0,00 €
48 | AfA Gebaude 34.852,54 € 33.621,98 € 39.849,61 €
49 | AfA techn. Bauanlagen, Heizung/Klima 2.027,05 € 1.955,48 € 0,00 €
50 | AfA Inventar, Maschinen u. Geréte 2.145,16 € 2.069,42 € 1.986,00 €
51 | AfA Fahrzeuge 353.480,00 € 320.441,48 € 277.755,02 €
52 | AfA Funk / Kommunikation 30.169,57 € 29.104,35 € 39.086,18 €
53 | AfA medizinisches Gerét 77.355,76 € 74.624,50 € 51.666,30 €
54 | AfA GWG 21.565,51 € 20.804,08 € 17.297,48 €
55 | Gesamt Abschreibungen (AfA) 521.595,59 € 482.621,29 € 427.640,59 €
56 | Bruttogesamtkosten 9.264.199,83 €| 9.211.60591€| 8.234.71045€
57 | Zuschisse / Zuweisungen -23.200,00 € -23.200,00 € 0,00 €
58 | Finanzertrge 0,00 € 0,00 € 0,00 €
59 | Versicherungsleistungen 0,00 € 0,00 € 0,00 €
60 | Sonstige Einnahmen 0,00 € 0,00 € -173.006,21 €
61 | Verkaufserldse aus Anlagenabgang 0,00 € 0,00 € -3.750,00 €
62 | Gesamt Abziige -23.200,00 € -23.200,00 € -176.756,21 €
63 | Gesamtkosten RD gem. § 15 NRettDG 9.240.999,83 € 9.188.405,91 € 8.057.954,24 €
64 | Verrechnung Notfallrettung

65 | Verrechnung KTP

66 | Verteilung Verwaltung

67 | Verteitlung RLS

68 | Verteilung OEL

69 | Verteilung Tragerverwaltung

70 | Gesamtkosten RD gem. § 15 NRettDG 9.240.999,83 € 9.188.405,91 € 8.057.954,24 €
71 | Vortragbares Betriebsergebnis -925.506,23 €
72 | Aus Entgelten zu decken 9.240.999,83€| 9.188.40591€| 7.132.448,01¢€
73 | Gebuhren Krankentransport 973.055,80 €
74 | Gebuhren Notfallrettung 4.898.032,90 €
75 | Gebuhren Notarzteinsatz 2.104.689,50 €
76 | Gesamt Gebiihren -9.240.999,83 €| -9.188.405,91€| 7.975.778,20 €
77 | Unterdeckung (+) / Uberdeckung (-) 0,00 € 0,00 € 843.330,19 €
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LANDKREIS o

WVESE RMIARSCH

23. Betelligungsbericht

des Landkreises Wesermarsch

erstellt auf Grundlage
der Jahresabschlisse 2018
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Der Landkreis Wesermarsch hat fur die Erfillung seiner Aufgaben privatrechtliche
Unternehmen und kommunale Anstalten des oOffentlichen Rechts selber gegriindet bzw. ist an
solchen beteiligt.

Die Kommunen dirfen sich gemé&Bl § 136 Abs. 1 Niedersachsisches
Kommunalverfassungsgesetz (NKomVG) zur Erledigung von Angelegenheiten der ortlichen
Gemeinschaft wirtschaftlich betatigen. Eine wirtschaftliche Betéatigung darf allerdings nur
erfolgen, wenn und soweit

o der offentliche Zweck das Unternehmen rechtfertigt,

e die Unternehmen nach Art und Umfang in einem angemessenen Verhaltnis zur
Leistungsfahigkeit des Landkreises und zum voraussichtlichen Bedarf stehen,

e Dbei einem Tatigwerden aul3erhalb der Energieversorgung, der Wasserversorgung,
des offentlichen  Personennahverkehrs  sowie des  Betriebes  von
Telekommunikationsleitungen einschlie3lich der Telefondienstleistungen der
offentliche Zweck nicht ebenso gut und wirtschaftlich durch einen privaten Dritten

erfullt wird oder erfullt werden kann.

Die Unternehmen der Kommunen kénnen nach § 136 Abs. 2 NKomVG gefiihrt werden

¢ als Unternehmen ohne eigene Rechtspersonlichkeit (Eigenbetriebe)

¢ als Unternehmen mit eigener Rechtspersonlichkeit, deren samtliche Anteile den

Landkreisen gehoren (Eigengesellschaften)

e als kommunale Anstalt des 6ffentlichen Rechts.
Daruber hinaus ist es den Kommunen mdglich, sich im an Wirtschaftsunternehmen gemafn
§ 137 Abs. 1 NKomVG zu beteiligen. Fur die entsprechenden Beteiligungsgesellschaften
gelten die Vorschriften zu Eigengesellschaften, insbesondere die 88 136 und 137 NKomVG,

sinngeman.

Die gesetzlichen Voraussetzungen der 88 136 und 137 NKomVG liegen bei denen vom
Landkreis Wesermarsch eingerichteten und betriebenen kommunalen Anstalten,
Eigenbetrieben und Eigengesellschaften sowie bei den Unternehmen, an denen Beteiligungen

gehalten werden, vor.
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Der Landkreis Wesermarsch ist nach § 151 NKomVG verpflichtet, tber seine Unternehmen
und Einrichtungen in der Rechtsform des privaten Rechts und die Beteiligung daran sowie
Uber seine kommunalen Anstalten einen Bericht (Beteiligungsbericht) zu erstellen und jahrlich
fortzuschreiben. Der Bericht soll insbesondere folgende Angaben enthalten:

e Gegenstand des Unternehmens

e Beteiligungsverhaltnisse

e Besetzung der Organe

¢ von dem Unternehmen gehaltene Beteiligungen

¢ den Stand der Erfullung des 6ffentlichen Zwecks durch das Unternehmen

o Grundzlge des Geschaftsverlaufs

e Lage des Unternehmens

o Kapitalzufihrungen und -entnahmen durch den Landkreis und die Auswirkungen

auf die Haushalts- und Finanzwirtschaft
e das Vorliegen der Voraussetzungen des 8 136 Abs. 1 NKomVG fiur das

Unternehmen.

Des Weiteren verpflichtet 8§ 150 NKomVG die Kommunen ein Beteiligungsmanagement
durchzufiihren, dass die kommunalen Anstalten, sonstigen Unternehmen und Einrichtungen
sowie Beteiligungen an ihnen koordiniert und tiberwacht. Die Koordination und Uberwachung
dieser zielt darauf ab, dass i.S. des § 149 Abs. 1 NKomVG eine wirtschaftliche Fiihrung und

die Erfullung des o6ffentlichen Zwecks durch die Unternehmen gewahrleistet wird.

AbschlieRend sei darauf hingewiesen, dass etwaige Unstimmigkeiten im Zahlenwerk des

Beteiligungsberichts aufgrund von Rundungsdifferenzen auftreten kdnnten.

Brake, September 2019
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Handelsregister:
Amtsgericht Oldenburg
HRB 100199

Maritimes Trainingszentrum
Wesermarsch GmbH

An der Weinkaje 7
26931 Elsfleth
04404/953390
http://www.mtzw.de
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Rechtliche Grundlagen

Grindung
02.07.1996
Gegenstand des Unternehmens

Betrieb eines Trainingszentrums in Elsfleth insbesondere fur Zwecke der beruflichen Bildung
sowie der Aus- und Fortbildung im maritimen Bereich.

Die Gesellschaft ist zustandig fur die Vermietung und Verpachtung von Schulungsraumen mit
entsprechenden technischen Einrichtungen einschlielich der Gebaudeunterhaltung.

Beteiligungsverhaltnis

2018

% TEUR
Landkreis Wesermarsch 100,00 25,6

Gesellschafter/-in

Organe

Gesellschafterversammliung Laut Beschluss des Kreistages vom 18.12.2006 gehdren der
Gesellschafterversammlung neben dem Landrat je ein
Mitglied der im Kreistag vertretenen Fraktionen an.

Geschaftsfihrer Hans Kemmeries
Beteiligungen

Die Gesellschatft ist alleinige Gesellschafterin der Zeit und Service GmbH, die am 08.07.97
gegrindet wurde. Das Stammkapital dieser Gesellschaft betragt 25.564,59 €.
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Wirtschaftliche Grundlagen

Bilanz

Wirtschaftsplan

Beschaftigte

Aktiva ngasR ngall Passiva
A. Anlagevermdgen A. Eigenkapital
I. Immateriel. Vermdgen 2 5 I. Gezeichnetes Kapital
Il. Sachanlagen 3.211 3.357 Il. Kapitalrticklage
lll. Finanzanlagen 26 26 lll. Gewinnrlicklagen
3.239 3.388 IV. Jahresuberschuss
B. Umlaufvermdgen V. Vortrag auf neue
I. Forderungen u. sonst. Rechnung
Vermdgensgegenst. 40 220
Il. Kassenbestand u.
Guthaben bei KI. 266 167
306 387 B. Ruckstellungen
C. Rechnungsabgrenzungs- C. Verbindlichkeiten
posten 28 28
3.574 3.803
Gewinn- und Verlustrechnung/
Plan 2018 GuV 2018
TEUR TEUR
Umsatzerlose 624,0 797,9
Sonstige betriebliche Ertrage 301,0 262,0
Materialaufwand - -52,5
Personalaufwand -264,0 -261,8
Abschreibungen -158,0 -166,6
Sonstige betr. Aufwendungen -384,0 -455,5
Betriebsergebnis 119,0 123,4
Sonst. Zinsen u. ahnl. Ertrage - 0,0
Zinsen u. ahnl. Aufwendungen -119,0 -118,8
Erg. d. gewdhnl. Geschéftstatig. 0,0 4,6
AuRRerordentliche Ertrage - 0,0
Auf3erordentliche Aufwendungen - 0
Sonstige Steuern - -4,6
Jahresuberschuss/-fehlbetrag 0,0 0,0
2018 2017
9 9
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2018 2017
TEUR TEUR

26 26

120 120

26 26

0 0

0 0

171 171

45 a7

3.358 3.585

3.574 3.803
GuV 2017

TEUR

736,7

260,2

-69,3

-239,3

-162,2

-395,4

130,5

0,0

-124,6

59

0,0

0

-5,9

0,0



Aussagen zur Aufgabenerflillung
und zur wirtschaftlichen Lage

Im Geschaftsjahr 2018 wurde entsprechend dem Vorjahr ein ausgeglichenes Jahresergebnis
von 0,0 TEUR erzielt. Die Umsatzerldse stiegen um 61 TEUR auf 797 TEUR. Diese Erhdhung
ergab sich aus zusatzlichen Umsétzen, Mietertrdgen und Zuschissen vom Landkreis
Wesermarsch. Durch den Zuschuss im Rahmen der Schuldendiensthilfe des Landkreises (260
TEUR) und die Betriebskostenerstattung (251 TEUR) wurde die Finanzausstattung der
Gesellschaft weiter nachhaltig unterstutzt.

Der Markt fir Lehrgange im Bereich Offshore-Sicherheitstraining ist weiterhin grundsatzlich
zukunftstrachtig. Die Auslastung in diesem Bereich war im Geschaftsjahr stabil und verlief
weitestgehend entsprechend den Planungen. Im Bereich Kransimulation war die Auslastung
nicht zufriedenstellend und es konnte kein nachhaltiger Deckungsbeitrag erzielt werden.
Deshalb sollen die Bemihungen zur Vermarktung des Kransimulators weiter verstarkt werden.
Eine langfristige Absicherung der Finanzierung der Gesellschaft wird weiter Giber bestehende
vertragliche Regelungen angestrebt.

Die Gesellschaft erflillt mit dem Betrieb des Trainingszentrums nicht nur den Zweck der
beruflichen Aus- und Fortbildung, sondern fordert weiterhin auch die Vernetzung und Starkung
der maritimen Wirtschaft der Region.

Im Wirtschaftsplan 2018 wurde ein ausgeglichenes Ergebnis von 0 TEUR angesetzt. Im
Geschaftsjahr 2018 wurde dieses erreicht. Hierbei wurden hohere Umsatzerldose als geplant
erzielt, welche jedoch entsprechend héheren Aufwendungen gegeniiberstanden.

Auswirkungen auf den Haushalt

Der Landkreis hat in 2018 aufgrund von Nutzungs- und Mietvertrdgen mit der Gesellschaft
eine Belastung inkl. Ruckzahlungen von insgesamt 236 TEUR verzeichnet. Des Weiteren hat
der Landkreis im Rahmen einer Schuldendiensthilfe die Gesellschaft inkl. Riickzahlungen mit
209 TEUR unterstutzt.

Darliber hinaus erteilte der Landkreis eine Ausfallbirgschaft von rund 3,5 Mio. Euro fir

Darlehensverpflichtungen sowie i.H.v. 160 TEUR fiur einen Kontokorrentkredit fir den Kauf
des MTZW.
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Rechtliche Grundlagen

Grindung
13.10.2006
Gegenstand des Unternehmens

Die Gesellschaft hat die Aufgabe, Erwachsenen, Heranwachsenden und Kindern Kenntnisse
und Fahigkeiten fur die Teilnahme am kulturellen, wirtschaftlichen, gesellschaftlichen und
politischen Leben in einer freiheitlich-rechtsstaatlich geordneten Gesellschaft flachendeckend
zu vermitteln. Dazu bietet die Gesellschaft Hilfen fir das Lernen, fur die Orientierung und
Urteilsbildung und fir die Eigenstandigkeit an. Sie nimmt ihre Aufgaben weltanschaulich und
parteipolitisch unabhdngig wahr. Aufgabe der Gesellschaft ist ebenso die Férderung der
Berufshildung sowohl im Allgemeinen als auch in zukunftsorientierten Berufen einschliel3lich
der sozialpddagogischen Begleitung und der Beschaftigungsforderung.

Die Gesellschaft nimmt den gesetzlichen Auftrag zur Weiterbildung nach dem
Niedersachsischen Gesetz zur Férderung der Erwachsenenbildung (NEBG) wabhr.

Beteiligungsverhaltnis

Gesellschafter/-in 2018
% TEUR
Landkreis Wesermarsch 100,00 50,0
Organe
Gesellschafterversammliung Laut Beschluss des Kreistages vom 18.12.2006 gehdéren der

Gesellschafterversammlung neben dem Landrat je ein
Mitglied der im Kreistag vertretenen Fraktionen an.
Aufsichtsrat -
Geschaftsfuhrerin Ulrike Michalzik

Beteiligungen

Keine.
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Wirtschaftliche Grundlagen

Bilanz

Aktiva

A. Anlagevermdgen
I. Immateriel. Vermdgen
Il. Sachanlagen

B. Umlaufvermégen
I. Forderungen u. sonst.
Vermogensgegenst.
Il. Kassenbestand u.
Guthaben bei KI.

C. Rechnungsabgrenzungs-
posten

Gewinn- und Verlustrechnung/
Wirtschaftsplan

Umsatzerlose

Sonstige betriebliche Ertrage

Materialaufwand
Personalaufwand
Abschreibungen

Sonstige betr. Aufwendungen

Betriebsergebnis

Sonst. Zinsen u. ahnl. Aufwend.
Erg. d. gewthnl. Geschéaftstatig.

Sonstige Steuern

Ertrage aus Verlustiibernahme
Jahresuberschuss/-fehlbetrag

Beschatftigte

2018
133

2018 2017 3
TEUR TEUR  rassiva
A. Eigenkapital
1 3 I. Stammkapital
3.219 3.392 Il. Kapitalrticklage
3.220 3.395 [ll. Zweckgebundene
Gewinnriicklagen
IV. Bilanzverlust
792 979
B. SoPo aus Zuschiissen
1.181 818 Zum Anlagevermogen
1.973 1.797
B. Ruckstellungen
7 7 C. Verbindlichkeiten
5.200 5.199
Plan 2018 GuV 2018
TEUR TEUR
3.301,3 4.620,2
0,0 240,4
-707,4 -1.245,5
-2.036,0 -2.930,8
-20,6 -199,9
-318,6 -640,8
218,7 -156,3
-0,0 -4,0
218,7 -160,3
- -1,3
37,0 263,3
255,7 101,6
2017
125

397

2018 2017
TEUR TEUR

50 50

64 64

1.427 1.327

1 1

1.542 1.441

2.879 3.027

380 332

398 399

5.200 5.199
GuV 2017

TEUR

4.897,5

192,3

-1.484,9

-2.658,3

-256,6

-572,9

116,9

-5,1

111,8

-2,0

256,5

366,3



Aussagen zur Aufgabenerflillung
und zur wirtschaftlichen Lage

In 2018 konnte die KVHS ihr Bildungsangebot erfolgreich fortsetzen. Es konnten weiterhin
offentlich ausgeschriebene Bildungsmafinahmen der Agentur fir Arbeit in Kooperation mit der
Zeit & Service Beschaftigungsfordergesellschaft mbH gewonnen oder verlangert und
erfolgreich umgesetzt werden. Die KVHS ist somit weiterhin Dienstleister im Bildungsbereich
fur unterschiedlichste Auftraggeber mit einer breiten Aufgabenvielfalt. Die drittmittelgeforderte
Auftragslage ist somit fur die KVHS eine wichtige Erlosquelle. Insbesondere die
Sprachférderung im Bereich der Zuwanderung hat in den letzten Jahren zu einem Anstieg der
geleisteten Unterrichtsstunden und den damit verbundenen Einnahmen gefiihrt. Dieses hat
sich in 2018 weiter auf ein Normalniveau wieder eingependelt.

Das Unterrichtsstundenvolumen ist in 2018 auf insgesamt tber 40.000 Stunden gesunken.
Diese Reduzierung des Auftragsvolumens erfolgte im Gegensatz zu den Vorjahren
insbesondere im Bereich ,Sprachférderung fur Migranten“. Zudem konnte die KVHS ihren
Bildungsauftrag, der Qualifizierung aller Bildungsniveaus in der Flache, mit einem
umfangreichen Angebot erflillen.

Fir die Abteilung ,Integration und Qualifizierung von Jugendlichen kann eine Konsolidierung
auf hohem Niveau festgestellt werden. Die Uber das Bildungs- und Teilhabepaket (BuT)
finanzierte schulische Lernférderung zur Unterstitzung hilfsbedirftiger Schiiler hat sich in den
letzten Jahren stark entwickelt und steigt weiterhin. Der Klassiker ,PACE und
Jugendwerkstatten“ konnte mit besserer Ausstattung in die neue Forderperiode ibernommen
werden. Zudem konnte die Kooperation mit den Berufsbildenden Schulen weiterentwickelt
werden. Auch das ,Mutterprojekt® wurde weiter umgesetzt, in welchem junge Mutter
Unterstlitzung flr eine spatere berufliche Perspektive finden. AuRerdem sind die
Berufseinstiegsbegleiter an drei Schulen im Landkreis Wesermarsch weiterhin aktiv.

Auch in 2018 konnte das ,Klassische VHS-Programm® qualitativ. und quantitativ
weiterentwickelt werden und bildet somit ein breites Weiterbildungsangebot in der Flache ab.

Im Wirtschaftsplan wurde ein Jahresiberschuss von 255 TEUR angesetzt. Im Geschéftsjahr
2018 wurde ein Jahresiiberschuss von 101 TEUR erzielt. Dieses ist im Wesentlichen trotz
hoher Ertrage auf die damit in Verbindung stehenden hohen Aufwendungen in
unterschiedlichen Kostenbereichen zuriickzufiihren.

Auswirkungen auf den Haushalt

Zur Verlustabdeckung der Gesellschaft leistete der Landkreis einen Zuschuss i.H.v. 263
TEUR. Zudem bestehen gegeniiber der Gesellschaft Burgerschaftsverpflichtungen i.H.v. 300
TEUR.
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Arthur-Lickemeyer-Weg 2
26954 Nordenham

04731/864-0
http://www.vbw-wesermarsch.de
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Rechtliche Grundlagen

Grindung
08.07.1997
Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist der Linien- und Schulerverkehr mit Kraftfahrzeugen. Die
Gesellschaft kann alle Geschafte tatigen, die den Gesellschaftszweck zu férdern geeignet
sind. Die Gesellschaft kann gleichartige oder &hnliche Unternehmen erwerben, sich an
solchen beteiligen und Zweigniederlassungen errichten oder Interessengemeinschaften
betreiben oder solche eingehen.

Beteiligungsverhaltnis

2018

% TEUR
Landkreis Wesermarsch 100,00 1.535,0

Gesellschafter/-in

Organe

Gesellschafterversammliung Laut Beschluss des Kreistages vom 18.12.2006 gehdoren der
Gesellschafterversammlung neben dem Landrat je ein
Mitglied der im Kreistag vertretenen Fraktionen an.

Aufsichtsrat Der Aufsichtsrat wurde im Rahmen einer Anderung des
Gesellschaftsvertrags mit Beschluss der
Gesellschafterversammlung vom 29.06.06 zum 30.06.06
aufgeldst.

Geschaftsfuhrer Hans Kemmeries

Beteiligungen

Die VBW GmbH ist mit 500,- € (0,4%) an der Verkehrsverbund Bremen/Niedersachsen GmbH
(VBN) beteiligt.
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Wirtschaftliche Grundlagen

Bilanz

Aktiva

A. Anlagevermdgen
I. Immateriel. Vermdgen
Il. Sachanlagen
lll. Finanzanlagen

B. Umlaufvermégen
I. Vorrate
Il. Forderungen u. sonst.
Vermogensgegenst.
lll. Kassenbestand u.
Guthaben bei KI.

C. Rechnungsabgrenzungs-
posten

Gewinn- und Verlustrechnung/
Wirtschaftsplan

Umsatzerlose

Sonstige betriebliche Ertrage

Materialaufwand
Personalaufwand
Abschreibungen

Sonstige betr. Aufwendungen

Betriebsergebnis

Sonst. Zinsen u. ahnl. Ertrage
Zinsen u. ahnl. Aufwendungen

Erg. d. gewohnl. Geschéftstatig.
Steuern v. Einkommen u. Ertrag

Sonstige Steuern

Jahresuberschuss/-fehlbetrag

Beschaftigte

2018
24

2018 2017 3
mEUR  TEus JCEESIE
A. Eigenkapital
285 312 I. Stammkapital
922 1.021 II. Verlustvortrag
1 1 [ll. Jahresfehlbetrag/
1.208 1.335 -Uberschuss
60 42
B. Sonderposten
149 129
C. Ruckstellungen
116 296
326 468
D. Verbindlichkeiten
1 1
1.534 1.804
Plan 2018 GuV 2018
TEUR TEUR
2.734,0 2.979,1
146,0 239,0
-1.367,0 -1.723,9
-1.140,0 -1.194,5
-262,0 -234,5
-229,0 -351,3
-118,0 -286,4
0,0 0,0
-0,0
-118,0 -286,4
0,0 0,0
-2,0 -2,2
-120,0 -288,6
2017
22

401

2018 2017

TEUR  TEUR

1.535 1.535

-601 -420

-288 -181

645 934

498 573

77 90

312 207

1.534 1.804
GuV 2017

TEUR

2.917,7

189,1

-1.625,5

-1.108,4

-223,6

-328,6

-179,5

0,0

-0,0

-179,5

0,8

2.2

-181,0



Aussagen zur Aufgabenerfullung
und zur wirtschaftlichen Lage

Im Geschaftsjahr 2018 konnten die Umsatzerldse um 61 TEUR auf 2.979 TEUR gesteigert
werden. Insbesondere Zuschisse trug hierzu bei. Zudem erhdhten sich die sonstigen
betrieblichen Ertrage um 54 TEUR auf 239 TEUR. Dieses ist auf die Erstattung von
Personalkosten zurlickzufiuihren. Im Bereich Materialaufwand erhohten sich insbesondere die
Aufwendungen fiir bezogene Leistungen um 91 TEUR, welche sich aus erhdhten
Aufwendungen fur Subunternehmer ergeben. Zudem stiegen die Personalaufwendungen
durch Tariferhdhungen und Neueinstellungen um 86 TEUR auf 1.194 TEUR. AufRerdem
stiegen die Abschreibungen leicht um 11 TEUR und die sonstigen betrieblichen
Aufwendungen um 28 TEUR an. Zusammenfassend wurde ein Jahresfehlbetrag von -288
TEUR (Vorjahr: -181 TEUR) erzielt.

Trotz des negativen Jahresergebnisses wurde fir das Geschéftsjahr kein Zuschuss des
Gesellschafters zur Verlustabdeckung eingeplant. Im Rahmen der durch Gutachter ermittelten
Ausgleichsleistungen beim ODLA ist davon auszugehen, dass die Gesellschaft in der Zukunft
keine Defizite mehr ausweisen wird. So wird fir die folgenden Jahre davon ausgegangen,
dass auf Zuschisse zum Verlustausgleich verzichtet werden kann.

Die OPNV-Leistungen im Kreisgebiet konnten in 2018 qualitativ weiterentwickelt werden.
Insbesondere die Zielgruppe ,Touristen® bildete einen Schwerpunkt bei der
Qualitatssteigerung. Die in den Vorjahren begonnene Aktualisierung des Fuhrparks wurde im
Geschaftsjahr 2018 fortgefihrt und soll in 2019 abgeschlossen werden. Die Beschaffung von
10 neuen Linienbussen wurde europaweit ausgeschrieben.

Im Wirtschaftsplan wurde ein Verlust von -120 TEUR ausgewiesen. Im Geschaftsjahr 2018
wurde ein Jahresfehlbetrag von -288 TEUR erzielt. Ursachlich hierfiir waren die im Vergleich
zum Planansatz gestiegenen Material- und Personalkosten sowie die sonstigen betrieblichen
Aufwendungen.

Auswirkungen auf den Haushalt

Der Landkreis hat in 2018 insgesamt 1.504 TEUR fur Leistungen im Rahmen der
Schilerbeférderung an die Gesellschaft geleistet.
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Rechtliche Grundlagen

Grindung
29.10.2010

Gegenstand des Unternehmens

Gegenstand des Unternehmens ist die Durchfihrung der Entsorgung und Verwertung von
Abfall und Wertstoffen sowie die Durchfiihrung von Entsorgungs- und Umweltdienstleistungen,
die einen Bezug zu den vorgenannten Tatigkeiten aufweisen. Die Gesellschaft ist berechtigt,
den Unternehmensgegenstand auch namens und im Auftrag fur Dritte zu erbringen. Ferner
Ubernimmt das Unternehmen die Erbringung abfallwirtschaftlicher Leistungen im Rahmen der
Entsorgung von Abféllen zur Verwertung aus anderen Herkunftsbereichen (als privaten

Haushaltungen);

Abfallen zur Beseitigung, die

gemalR Ortssatzung von der

Uberlassungspflicht ausgenommen sind (aus anderen Herkunftsbereichen als private
Haushaltungen); Abfallen zur Verwertung der Materialfraktion Pappe, Papier und Kartonage
(PPK) im Landkreis Wesermarsch.

Zu diesen Leistungen gehoren insbesondere die Erfassung und der Transport; die Sortierung
oder Behandlung in jedweder Form; die Vermarktung der aus diesen Abfallen gewonnenen
Wertstoffen; die Planung, Errichtung und Betrieb von Anlagen zur Sortierung, Behandlung und
Beseitigung; sowie alle mit den vorstehenden Aktivitaten verbundenen Téatigkeiten.

Beteiligungsverhaltnis

Gesellschafter/-in

Landkreises Wesermarsch,

Eigenbetrieb Abfallwirtschaft
Karl Nehlsen GmbH & Co. KG

Organe

Gesellschafterversammlung

Aufsichtsrat
Geschéftsfuhrer

Beteiligungen

Keine.

2018
% TEUR
51,0 12,75
49,0 12,25

Fur den Landkreis Wesermarsch jeweils ein Mitglied der
dem Kreistag angehorenden Fraktionen sowie die
Hauptverwaltungsbeamtin bzw. der
Hauptverwaltungsbeamte.

Hans Conze-Wichmann
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Wirtschaftliche Grundlagen

Bilanz
: 2018
Aktiva TEUR
A. Anlagevermdgen
I. Immateriel. Vermdgen 44
Il. Sachanlagen 4.588
4.632
B. Umlaufvermégen
I. Vorrate 54
Il. Forderungen u. sonst.
Vermobgensgegenst. 1.550
lll. Kassenbestand u.
Guthaben bei KI. 516
2.121
C. Rechnungs-
abgrenzungsposten 18
6.771

Gewinn- und Verlustrechnung/
Wirtschaftsplan

Umsatzerlose

Sonstige betriebliche Ertrage
Materialaufwand
Personalaufwand
Abschreibungen

Sonstige betr. Aufwendungen
Betriebsergebnis

Sonst. Zinsen u. ahnl. Ertrage
Zinsen u. ahnl. Aufwendungen
Erg. d. gewdhnl. Geschéftstatig.
Steuern v. Einkommen u. Ertrag
Sonstige Steuern
Jahresuberschuss/-fehlbetrag

Beschaftigte

2018
86

2017 :
TEUR Passiva
A. Eigenkapital
66 |. Stammkapital
4.934 II. Kapitalriicklage
5.000 [ll. Gewinnvortrag
IV. Jahresuberschuss/
-fehlbetrag
41
926 B. Ruckstellungen
1.060 C. Verbindlichkeiten
2.027
D. Rechnungs-
17 abgrenzungsposten
7.045
Plan 2018 GuV 2018
TEUR TEUR
10.391,0 10.255
22,0 468,2
-2.752,0 -2.818,0
-3.610,0 -3.445,1
-634,0 -591,8
-3.031,0 -3.408,3
386,0 459,7
0 0,1
-186,0 -161,8
200,0 298,0
-69,0 -112,6
-15,0 -19,0
116,0 166,4
2017
80
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2018 2017
TEUR TEUR

25 25

1.084 1.084

660 456

166 204

1.935 1.769

525 567

4.309 4.708

1 1

6.771 7.045
GuV 2017

TEUR

10.229

128,5

-2.715,2

-3.247,2

-627,9

-3.256,9

510,5

0,1

-197,5

312,9

-93,0

-16,0

203,9



Aussagen zur Aufgabenerfiillung
und zur wirtschaftlichen Lage

Im Geschéftsjahr 2018 wurde ein Jahrestiberschuss von 166 TEUR erwirtschaftet, wahrend
im Vorjahr noch ein Jahresuberschuss von 204 TEUR ausgewiesen wurde.

Die Umsatzerlése konnten leistungs- und preisbedingt auf 10.255 TEUR (Vorjahr 10.229
TEUR) gesteigert werden. Hierbei stiegen insbesondere die Ertrdge aus dem
Entsorgungsvertrag. Zudem stiegen die sonstigen Ertrdage durch einmalige Leistungen
deutlich (z.B. Versicherungsentschadigungen, Aufldsung von Ruckstellungen). Durch den
erhdhten Personalbedarf zur Erfillung der kommunalen Transportleistungen und
Tariferh6hungen stieg der Personalaufwand auf 3.445 TEUR (Vorjahr 3.247 TEUR).

Die Gesellschaft konnte den laufenden Betrieb der Einrichtungen der Abfallwirtschaft
Wesermarsch im Geschéftsjahr erfolgreich fortfihren und fuhrte auch alle weiteren Aufgaben
des offentlich-rechtlichen Entsorgungstragers Landkreis Wesermarsch auftragsgemaf durch.

Im Wirtschaftsplan wurde ein Jahresergebnis von 116 TEUR angesetzt. Im Geschéaftsjahr
2018 wurde ein Jahresuberschuss von 166 TEUR erzielt. Im Vergleich zum Planansatz
stiegen die Umsatzerldse und einhergehend damit durch die Leistungserhéhung der
Materialaufwand und die sonstigen betrieblichen Aufwendungen, so dass sich ein erhohter
Jahresiiberschuss im Vergleich zum Planansatz ergibt.

Auswirkungen auf den Haushalt

Keine. Gemal Beschluss des Kreistages werden etwaige Gewinnausschittungen der
Gesellschaft durch den Eigenbetrieb Abfallwirtschaft vereinnahmt.
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Rechtliche Grundlagen

Grindung
27.07.1998
Gegenstand des Unternehmens

Die wirtschaftliche Entwicklung im Landkreis Wesermarsch voranzutreiben und zu begleiten.

Beteiligungsverhaltnis

Gesellschafter/-in 2018
% TEUR

Landkreis Wesermarsch 51,0 26,1

Stadt Nordenham 5,0 2,6

Stadt Brake 4,0 2,1

Stadt Elsfleth 2,0 1,0

Gemeinde Butjadingen 2,0 1,0

Gemeinde Stadland 2,0 1,0

Gemeinde Ovelgdnne 15 0,8

Gemeinde Berne 2,0 1,0

Gemeinde Lemwerder 2,0 1,0

Gemeinde Jade 1,0 0,5

Landessparkasse zu Oldenburg 5,0 2,6

Bremer Landesbank 5,0 2,6

Wohnungsbauges. Wesermarsch 50 2,6

Raiffeisen-Volksbank Varel-Nordenham e.G. 5,0 2,6

EWE AG 5,0 2,6

Oldenburgische Landesbank 2,5 13

Organe

Gesellschafterversammlung Die Gesellschafterversammlung besteht aus den von den Gesellschaftern
jeweils entsandten Vertreterinnen und Vertretern.

Aufsichtsrat Hans-Dieter Beck (Vorsitzender ab 01.09.2018) -Kreistagsabgeordneter
Thomas Brickmann -Landrat-
Carsten Seyfarth -Vertreter der kreisangehorigen Stadte-
Michael Kurz -Vertr. der kreisangehérigen Gemeinden-
Gerd Behrens -Landessparkasse zu Oldenburg-
Torsten Brandt -Nord LB-
Marco Schnakenberg -Raiffeisenbank-Volksbank eG-
Rainer Gallasch -Wohnungsbau Wesermarsch-
Olaf Mohrschladt -Oldenburgische Landesbank AG-
Ralf von Dzwonkowski -EWE Energie AG-
Hans Francksen -Kreistagsabgeordneter-
Rainer Gollenstede ab 10.12.2018 -Kreistagsabgeordneter-
Marcel Schmikale -Kreistagsabgeordneter-
Christina J. Schroder -Kreistagsabgeordnete-

Geschéftsfiuhrer Jens Wrede
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Beteiligungen

keine

Wirtschaftliche Grundlagen

Bilanz
f 2018 2017 3
Aktiva TEUR TEUR Passiva
A. Anlagevermdgen A. Eigenkapital
I. Immateriel. Vermdgen 1 1 I. Gezeichnetes Kapital
Il. Sachanlagen 25 38 II. Gewinnriicklagen
26 39 [ll. Gewinnvortrag
IV. Jahresuberschuss
V. Bilanzgewinn
B. Umlaufvermégen
I. Vorrate 4 4
Il. Forderungen u. sonst. B. Riickstellungen
Vermobgensgegenst. 78 99
lll. Kassenbestand u. C. Verbindlichkeiten
Guthaben bei KI. 364 317
446 420 D. Rechnungsabgrenzungs-
posten
C. Rechnungsabgrenzungs-
posten 1 2
473 460
Gewinn- und Verlustrechnung/
Wirtschaftsplan
Plan
2018
TEUR
Zuschuss Landkreis 700,0 Umsatzerlose
Zuschuss Stadte und Gemeinden 91,2 Sonstige betriebliche Ertrage
Sonstige betriebliche Ertrage 172,2 Materialaufwand
Personalkosten -729,3 Personalaufwand
Sonstige Kosten -334,1 Abschreibungen
Investitionen/Abschreibungen -3,0 Sonstige betr. Aufwendungen

Erg. d. gewdhnl. Geschéftstatig.
Auflésung Liquiditatsreserve
Jahresuberschuss/-fehlbetrag

Beschatftigte

2018
14,0

-103,0
103,0
0,0

Betriebsergebnis

Zinsen u. ahnl. Aufwendungen
Erg. d. gewo6hnl. Geschéftstatig.
Sonstige Steuern
Jahresuberschuss

2017
13,5
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2018 2017
TEUR TEUR
51 51
348 342
0 0
0 0
19 6
418 399
41 47
14 14
0 0
473 460
GuVv GuVv
2018 2017
TEUR TEUR
37,2 42.8
952,2 964.,4
0,6 -0,5
-716,1 -693,6
-15,6 -22,7
-238,1 -283,2
20,1 7,0
0,0 0,0
20,1 7,0
-0,7 -0,7
19,4 6,3











































































Aussagen zur Aufgabenerfillung
und zur wirtschaftlichen Lage

Im Geschaftsjahr 2018 wurde ein Jahresfehlbetrag von -162 TEUR (Vorjahr: -1,5 TEUR)
erzielt. Fallende Umsatzerlése von 1.211 TEUR (Vorjahr: 1.328) und verminderte sonstige
betriebliche Ertrage Uber 97 TEUR (Vorjahr: 318 TEUR) fuhrten zu geringeren
Gesamtertragen. Insbesondere die Zuschiisse der N-Bank Uber 71 TEUR verringerten sich
(Vorjahr: 302 TEUR). Ebenfalls sinkende Aufwendungen konnten diesen Ertragsriickgang
nicht ausgleichen. Neben einem Gewinnvortrag von 753 TEUR verfligte die Gesellschaft zum
Bilanzstichtag Uber liquide Mittel von 633 TEUR.

Die Gesellschaft ist stark abhdngig von den Bewilligungen und Ausschreibungen der Agentur
fur Arbeit. Planungen fir die Fort- und Weiterbildungsmafnahmen in der Zukunft kénnen nur
unter Unsicherheit gemacht werden, da es seitens der Agentur flr Arbeit keine zugesicherten
Kontingente gibt. Trotz dieser Unsicherheit und schwierigen Planbarkeit war die Liquiditat der
Gesellschaft im Geschaftsjahr gegeben. Ebenso ist die Basisfinanzierung der Gesellschaft fur
2019 gesichert.

Die Gesellschaft bietet weiterhin ein umfangreiches Angebot an QualifizierungsmalRnahmen
in unterschiedlichen fachlichen Bereichen an, um ein breites Feld an potenziellen
Weiterbildungsangeboten abdecken zu koénnen. Fir das zukinftige Angebot werden
Kooperationen im Bereich Aviation und BladeRepair aufgebaut.

Im Wirtschaftsplan wurde ein Jahresfehlbetrag von -10 TEUR angesetzt. Im Jahresergebnis
wurde ein Jahresfehlbetrag von -162 TEUR ausgewiesen. Es wurden h6here Umsatzerlose
als im Ansatz realisiert, jedoch wurden diese durch zum Planansatz gestiegene
Aufwendungen kompensiert.

Auswirkungen auf den Haushalt

Keine.
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